
مبحث دوم مقررات ملی ساختمان

نظامات اداری 

بانضمام مجموع شیوه نامه ھای مصوب 

١٣٨۴اردیبھشت ماه 

دفترتدوین و ترویج مقررات ملی:تھیه کننده

ساختمان

١٣٨۴تاریخ انتشار 

ھاـ ی نامهـ شامل نظامات اداری در یازده عنوان و یک پیوست باــ عنوـان مجموعهـ شیـوه              این کتاب   

:و شامل ھشت فصل بشرح زیر می باشد١٣٨۴مصوب اردیبھشت ماه 

تعاریف١-٢

مقررات ملی ساختمان٢-٢

ص حقوقی و دفاتر مھندسی طراحی ساختمان٣-٢ اشخا

ص حقوقی و دفاتر مھندسی اجرای ساختمان۴-٢ اشخا

ناظر۵-٢

شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان۶-٢

سازمان نظام مھندسی ساختمان٧-٢

وزارت مسکن و شھرسازی٨-٢

شناسنامه فنی و ملکی ساختمان٩-٢

ترویج١٠-٢

متفرقه١١-٢

١٣٨۴مجموعه شیوه نامه مصوب اردیبھشت ماه -پیوست 

کلیات :فصل اول

پیشگفتار

Page 1 of 3Instruction

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fehrest.htm



تعاریف-١ماده

اھداف-٢ماده

خدمات طراحی، اجرا، نظارت ساختمان-٣ماده

طراحی ساختمان:فصل دوم

طراحی ساختمان-۴ماده

دفاتر مھندسی طراحی ساختمان-۵ماده

طراحان حقوقی ساختمان-۶ماده

اجرای ساختمان:فصل سوم

اجرای ساختمان-٧ماده

دفاتر مھندسی اجرای ساختمان-٨ماده

مجریان حقوقی ساختمان-٩ماده

انبوه ٣و٢و١کاربرگ ھای شماره مجریان انبوه ساز-١٠ماده

ساز

حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال کاردانھای -١١ماده

ھای فنی و معماران تجربیفنی، دیپلمه

طرح و ساخت ساختمان توسط مجریان حقوقی -١٢ماده

یا دفاتر مھندسی اجرای ساختمان

نظارت ساختمان:فصل چھارم

نظارت ساختمان-١٣ماده

ناظران حقیقی ساختمان-١۴ماده

ناظران حقوقی ساختمان-١۵ماده

نحوه ارجاع کار نظارت ساختمان به ناظران -١۶ماده

حقیقی و حقوقی و عرفی ناظرانبه صاحب 

کاران و شھرداری، نحوه دریافت و نظارت، 

فنی الزحمه تھیه و صدور شناسنامهحق

وملکی

شتغال طراحــی، اجرا و نظاـرت                           مدـارک موـرد نیاـز برـای صدـور پروانهـ ا

ساختمان

سی و نحوـه عملـ به                   فھرست  :فصل پنجم  ھای قیمت خدـمات مھند

نامه اجراییآیین١٢ماده

الزحمه خدمات مھندسی  محاسبه حقنحوه-١٧ماده

ش طراحی و نظارت ساختمان  در بخ

نامه اجرایی ماده ھفده آیینموضوع
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نامه اجرایی و آیین١٢نحوه عمل به ماده -١٨ماده

ھای آنتبصره

شناسنامه فنی و ملکی ساختمان:فصل ششم

شناسنامه فنی و ملکی ساختماندفترچه -١٩ماده

اطلاعات ساختمان

نامهــ تعییـنـ حدــود صلاــحیت و ظرفیــت اشتــغال        شیــوه :فصلــ ھفتمــ 

ص حقوقی موضوع تبصره             نامه  آئین ١١ماده     ۴اشخا

اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان

شیوه      :فصل ھشتم  شامل                پیوست مربوط به  ساختمان  نامه مجریان 

شرــایط عمومــی قرــارداد مجریاــن ساــختمان، شرــایط       

خصوصـــی قرـــارداد مجریاـــن ساــختمان و قراردادھاــی            

ھمسان مجریان ساختمان
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تعاریف١-٢

:رونداصطلاحات زیر در معانی مربوط به کار می١-١-٢
ی ساــختمان کهـ طبـقـ ماـده            :دفتر مھندسی١-١-١-٢ نامهـ  آیینــ)٩(ھر گونه محل انجام خدـمات مھندسـ

.اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان مجوز فعالیت دریافت نموده باشد
ص حقیقی ٢-١-١-٢ ی، کاردانھاـی فنـی و معماـران                           :شخ مھندسان دارای پروانه اشتـغال به کاـر مھندسـ

.باشندتجربی دارای پروانه اشتغال بکار کاردانی یا تجربی می
ص حقوقی   ٣-١-١-٢ شرکت، موسسه، سازمان و نھاد عمومی یا خصوصی که برـای انجاـم خدـمات                     :شخ

ص حقوقی معتبر از وزارت مسکن و شھرسازی باشد .مھندسی، دارای پروانه اشتغال بکار مھندسی شخ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف 

.در آن پیگرد قانونی دارد
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مقررات ملی ساختمان ٢-٢

مقرــرات ملــی ساــختمان، مجموعهــ اصوــل و قواعدــ فنــی و ترتیــب کنتــرل اجرــای آنھاســت کهــ بایدــ در         ١-٢-٢
ت، بھرـه                         طراحی، محاسبه، اجرـا، بھرـه        دھــی برـداری و نگھدـاری ساـختمانھا در جھــت تأــمین ایمنـی، بھداشـ

ش، صرفه اقتصادی، حفاظت محیط       ھاــی جویی در مصرــف انرــژی و حفظــ سرـمایه         زیست و صرفه   مناسب، آسای
.ملی رعایت شود

ت و برــ ھرگونهـ           مقررات ملی ساختمان دارای اصول مشترک و یکسان لازم                ٢-٢-٢ الاجرا در سراسر کشور اسـ
عملیات ساختمانی نظیر تخریب، احداث بنا، تغییر در کاربری بنای موجود، توسعه بنا، تعمیراساســی و تقویــت                            

.باشدبنا حاکم می

ی، محاسبــه،                ٣-٢-٢ مقررات ملی ساختمان به عنوان تنھا مرجع فنی و اصل حاکم در تشخــیص صحـت طراحـ
ی، آموزشــی، بھداشتــی و                      اجرا، بھره  سکونی، اداری، تجاـری، عمومـ برداری و نگھدـاری ساـختمانھا اعمــ از م

.نظایر آن است
بهـ طوـر    (در مباحثی که مقررات ملی ساختمان تدوین نگردیدــه باشدـ، تاـ زماـن تصوـیب، مناـبع معتبــر                      :تبصره

.ملاک عمل خواھند بود)ربطترجیحی منتشر شده توسط مراجع ملی ذی

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی 

.ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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ص حقوقی و دفاتر مھندسی طراحی ساختمان ٣-٢ اشخا

ھای ھفتگانه ساختمان و در جھت       به منظور تنسیق امور صنفی و شغلی مھندسان متخصص در رشته               ١-٣-٢
ی            ھاــ از جملهـ معماــری، ساـزه، تأسیساـت برقــی و مکاـنیکی بایدــ           ارائه خدمات مھندسی کارآمد، کلیه طراحـ

توسط اشخاص حقوقی یا دفاتر مھندسی طراحی ساختمانی صلاــحیتدار دارای پروانهـ اشتـغال، بعنوــان طراح                     
.تھیه گردد

برای تعیین فعالیتھای اشخاص حقیقی دارای پروانه اشتغال، وزارت مسکن وشھرساـزی نسبــت بهــ                       :١تبصره
.تھیه و ابلاغ دستورالعمل لازم اقدام خواھد نمود

ص حقیقی دارنده پروانه اشتغال به کار مھندسی می       :٢تبصره ی طراحــی تشکــیل     اشخا توانندـ دفتــر مھندسـ
دھند مشروط به آن که برای دفتر یادشده از وزارت مسکن و شھرسازی مجوز فعالیت دریافت نمایند و در محل                       

.اشتغال به این فعالیت تابلوی دفتر مھندسی نصب کنند

س یا موسسین دفاتر مھندسی طراحی ساختمان باید دارای پروانه اشتغال به                           ٢-٣-٢ اشخاص حقوقی، موس
ی                    نمایندـ  کار مھندسی معتبر از وزارت مسکن و شھرسازی باشند و مطابق با قراردادی کهـ باـ مالــک منعقدـ مـ

س دستورالعمل ابلاغی از طرف وزارت مسکن و شھرسازی خواھند بودعھده .دار انجام خدمات براسا

ھاــیی را بپذیرندــ کهــ توسطــ     شھــرداریھا و ساــیر مراجعــ صدــور پروانهــ ساــختمانی مکلفندــ تنھاــ نقشهــ        ٣-٣-٢
ص حقوقی، یا مسئولین دفاتر مھندسی طراحی ساختمان و طراح آن در حدود صلاحیت و ظرفیت مربوــط              اشخا

.امضاء و مھر شده است

ی و دفاترــ                            ٤-٣-٢ ص حقوقـ ف بهـ نظاــرت برــ حسنــ انجاـم خدـمات اشخـا سازمان نظام مھندسی استان موظـ
باشد و در صورت مشاھده تخلف باید مراتب را حسب مورد برـای رسیــدگی و                  مھندسی طراحی ساختمان می     

اتخاذ تصمیم به شورای انتظامی استان، سازمان مسکن و شھرساــزی استـان و ساـیر مراجعـ قاــنونی ذیربطــ                               
.در صورت احراز ھرگونه تخلف، برخورد انضباطی تا حد ابطال پروانه اشتغال صورت خواھد پذیرفت.اعلام نمایند

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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ص حقوقی و دفاتر مھندسی اجرای ساختمان ۴-٢ اشخا

ص حقوقــی و دفاـتر مھندســی اجرــای ساـختمان بهـ                      ١-٤-٢ کلیه عملیات اجرایی ساختمان بایدــ توسطــ اشخـا
عنوان مجری، طبق دستورالعمل ابلاغی از طرف وزارت مسکن و شھرسازی انجاـم شوــد و مالکاــن برــای انجاـم                  

.امور ساختمانی خود مکلفند از اینگونه مجریان استفاده نمایند

ت و                            ٢-٤-٢ مجری ساـختمان در زمینهــ اجرـا، دارای پروانهــ اشتـغال بهـ کاــر از وزارت مسکـن و شھرساــزی اسـ
س نقشهــ            مطابق با قراردادھای ھمسان که با مالکان منعقد می               ھاــی نماید اجرای عملیاـت ساـختمان را براساـ

ک در اجرـای ساــختمان         .مصوب و کلیه مدارک منضم به قرارداد بر عھده دارد        مجری ساختمان نمایندــه فنـی مالـ
.باشدبوده و پاسخگوی کلیه مراحل اجرای کار به ناظر و دیگر مراجع کنترل ساختمان می

شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمانی موظفند ناــم و مشخصاــت مجرــی واجدـ شرـایط را کهــ                           :تبصره
ای از قرارداد منعقدــ شدـه باـ او را کهـ در اختیاـر شھــرداری و ساــزمان نظاــم                    توسط مالک معرفی شده و نسخه      

مالکانی که دارای پروانه اشتغال به کاـر         .مھندسی ساختمان استان قرار داده است، در پروانه مربوط قید نمایند        
.باشند نیازی به ارائه قرارداد ندارنددر زمینه اجرا می

مجری ساختمان مسئولیت صحت انجام کلیه عملیات اجرایی ساختمان را برعھده دارد و در اجرــای اینــ                       ٣-٤-٢
ھاــی عملیات باید مقررات ملــی ساـختمان، ضوــابط و مقرــرات شھرساـزی، محتوـای پروانهــ ساـختمان و نقشهـ                        

.مصوب مرجع صدور پروانه را رعایت نماید

.باشدمحیطی به عھده مجری میرعایت اصول ایمنی و حفاظت کارگاه و مسائل زیست٤-٤-٢

مجری موظف است برنامه زمانبندی کارھای اجرایی را به اطلاع ناظر برساند و کلیه عملیات اجرایی به                            ٥-٤-٢
ویژــه قسمــتھایی از ساــختمان کهــ پوشیــده خواھندــ شدــ باــ ھماــھنگی ناــظر انجاــم داده و شرــایط نظاــرت در                

.در محدوده کارگاه را فراھم سازد)ناظرین(چھارچوب وظایف ناظر 

ھاــ را بررســی و در صوــرت مشاــھده اشکــال، نظرــات     مجرــی موظــف اســت قبلــ از اجرــا، کلیهــ نقشهــ   ٦-٤-٢
.پیشنھادی خود را برای اصلاح به طور کتبی به طراح اعلام نماید

مجری موظف است در حین اجرا، چنانچه تغییراتی در برنامه تفصیلی اجرایی ضرـوری تشخــیص دھدـ،                    :تبصره
اعماـل ھرگونهــ تغییـر، مستــلزم         .قبل از موعد انجام کار، مراتب را با ذکر دلیل به طور کتبی به مالک اطلاع دھد                         

.کسب مجوز کتبی ناظر خواھد بود

ب موـرد از مھندساـن رشتـه               ٧-٤-٢ ھاــی دیگرـ ساـختمان، کاردانھاـی فنــی، معماـران              مجری مکلف است حسـ
٤تجربی، کارگران و استادکاران و ھمچنین عوامل فنی ماــھر استـفاده کندـ و در ھرـ محلـ کهـ بهــ موجـب ماــده                   

قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان داشتن پروانه مھارت فنی الزامی شده باشد، مقررات مذکور را رعایــت                         
.نماید

ھاــ استـفاده نموـده و     مجری مکلف است از مصالح مناسب مطابق مشخصات فنی ارائه شده در نقشهــ              ٨-٤-٢
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.در صورتیکه مصالحی دارای استاندارد اجباری است از این نوع مصالح استفاده نماید

س از پایان کار نسبت به تھیه نقشه              ٩-٤-٢ ‹‹ھا بهـ ھمان صوــرتی کهــ اجرــا شدـه یعنــی            مجری مکلف است پ
س از امضاــء و اخذــ             اعم از معماری، سازه    ››ھای چون ساخت نقشه ای و تأسیساتی و مانند آن اقدام نموده و پـ

.یک نسخه از آنھا را تحویل مالک و یک نسخه ھم به شھرداری مربوط تحویل نماید)ناظران(تأیید ناظر 

ت اجرـای ساـختمانی کهــ به مسئـولیت خوــد مــی                     ١٠-٤-٢ ساـزد،   مجری مکلف است نسبت به تضمین کیفیـ
س دستورالعمل ابلاغی وزارت مسکن و شھرسازی اقدام نماید و مواردی کهـ مکلــف بهــ ارائهـ بیمهـ نامهــ                         براسا

.تضمین کیفیت شده باشد، بیمه مزبور را به نفع مالک و یا مالکان بعدی تھیه و در اختیار ایشان قرار دھد

ی           سازمان نظام مھندسی ساختمان استان و سایر مراجع کنترل ساــختمان مــی              ١١-٤-٢ توانندـ عملکرد اجرایـ
شاھده            اشخاص حقوقی و دفاتر مھندسی اجرای ساختمان را بررســی نمایند و              مکلفندـ در صوــرت اطلاـع و م

ھرگونه تخلف، مراتب را برای بررسی و اتخاذ تصمیم، حسب مورد بهـ ساــزمان مسکـن و شھرساــزی استـان و                        
شورای انتظامی سازمان نظام مھندسی ساختمان اعلام، تا در صورت محکومیت نسبت به برخورد انضباطی تا                             

.حد ابطال پروانه اشتغال اقدام نمایند
در صورت بروز خسارت ناشی از عملکرد مجری، وی موظف است خسارت مربوط را که به تأییدـ مراجعـ                                :تبصره

.صلاح رسیده است جبران نمایدذی

ی و اجرـای پروژه را بصوــرت                           ١٢-٤-٢ ص حقوقی یا دفاتر مھندسی طراحی ساختمان کهـ تواناـئی طراحـ اشخا
دــ، مـــی    دــ از وزارت مسـکــن و شھرساـــزی درخواســـت صــلاـحیت طرـــح و ساـــخت بنماینـدــ             توـــام دارنـ .تواننـ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد

Page 2 of ص حقوقی و دفاتر مھندسی اجرای ساختمان2 اشخا
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ناظر۵-٢

ی از رشتــه                    ١-۵-٢ ص حقیقی یا حقوقی دارای پروانهــ اشتـغال بکار در یکـ ھاــی موضوـع قاــنون نظام        ناظر شخ

مھندسی و کنترل ساختمان است که بر اجرای صحیح عملیات ساختمانی در حیطه صلاحیت مندرج در پروانهـ                          

ی و      )۴(عملیات اجرایی تمامی ساختمانھای مشمول ماده             .نمایداشتغال خود نظارت می      قانون نظام مھندسـ
.کنترل ساختمان باید تحت نظارت ناظر انجام پذیرد

گرـدد از لحاــظ انطباــق        ناظران مکلفند بر عملیات اجرایی ساختمانی کهــ تحــت نظارت آنھاـ احدـاث مــی                     ٢-۵-٢
ھاــ و محاسبــات فنـی ضمــیمه آن نظاــرت کرـده و در پایان کاــر              ساختمان با مشخصات مندرج در پروانه و نقشهـ           

.مطابقت عملیات اجرایی ساختمان را با مدارک فوق، گواھی نمایند

ش پایان ھر یک از مراحلـ اصلـی کاـر خوـد را بهــ مرجعـ صدـور پروانهـ ساـختمان ارائهـ                            ٣-۵-٢ ناظران باید گزار

:مراحل اصلی کار عبارتند از.نمایند

سازیپی)الف
اجرای اسکلت)ب

کاریسفت)پ
کارینازک)ت

پایان کار)ث

ھرگاه ناظران در حین اجرا با تخلفی برخورد نمایند باید مورد را به مرجع صدور پروانه ساختمان و سازمان نظام                             
.اعلام نمایند)حسب مورد(مھندسی ساختمان استان و یا دفاتر نمایندگی آن 

تغییرات بعدی مراحل اصلی کار، با توجه به نوع ساختمان، توسطــ وزارت مسکــن و شھرساـزی اعلاـم                      :تبصره

.خواھد شد

ناظر به ھنگام صدور پروانه ساختمان، توسط سازمان نظام مھندسی ساختمان استان انتخاب شدــه و                              ۵-۴-٢

تواند شاغل در دستـگاه صاـدر کنندـه پروانهــ             ناظر نمی .به مالک و مراجع صدور پروانه ساختمان معرفی میگردد            
.شودای باشد که ساختمان در آن منطقه احداث میساختمان در منطقه

تا زمانی که سازمان نظام مھندسی ساختمان استان در شھـرھا و مناـطقی کهــ پروانهــ در آن صاـدر                        :١تبصره
س ننموده باشد، مراجع صدــور پروانه ساـختمانی باــ ھماـھنگی باــ آن ساـزمان،                            می گردد دفتر نمایندگی تأسی

.دھندوظیفه معرفی ناظر مربوطه را انجام می
ت آن و           دستورالعمل مربوط به نحوـه ارجاــع کاــر، نظاـرت، میـزان حـق            :٢تبصره الزحمهـ و نحوــه دریافــت و پرداخـ

ھمچنین رفع اختلاف نظر بین ناظر و مجرـی، توسطــ وزارت مسکـن و شھرساـزی استـان تھیهــ و ابلاــغ خواھدـ                 

.شد

تواند مجری تمام یا بخشی از ساختمان تحت نظارت خود باشد، اما انجام نظاـرت ساـختمان                      ناظر نمی ۵-۵-٢

تواند ھیچگونه رابطه مالی با مالک ایجاـد نمایدـ یاــ بهــ                    ناظر ھمچنین نمی  .توسط طراح ساختمان بلامانع است        
.نحوی عمل نماید که دارای منافعی در پروژه گردد

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد 

.قانونی دارد
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شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان۶-٢

شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان در صورت برخورد با تخلف ناظران باید موارد را جھت ١-۶-٢

.بررسی و اقدام به سازمان نظام مھندسی ساختمان استان اعلام نمایند

شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان موظفند با اعلام کتبی وزارت مسکن و شھرساـزی یاـ                                ٢-۶-٢
ف ساـختمانی، در اسرـع وقــت باـ                                 سازمان نظام مھندسی ساختمان استان یا ناــظران، در خصوـص وقوــع تخلـ

.اطلاع ناظر، دستور اصلاح را صادر نمایند و تا زمان رفع تخلف از ادامه کار جلوگیری نمایند

ص ناــظران و تایید              ٣-۶-٢ شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان برای ساختمانھایی که طبق تشخــی
سازمان نظام مھندسی ساختمان استان، مقررات ملی ساختمان در آنھاـ رعایت نشدـه باشدـ، تاـ زماـن رفعـ                    

ص، پایان کار صادر نخواھند نمود .نق

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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سازمان نظام مھندسی ساختمان٧-٢

سازمان نظام مھندسی ساختمان استـان در زمینهــ رعایت مقرـرات ملــی ساــختمان و حسنـ اجرــای                          ١-٧-٢
:باشدعملیات ساختمانی دارای وظایف زیر می

گرــدد و انجاــم کنترلھاـی       نظارت بر حسن انجام خدمات مھندسی که توسط اعضای آن سازمان ارائه مــی                  -الف
.لازم به صورت کامل و یا موردی برای انجام وظایف قانونی سازمان

.تعقیب اعضای متخلف از طریق شورای انتظامی و مراجع قانونی ذیصلاح
تنظیم روابط بین شاغلان حرفه مھندسی ساختمان و کارفرمایان به طرق مختلف، از جمله ارائهــ پیشنــھاد                          -پ

برای تعیین حداقل شرح خدمات مھندسی، تعیین تعھدات متعارف مھندسی و اخلاقی در قبوــل مسئــولیتھای                         
.کار و تھیه و تنظیم قراردادھای یکسان مورد عمل

ص فاقد صلاحیت حرفه             دار حرفه ارجاع مناسب کارھا به افراد صلاحیت       -ت ای در  ای و جلوگیری از مداخله اشخا
ض ماده              قانون نظام مھندسی و کنترل ساــختمان و اعلاــن آن          )٣٢(امور ساخت و ساز از طریق کشف موارد نق

.به مراجع قضائی صلاحیتدار و نیروی انتظامی و تعقیب قضایی تا رفع تخلف

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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وزارت مسکن و شھرسازی٨-٢

دار وزارت مسکن و شھرسازی بعنوان ناظر عالی در زمینه ساخت و ساز، بر عملکرد ساــزمانھای عھدـه                   ١-٨-٢
ی                 نمایدــ و در صوــرت   کنترل و اجرا در زمینه رعایت دقیق مقررات ملی ساختمان و ضوـابط شھرساـزی نظاـرت مـ

مشاھده ھرگونه تخلف، موارد را به مراجع صدور پروانه ساختمان و سازمان نظام مھندسی ساــختمان استــان                       
.نمایداعلام نموده و تا رفع تخلف، موضوع را از مراجع قانونی و در صورت لزوم مراجع قضایی پیگیری می

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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شناسنامه فنی و ملکی ساختمان٩-٢

ی ساــختمان بوـده و                 ١-٩-٢ شناسنامه فنی و ملکی ساختمان سندی است که حاوی اطلاعاــت فنـی و ملکـ

ی                  ی ساـختمان و             .گرــددتوسط سازمان نظام مھندسی ساختمان استان صادر مـ ی رعایــت مقرـرات ملـ چگونگـ

.ضوابط شھرسازی باید در شناسنامه فنی و ملکی ساختمان قید گردد

س از اتمام کار، برای تھیه شناسنامه فنی و ملکی ساـختمان بهــ ترتیبــی کهـ وزارت                               -١تبصره مجریان مکلفندپ

ی ساــختمان گواھی ناـظر           مسکن و شھرسازی تعیین می      و )٢-۵-٢موضوـع بندــ  (نماید، اطلاعات فنــی و ملکـ

ک نسخـه از شناسنــامه       .ھای لازم را در اختیار سازمان نظام مھندسی ساـختمان استـان قرار دھندـ                    تاییدیه یـ

فنـی و ملکی ساـختمان در اختیاـر شھــرداری و یاـ ساــیر مراجعـ صدــور پروانهــ برــای صدــور پایاـن کاـر قرـارداده                      

.شودمی

ای کهـ در قالــب شناسنـامه فنـی و ملکــی بهـ مالــک ساــختمان ارایهــ                     ھای خدمات مھندســی     ھزینه-٢تبصره

سی بهــ                         می سالانه بهـ پیشنـھاد شوـرای مرکزـی ساـزمان نظاــم مھند س تعرفه خدمات فوــق کهـ  شود براسا

قاـنون نظاـم مھندســی و کنتــرل ساـختمان،             )٣٧(رسدـ در قالــب ماـده        تصویب وزارت مسکن و شھرسازی می         

.شوددریافت می

س از ابلاــغ             ٢-٩-٢ اینــ  شناسنــامه فنــی و ملکــی ساــختمان در کلیهــ نقلــ و انتقاــلات ساــختمانھائی کهــ پــ
ساخت بایدـ تحویل خریدـار گرـدد تا از                      دارند ھمراه با نقشه   نامه، پروانه ساختمانی دریافت می      آئین ھای چون 

.نماید، مطلع شودمشخصات ساختمانی که خریداری می

ی ساـختمان کهــ در سراسرـ کشوـر یکساـن                        ٣-٩-٢ ابعاد، شکل، عناـوین و محتوــای شناسنـامه فنــی و ملکـ
.است، توسط وزارت مسکن و شھرسازی تھیه و ابلاغ خواھد شد

ب اینــ              ۴-٩-٢ شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان مکلفند تماــمی وظاـیف و الزاماــتی کهـ بهـ موجـ

نامه بر عھده مالک، ناظر، مجری ساختمان و سایر عوامل دخیل در طرح و اجرای ساختمان نھاده شده، به                آیین
.اطلاع متقاضی پروانه و عوامل فوق برسانند

س از ابلاـغ اینـ آیینـ                            ۵-٩-٢ نامهــ شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانه ساختمان در مورد ساختمانھایی که پ

کنند، در زمان خاتمه کار و تقاضاـی پایاــن کاـر، موظفندـ شناسنــامه فنـی و                 برای آنھا پروانه ساختمان صادر می     
س آن صادر نمایند .ملکی ساختمان را از متقاضی مطالبه و گواھی پایان کار را براسا

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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ترـویج ١٠-٢

س کارشناسی رشته       مقررات١-١٠-٢ س شود         ملی ساختمان باید در درو وزارت .ھای مرتبط دانشگاھی تدری

.سازدآوری تمھیدات لازم را برای تحقق این امر فراھم میعلوم، تحقیقات و فن

وزارت مسکن و شھرسازی باید اقدامات زیر را در جھت ترویج مقررات ملی ساختمان بهـ کاــر بندــد و                    ٢-١٠-٢
:ربط مکلفند ھمکاریھای لازم را به عمل آورندھا و دستگاھھای اجرایی ذیوزارتخانه

ش برنامهــ از رساـنه                  -الف ق تھیهـ و پخـ ش آگاھیھای عمومی از طریـ ھاــی عمومــی و یا ساـیر روشھــای            افزای
.ممکن

اندـرکاران شاــغل در بخشھـای          ھا و سمـینارھای آموزشــی و باـزآموزی برــای تماـمی دســت                  برگزاری دوره  -ب
.ساختمان

.تنظیم و اعمال روشھای تشویقی به منظور رعایت مقررات ملی ساختمان-پ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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متفرقه١١-٢

ش تاریخی، سازمان میراث فرھنگی در بازسازی، مرمت، نگھداری و بھره١-١١-٢ برداری بناھای دارای ارز

.موظف است ضوابط خود را به لحاظ ایمنی و بھداشت با مقررات ملی ساختمان تطبیق دھد

ت احدـاث را برـ روی                                 ٢-١١-٢ ی، مشخصاـت ساـختمان در دسـ مجری مکلف است قبل از شروع عملیات اجرائـ
این تابلوــ  .تابلویی در کنار معبر عمومی به صورتی که از فاصله مناسب برای عموم قابل دیدن باشد، درج نماید                           

شھرداریھا و سایر مراجع صدور پروانهـ از شرـوع بهــ کاـر یاــ ادامهـ کاـر                .تا زمان پایان کار باید در محل باقی بماند       
ابعاد و اندازه تابلو و ھمچنینــ      .آورنداند، جلوگیری به عمل می     ساختمانھایی که تابلو مشخصات را نصب ننموده        

.گرددمشخصاتی که باید بر روی تابلو قید شود توسط سازمان نظام مھندسی ساختمان استان تعیین می

ش          ٣-١١-٢ ماه به وسیله وزارت مسکن و شھرسازی تھیهــ           دستورالعملھای موضوع مواد مقررات ظرف مدت ش
شود و در موارد سکوت یا ابھام در نحوه اجرا یا اعمال مواد مقررات یا دستـورالعملھای مربوــط، طبـق                         و ابلاغ می   

.نظر وزارت مسکن و شھرسازی عمل خواھد شد

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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شت ماه نامهمجموعه شیوه-پیوست  ١٣٨۴ھا مصوب اردیبھ

کلیات-فصل اول 

طراحی ساختمان-فصل دوم

اجرای ساختمان-فصل سوم 

نظارت ساختمان-فصل چھارم

سی ساـختمان و نحوـه عمل به                    فھرست-فصل پنجم   ت خدـمات مھند ھای قیمـ
نامه اجراییآیین١٢ماده 

شناسنامه فنی و ملکی ساختمان-فصل ششم 

ص  -فصــل ھفتمــ  نـ حدــود صلاــحیت و ظرفیــت اشتــغال اشخــا شیــوه نامهــ تعییـ
نامه اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل         آیین١١ماده ۴حقوقی موضوع تبصره     

ساختمان

نامه مجریان ساختمانپیوست مربوط به شیوه-فصل ھشتم

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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پیشگفتار

، ١٣٧٥و آئینــ نامهــ اجرایــی آن در ساـل         ١٣٧٤از زمان تصویب قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان در سال            
از محوری ترین آئین   .ھای متعددی در زمینه موضوعات مرتبط با اجرای آنھا وضع شده است         نامهنامه و شیوهآیین

ب آن تعیینــ مــی شوـد، آئینـ نامهـ                      ی ساــختمان بهـ موجـ نامه ھای قانون مذکور که ترتیبات اجرـای مقرــرات ملـ
قانون است که توسط یک گروه کارشناسی متشکل از نمایندگان وزارت مسکن و شھرساــزی،                        ٣٣اجرایی ماده   

ی تھیهــ و برــای                                 وزارت کشور، سازمان نظام مھندسی ساختمان، شھرداری تھران و برخــی تشکــلھای مھندسـ
س از بررسی ھاـی لازم در تاــریخ              از تصوــیب ھیأــت  ١٧/٤/١٣٨٣تصویب به ھیأت محترم وزیران تسلیم گردید و پ

.وزیران گذشت

فصل تدوین شده است، وظایف تمامی ساـزمانھا، نھادھاـ و مراجعـ عھدــه دار کنتـرل                        ١١در این آیین نامه که در      
 کهــ بایدـ     اســت مقررات ملی ساختمان در کشور تعیین و ترتیبات اجرایی آن موکول به شیوه نامه ھایی گردیده                          

ماه تدوین و توسط وزارت مسکن و شھرسازی به تصویب برسد، به ھمین منظوـر وزارت مسکـن و                           ٦ظرف مدت   
ی                    شھرسازی ضروری دید که علاوه بر تھیه شیوه نامه ھای مورد اشاره، سایر شیوه نامه ھای آیین نامه اجرایـ
ک مجموعهـ واحدـی را بهـ                         قانون را که در سالھای قبل تھیه شده بود ھماھنگ با آن، مورد بازنگری قرار داده و یـ

ی             .مرحله اجرا بگذارد  ی ساــختمان و برخـ مجموعه حاضر که با ھمکاری نزدیک و تنگاتنگ سازمان نظام مھندسـ
فرھیختگان دانشگاھی و حرفه ای جامعه مھندسی کشور تدوین گردیده علاوه بر شیوه نامه اجرایی آیین نامهــ                       

ت مرتفعــ و                              ٣٣ماده   و آیین نامه اجرایی قانون، بسیاری از ابھامات و مشکلاتی را که در اجرای قانون وجود داشـ
. استشدهبرای آنھا تکلیف روشنی تعیین 

شت فصلـ تدـوین               و حاـوی دفترچهـ اطلاعاــت فنــی ساـختمان و          گردیدـه  این مجموعه شیــوه نامهــ ھاـ کهـ در ھ
، ساــزمان نظاــم    بهــ وزارت کشوــر   ١٨/٢/١٣٨٤شناسنــامه فنــی و ملکــی ساــختمان نیــز مــی باشدــ، در تاــریخ        

مراجعـ   ساــیر  و بنیاد مسکــن انقلاــب اسلاـمی، ساـزمان مسکـن و شھرساـزی استـانھا                  ، مھندسی ساختمان  
ت اندـرکاران ساـختمان و ایجاـد ھماھنگــی                       .ابلاغ گردید    جھت اجرا    مربوط تا با اجرای مفاد آن توسط ھمهـ دسـ

 استــانھای  لازم بین شھرداریھا یا سایر مراجع صدور پروانه ساــختمان و ساـزمانھای نظاـم مھندســی ساـختمان             
کشور یک نظام کارآمد ملی برای اعمال مقررات ملی ساختمان و ارتقای کیفیت به وجود آید و باـ کنتـرل نموــدن                        
ش و صرــفه اقتصاــدی               ب، آساــی ی مناسـ ت، بھرـه دھـ نحوه اجرای ساختمان موجبات اطمینان از ایمنـی، بھداشـ
تمام بھره برداران ساختمان فراھم آید و بھره وری سھم عظیمی از سرمایه ھای ملی کشور کهــ در احدـاث بناـ                  

ش دھدبکار می .رود را افزای

سن اکبرزاده مح
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:تعاریف

:رونداصطلاحات زیر در معانی مربوط به کار می١-١-٢

ی ساــختمان کهـ طبـقـ ماـده            :دفتر مھندسی١-١-١-٢ نامهـ  آیینــ)٩(ھر گونه محل انجام خدـمات مھندسـ
.اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان مجوز فعالیت دریافت نموده باشد

ص حقیقی٢-١-١-٢ ی، کاردانھاــی فنـی و معماـران               :شخ مھندسان دارای پروانهــ اشتـغال به کاــر مھندسـ
.باشندتجربی دارای پروانه اشتغال بکار کاردانی یا تجربی می

ص حقوقی   ٣-١-١-٢ شرکت، موسسه، سازمان و نھاد عمومی یا خصوصی که برـای انجاـم خدــمات                         :شخ
ص حقوقی معتبر از وزارت مسکن و شھرسازی باشد .مھندسی، دارای پروانه اشتغال بکار مھندسی شخ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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فصل اول

کلیات

شیوه                 :ـ تعاریف    ١ماده   نامهـ در معاـنی کهــ در        اسامی و کلمات و اصطلاحات زیر در این مجموعه 
:روندمقابل آن ذکر شده است به کار می

١٣٧٤ماه مھندسی و کنترل ساختمان مصوب اسفندقانون نظام:قانون١ـ١ـ

١٣٧٥ماه مھندسی و کنترل ساختمان مصوب بھمننامه اجرایی قانون نظامآیین:نامه اجراییـ آیین١٢ـ

دستورالعمل:نامهـ شیوه١٣ـ

سکن و شھرساــزی و                :ـ ھیات سه نفره   ١٤ـ س ساــزمان م ھیاتی مرکب از معاون عمرانی استانداری، رییــ
س سازمان نظام مھندسی ساختمان استان در ھر استان  ریی

ساـختمان مصوـب تیرماــه        مھندســی و کنتــرل  قاـنون نظاـم    ٣٣اجرایی ماده   نامهآیین:٣٣نامه ماده    ـ آیین ١٥ـ
١٣٨٣

).کشور(مھندسی ساختمان سازمان نظام:ـ سازمان١٦ـ

.سازمان نظام مھندسی ساختمان استان:ـ سازمان استان١٧ـ

ص ١٨ـ س  :حقیقیـ شخ ھای فنــی دارای پروانهـ اشتــغال بهــ      دیپلمه یا معمار تجربی      یا کاردان فنی   یامھند
.کار از وزارت مسکن و شھرسازی

ص ١٩ـ ت     یا دولتی  یا شرکت  شرکت خصوصی :حقوقیـ شخ موسسهـ و نھادعمومــی     یاـ   وابسته به دولـ
.دارای پروانه اشتغال به کار حقوقی از ورات مسکن و شھرسازی)به غیراز شھرداریھا(غیردولتی 

ی   ١١٠ـ مھندســی ساـختمان دارای مجوـز فعالیــت از وزارت مسکــن و               محلـ انجاـم خدـمات       :ـ دفتر مھندسـ
.شھرسازی

.نامه اجراییآیین١٥واحد فنی موضوع ماده :ـ واحد فنی١١١ـ

.قانون٤پروانه اشتغال به کار موضوع ماده :ـ پروانه اشتغال١١٢ـ

ھاــ یاــ ساــیر مراجعــ صدــور پروانهـ     ساــختمانی صاــدره توسطــ شھــرداری   پروانهــ :ـــ پروانهـ ساـختمان      ١١٣ـــ
.ساختمان

ک                   وجه ھای بیر   بنایی واحد که     :ـ ساختمان  ١١٤ـ ونی آن در سطح و ارتفاع، از زیر پــی تاــ باـلاترین نقطهـ، یـ
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.پوسته معماری بسته را تشکیل دھد

.یا چند ساختمان مجاور ھمدواز سامانه ای واحد متشکل:ـ مجتمع ساختمانی١١٥ـ

.رندچند ساختمان یا مجتمع ساختمانی که در یک محوطه قرار دا:ـ مجموعه ساختمانی١١٦ـ

ی آن                     : ویژه ـ ساختمان  ١١٧ـ بنایی که طرح معماری یاـ ساــزه یاـ تأسیساـت مکاـنیکی و یاــ تأسیساــت برقـ
ص می   دارای ی      باشد و   پیچیدگی یا حساسیت خا  یاـ کنتــرل دقیــق   یاـ محاسبـه    بنا برــ ضرــورت نیاـز بهـ طراحـ

ص           س خاــ  در یــک یاــ چندــ رشتــه  شرــایط ھوــا، دماــ، رطوبــت، پاــکیزگی، فشاــر نسبــی ، صدــا، ولتاــژ و فرکاــن
صدارد و موارد استفاده آن نیز ساختمانی  . است خا

شخصیتی حقوقی که خصوصی یاـ تعاــونی یا دولتــی یاــ وابستـه بهـ دولــت بوـده و به طوــر             :ـ شرکت١١٨ـ
ش  مؤسساــت غیرتجاــریقاــنونی در اداره ثبــت شرــکتھا و   ن تشکــیل آن ارایهــ خدــمات  أ بهــ ثبــت رسیــده و 

.استمھندسی ساختمان مانند انجام مطالعات و طراحی، محاسبات، نظارت و اجرای کارھای ساختمانی 

معماــری، عمرــان، تأسیساــت مکاــنیکی، تأسیساــت برقــی، شھرساــزی،               :ھاــی اصلــیـــ رشتــه١١٩ـــ
.برداری و ترافیکنقشه

.قانون٧ماده ١ تبصره موضوعھای رشته:ھای مرتبطـ رشته١٢٠ـ

س شرح خدمات مھندسان          کننده نقشه تھیه:ـ طراح ١٢١ـ ھا، محاسبات و مشخصات فنی ساختمان براسا
.صادره توسط وزارت مسکن وشھرسازیھای ساختمان، در حدود صلاحیت مندرج در پروانه اشتغال رشته

س ھا و خدمات فعالیتتمامی :ـ طراحی١٢٢ـ ھاــی ساـختمان   رشتــه شرـح خدـمات مھندساــن      طراح براسا
 کاـر   مقدـماتی و اجرایــی   ی مورد نیاز برای ھر یک از مراحل       و مشخصات فن ھانقشهمنجر به تھیه   است که 

.شودربط میذیساختمانی و تایید آن توسط مراجع 

برـای تھیهــ طرــح    طرـاح و صاــحب کاـر      بین  منعقده   در قرارداد زمان مندرج    مدت:ـ مدت زمان طراحی    ١٢٣ـ
مقدماتی و اجرایی مورد قرارداد

ص :ـ ظرفیت اشتغال     ١٢٤ـ در انجام خدمات مھندسی     اشتغال در   حقیقی یا حقوقی دارای پروانه  توان شخ
مدت زمان معین

ص:ـ مجری  ١٢٥ـ از وزارت مسکــن و  یاپروانه اشتغال شخص حقوقی    دارای مجوز دفتر اجرای ساختمان  شخ
شھرسازی 

ش پایان   مدت زمانی که :ـ دوره اجرا١٢٦ـ توسطــ  کار ساختمان از تاریخ صدور پروانه ساختمان تا تحویل گزار
.به طول می انجامدبه شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمانناظر ھماھنگ کننده 

 ساختمانی  کارگاه مقام مالکمئمالک یا قا:ـ صاحب کار١٢٧ـ

ک یاــ چندـ واحدـ از ساـختمان یاـ مجتمعــ یاـ مجموعهــ                 بھره:ـ مشتری ١٢٨ـ ش خریدار یـ بردار یا خریدار یا پی
ساختمانی

ش   :ـ شاغل تمام وقت     ١٢٩ـ  موسساـت و نھادھاـی عمومــی        یاخصوصی   یا   ھای دولتی شخصی که در بخ
. از سوی کارفرما بیمه شده باشد به لحاظ اشتغال به کار دیگری غیراز مشاغل مربوط به این شیوه نامه

ی دارای            :ـ ناظر ١٣٠ـ ی یا حقوقـ ص حقیقـ ک یاــ چندــ رشتــه از رشتــه        پروانهـ اشتــغال نظاـرت      شخ ھاــی  دریـ
.ساختمان 

برـای حصوـل اطمینان از انطباــق عملیاـت                 توسطـ ناـظر ساـختمان           مجموعهـ خدــماتی کهـ     :ــ نظاـرت   ١٣١ـ
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ھاــ، محاسبــات و مشخصاـت فنــی      ساختمانی و تأسیساتی با مشخصات مندرج در پروانه ساختمان، نقشهـ            
ی و رعایــت ضوـابط ایمنـی و حفاظت                              س مقررات ملی ساختمان و اصوــل مھندسـ کارگاــه  منضم به آن براسا

.پذیردانجام میساختمان 

دارای پروانه اشتغال و صلاحیت نظارت در رشتــه            یا حقوقی    شخصی حقیقی    :کنندهـ ناظر ھماھنگ    ١٣٢ـ
س شرح خدمات مھندسان رشته        است  معماری یا عمران       ھای ساختمان، مسوول ھماـھنگی بین             که براسا

 ساــختمان یاـ مجتمعـ یا مجموعهـ ساـختمانی و                ھرــھای ھفتگانه مندـرج در قاــنون در     تمامی ناظران رشته  
ش  تسلیم ی     یاــ ساــیر مراجعـ ذی    ،ساـزمان استـان و      به شھرداری کار  ای  ھای مرحله  کننده گزار .باشدـ ربطـ مـ

.خواھد بودشخص حقوقی کننده مدیرعامل شرکت یا مسوول واحد ناظر ھماھنگ

.استی ساختمان  تعریف دوره اجرامانند:ـ دوره نظارت١٣٣ـ

 برای انجام کاــر     کارو صاحب ناظر وسازمان استان      ه در قرارداد بین       زمانی ک  مدت:ـ مدت زمان نظارت     ١٣٤ـ
.شودمی تعیین نظارت

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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:٢ماده 

:اھداف 
ش          نامه به منظور انتظام امور حرفه      این مجموعه شیوه    ساـختمان و باـلابردن     ای مھندسان و سایر شاغلان در بخ

کیفیت خدمات مھندسی و رعایت مقررات ملی ساختمان در ساخت و ساـزھا و اطمینان از ایمنـی، بھداشـت،                        
ت حمایــت از بھرـه        بھرـه   ش سرـمایه      ،برـداران   دھــی مناســب ساــختمانھا در جھـ ھاــی ملی، ایجاــد     حفظــ و افزـای

ھاــیی کهـ تاـکنون صاـدر شدـه           نامهـ برداری از شیوه  ھای آن و سھولت بھره     نامهھماھنگی در اجرای قانون و آیین        
،)قاـنون    ٤موضوع بخشی از ماده     (ھای مجریان ساختمان و ملحقات آن         نامهاست تدوین گردیده و شامل شیوه        

س آن             نامهـ انبوه     شیوه ٩موضوـع ماــده  (ساـزان مسکــن، تعیینـ حدـود صلاـحیت دفاــتر مھندســی و نحوــه تاسیــ
نامهـ آیینــ١٢ماـده  ٣و  ٢ھاــی موضوع تبصرــه (نامه اجرایی قانون   آیین١٢، نحوه عمل به ماده      )نامه اجراییآیین

ص حقیقی       )اجرایی  ، تعیین حدـود صلاـحیت و       )نامه اجرایی  آیین١٣موضوع ماده   (، تعیین ظرفیت اشتغال اشخا
ص حقوقی         ت          )نامهـ اجرایــی    آیینــ١٥و  ١٤موضوع موــاد   (اشتغال به کار اشخا ، تعیینــ حدـود صلاــحیت و ظرفیـ

ش اجرـــای ساـــختمان     معماـــران کاردانھاـــ و  اشتـــغال  نــ٢٩ماـــده  موضوـــع ( تجربـــی در بخـــ هــ آییـ )اجرایـــینامـ
سمھندسیخدماتقیمتوفھرست ی نامهـ آیینــ١١٧ماـده   موضوـع (گروھھاـی ساـختمان     خدماتشرحبراسا )اجرایـ

-٣ ھا و بخشنامه ھای قبلی در بند     ، الحاقیه  ھانامهنامه، شیوه  مجموعه شیوه و ابلاغ این   ازتاریخ تصویب .باشدمی
نامه حاوی   ھمچنین این مجموعه شیوه       ، وملاک عمل، مجموعه حاضر خواھد بود          گرددذکرشده است لغو می     ١۶

،٢٣، تبصرـه ماــده    ٢٠، ماـده   ١٨، ماـده   ٩، ماـده   ٦، ماده  ٥ماده ١شامل تبصره  ٣٣نامه ماده  ھای آییننامهشیوه
ی عیناــ    آیینــ١١ماـده   ٤نامهـ مصوــب تبصرــه     باشدـو شیـوه    آن می ٣٣و ماده   ٢٤ماده  ٢تبصره    دراینـ  ًنامهـ اجرایـ

مجموعه نقل شده است و شرایط عمومی، خصوصی و قراردادھای ھمسان مجریان ساختمان نیز پیوست این                            
.باشدمجموعه درفصل ھشتم می

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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:٣ماده 

دــمات  انجاـــم  صطراحـــی، اجرـــا، نظاـــرت، توســطـ       خـ خــا خــاص       اشـ ،حقوقـــی حقیقـــی، دفاترمھندســـی و اشـ
ص   حــقمحاسبـه  وکارساـختمانی   ارجاـع  خدمات و نحوـه   برانجامعالیهونظارتکنترلھمچنین ، مذـکور   الزحمهــ اشخـا

ش ای ساختمان و صدور ھرگونه مجوز در امور طراحی، اجرا و نظاــرت ساـختمان، توسطـ                  خدمات مرحله انجامگزار
مسوول با احرازشرایط مندرج        و شھرسازی و سایر مراجع          مسکن استان، شھرداری، سازمان     سازمان، سازمان   

س مفاـد اینــ       ٣٣نامهـ ماــده  ھای اجرایــی و آیینـ  نامهقانون و در چارچوب آیین   ٤در ماده  مجموعهـ  آن، باید براساـ
.پذیردنامه انجام شیوه

ھای مھندسی ساختمان اعم از اشخـاص        سازمان استان به منظور تنسیق امور مربوط به مشاغل و حرفه             ـ ٣١ـ
صلاـحیت   حدــود  حقیقی و حقوقی و دفاتر مھندسی مکلف به نظارت بر حسن انجام خدمات مھندسی و کنترل                           

ھاــی ذی ربطــ  و ظرفیــت اشتــغال تعیینــ شدــه برــای آناــن در بخشھــای طراحــی، نظاــرت، اجرــا و ساــیر فعالیــت           
ش کارشناسی ساـختمان تابع ضوابط و مقرـرات مندـرج در                                .باشدمی فعالیت و انجام خدمات مھندسی در بخ
ی در زمینهـ               نامهـ ذی  قاـنون و شیــوه    ٢٧نامه ماــده   آیین برـداری،  ھاــی بھرــه  ربطـ آن بوــده و ارایهــ خدـمات مھندسـ

ش و تحقیق توسط اشخـاص                     نگھداری، کنترل و بازرسی امور آزمایشگاھی، مدیریت ساخت و تولید، نصب، آموز
 و بررســی    متقاضیـان  حقیقی و حقوقی از طریق تقاضای صدور پروانه اشتغال با توجهـ بهــ سوـابق کاــر و تجربهــ                         

س شیوهآنانصلاحیت  .پذیردھای مصوب وزارت مسکن و شھرسازی انجام مینامه براسا
س مکلفند بلافاصله   استان   وحقوقی سازمان     حقیقی اعضایـ ١١ـ٣ـ  و ارایهـ    انجاـم  بهـ  از عقدـ قرـارداد مربوـط         پــ

 بهًخدمات، تعدادکار و زیربنای آن کتبا     فنی و ملکی، نوع      را با ذکر مشخصات     مراتب ساختمان   مھندسیخدمات  
. نماینداعلاماستان سازمان 

ت     ساــزمان استــان بهــ منظوــر کنتــرل ظرفیــت   ـــ ١٢ـــ٣ـــ اشتــغال اعضاــی حقیقــی و حقوقــی خوــد نسبــت بهــ ثبـ
.نماید میای اعضا و مقادیر آن اقدامحرفهھایفعالیت

ی      طراحاــن ــ  ٣٢ـ ی ساــختمان، دفاترمھندسـ ی    ساـختمان و ناـظران    طراحــیحقوقـ ی و حقوقـ تاـ   ساـختمان   حقیقـ
ی                        زمانیکه کارھای طراحی و نظارت خود را به پایان نرسانده و از وزارت مسکن و شھرسازی مجوز دفتر مھندسـ

هــ اشتـــغال مجرـــی حقوقـــی دریافـــت ننموـــده باشنـــد            هــ فعالیـــت در   اجرـــای ساـــختمان یاـــ پروانـ ، مجاـــز بـ
ش  ش نیــز نمــی باشنــد و مجریاــن  ساــختمان بهــ عنوــان مجرــی نمــی      اجرــای بخــ طراحــی و  ھاــیتوانندــ در بخــ
ی              ساختمان فعالیت نمایند    نظارت  مگر تمامی کارھای اجرایی آنان به پایان رسیده و مجوز دفتر مھندســی طراحـ

یا پروانه اشتغال طراح حقوقی یا پروانه اشتغال حقیقی یا حقوقی از وزارت مسکن و شھرسازی دریافت نموـده                               
ش طراحی و اجرا تو    خواھند در ھر دو ، اشخاصی که می باشند  ق مفاــد     مان فعالیت نمایندــ، مــی    أبخ توانندـ طبـ

ت اخذـ صلاـحیت        مسکــننامهـ از وزارت   شیــوهاین مجموعهـ   ١٢ماده  ، »طرـح و ساـخت    « وشھرساــزی درخواسـ
ش نظارت ساختمان فعالیت نماینددارندگان صلاحیت طرح و ساخت نمی.بنمایند .توانند در بخ

طراحی ساختمان یا طراحان حقوقی ساختمان که دارای صلاحیت نظاــرت               چنانچه شرکای دفتر مھندسی        ـ  ٣٣ـ
ش نظارت نیز فعالیت نمایند             ،باشند  مینیز   ی و نظاـرت           ،   بخواھند در بخ مجموع تعداد و زیربنای کارھاــی طراحـ

برای دفاتر طراحی ساـختمان در جدـول            )حسب مورد  (تعیین شده   و تعداد کار     آنان در طول سال نباید از ظرفیت            
و تعدـاد کاــر تعیینـ       ٤و برای طراحان حقوقی ساختمان از ظرفیــت تعیینــ شدـه در جدــول شمــاره            ٢و  ١شماره 

ش از                   ٣١ـ٦ـشده در بند      زمان نبایدـ از     )حسب مورد  (و در عین حال تعداد کار و ظرفیت طراحی و نظارت در ھر بر
ی در جدـول شمـاره          ٢و ١تعداد تعیین شده برای دفاتر در جداول شماره        ص حقوقـ ١ـ ـ٣ـ ـ٦و بندـ   ٤و برای اشخا

.نامه تجاوز نمایداین مجموعه شیوه
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ص حقوقی می                   ـ  ٣٤ـ توانند از ظرفیت اشتـغال خوـد        دارندگان پروانه اشتغال فقط در یک دفتر مھندسی یا شخ
ی              هاستفاد ی ناظر       .باشدـ نمایند و پراکندگی ظرفیت اشتغال در چند محل کاـر مجاـز نمـ کهــ از اشخــاص حقیقـ

ش نظارت استفاده می            نمایند از حوزه شمول این بند خوـد بهـ خوــد مستــثنی           ظرفیت اشتغال خود فقط در بخ
.باشندمی

 باشنــد، مجموــع     صلاـحیت   دارایرشتــه   در دو از مھندسان و کاردانھای فنـی ساـختمان          ھر یک    چنانچه   ٥ـ٣ـ
 و تعدــاد کاــر مجاــز  اشتــغالاز حدــاکثر ظرفیــت  عباــرت در دو رشتــه و تعدــاد کاــر مجاــز آناــن    اشتــغال ظرفیــت 

صاینگونهـ    و صلاـحیت    اشتــغال  ظرفیــت   ًضمنابالاتر است  با پایه   در رشته   شده  تعیین تربهـ  پاـیین  در پایهــ اشخــا
.شده آن رشته تجاوز نماید تعیینتواند از ظرفیت و صلاحیتنمیتنھایی

ی ساـختمان،                      مبانی قیمت  ـ  ٣٦ـ ی طراحـ ی ساــختمان برـای دارندــگان دفاتر مھندسـ گذاری خدمات مھندسـ
ی                      و طراحان حقوقی ساختمان، دارندگان دفاتر مھندسی اجرای ساختمان، مجریاــن حقوقــی و ناــظران حقیقـ

ت                   حقوقی در رشته     ی       ھای ھفتگانهــ ساـختمان مندــرج در قاـنون، ھماــن مباـنی قیمـ گذــاری خدـمات مھندسـ
ص حقیقی است که در فصل پنجم این مجموعه شیوه .نامه اعلام شده استساختمان برای اشخا

ص               قانون، اشتغال به امور فنی خارج         ٣٢به استناد ماده       ـ  ٣٧ـ از حدودصلاحیت مندرج در پروانه اشتـغال اشخـا
س ھرگونهــ موسسهـ، دفتر یاــ محلـ کسـب و                                 ی ساــختمان و تاسیـ حقیقی و حقوقی و مجوز دفاتر مھندسـ

از قاـنون   پیشه برای انجام خدمات فنی مھندسی بدون داشتــن مجوــز از وزارت مسکــن و شھرساـزی، تخلــف                    
ھاــی بدـون مجوـز برــای کنتـرل         تماــمی مسوـولین و موسساــن محلــ   .محسوب و مشمول پیگردقانونی است    

قاـنونی، موظفندـ از تاریخ ابلاـغ اینـ مجموعهـ                ای خود و تعیین صلاحیتھا و ظرفیتھاـی         مدارک صلاحیت حرفه  
.ماه خود را با ضوابط آن انطباق دھند سهنامه حداکثر ظرف مدتشیوه

ی ساــختمان موضوـع اینــ                   ـ ـ٣٨ـ ی ارایهــ دھندــه خدـمات مھندسـ ی یاــ حقوقـ ص حقیقـ  در صوــرتی کهـ اشخـا
ھاــی  مندــرج در آن و شرــح خدــمات مھندساــن رشتــه     نامهــ از حدــود وظاــیف و مسوــولیتھای    مجموعهــ شیــوه 

 عدول نمایند و یا مرـتکب خلاف شوند و         الاجراھای لازمنامهمقررات و شیوه و  و سایر ضوابط     مصوب  ساختمان
نامهـ اجرایــی، بهــ    آیینــ٢٣ماـده   »ج«و بندـ     ٩١و  ٨٥ھای قانونی توجه ننمایند، به استـناد مواد              یا به ابلاغیه  

.رفتار خواھد شدای، انضباطی، انتظامی آنان رسیدگی وتخلفات حرفه

ص حقیقــی شاـغل در شخــص            ـ ٣٩ـ ص حقوقی موظفند قبلــ از اتماـم مدـت اعتباــر پروانهــ اشتـغال اشخـا اشخا
وصوــل درخواســت اینـ موــارد به       .حقوقی نسبت به تمدید و یا ارتقای پایه پروانه اشخاص حقیقی اقدام نمایندـ                 

.روز به پایان مدت اعتبار پروانه باشد١٠سازمان مسکن و شھرسازی نباید کمتراز 

شھرداریھا یا سایر مراجع صدور پروانه ساـختمان مکلفندـ خدـمات اشخـاص دارای پروانهـ اشتــغالی را در                                  ـ  ٣١٠ـ
س                انجام و ارائه خدمات         و ٣٣ آئینـ نامهــ ماده        طراحی، نظارت و اجرای ساختمان بپذیرند که خدمات آنان براسا

.نامه به تایید سازمان استان رسیده باشدمفاد این مجموعه شیوه

س شرــح خدــمات گرــوه ھاــی مھندســی      ساــختمان طراحــی و نظاــرت  خدــمات مھندســی    ـــ٣١١ـــ  بایدــ براساــ
. ارایه شود وزارت مسکن و شھرسازیساختمان مصوب

نامهـ و جدـاول و ضمـائم آن بهــ پیشنــھاد شوـرای مرکزــی                ھر گونه تغییــر بعدـی در اینـ مجموعهـ شیــوه             ـ ٣١٢ـ
.امکان پذیر خواھد بودتصویب و ابلاغ وزارت مسکن و شھرسازیمھندسی ساختمان وسازمان نظام

 پنجــ نفرـه متشکـل از اعضاــی ناـمبرده زیرــ تشکـیل          یدر استان تھران به جای ھیات سه نفره، ھیاــت       -١٣-٣
:گرددمی

.الف ـ معاون نظام مھندسی و اجرای ساختمان
. ـ معاون عمرانی استانداری ب
. ـ شھردار تھرانپ
س سازمان مسکن و شھرسازیت . ـ ریی
س سازمان استانث . ـ ریی

 ھیات پنج نفره موضوع      ،تھراناستان  نامه دارد در    تمامی اختیاراتی که ھیات سه نفره در این مجموعه شیوه                
. اعضای آن معتبر خواھد بود موافقدارای ھمان اختیارات است و تصمیمات آنان با حداقل سه رأیاین بند 

ی شوـد، از شھـردار آن شھـر                      -١۴-٣ ص ھرـ شھـر تشکــیل مـ ھیأت سه نفره می تواند در جلساتی که درخصو
.نیزدعوت بعمل آورد
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ص مناطق روستائی با توجهـ بهــ شرــایط ویژــه ھرــ محلــ و بهـ منظوــر تسھــیل در اجرـای قاـنون و                  -١۵-٣ درخصو
ھای آن، انجام خدمات طراحی، اجرا و نظارت به پیشنھاد بنیاد مسکن انقلاب اسلامی استان از طریق                 نامهآئین

س بنیاد مذکور تصمیمات لازم اتخاذ خواھد شد .سازمان استان به ھیأت سه نفره ارسال و با حضور رئی

نامهـ اجرایــی باـ ابلاغ اینـ        آیینــ١٣نامه موضوع ماده   ھای قبلی ھیات سه نفره شیوه  ھا و مصوبه تصمیم-٣١۶ـ
نامهـ تعیینــ نموـده    نامه ملغی و تصمیمات جدید این ھیات با توجهــ به اختیاـراتی کهـ این شیــوه                 مجموعه شیوه 

.ملاک عمل خواھد بود

ی، اجرـا و نظاـرت                              ـ ـ٣١٧ـ ی و حقوقــی در طراحـ ص حقیقـ  مدــارک موـرد نیاــز برـای صدــور پروانهـ اشتــغال اشخــا
.نامه ذکر شده استساختمان در انتھای فصل چھارم این مجموعه شیوه

١٢٣نامهـ باــ توجهـ بهــ ماـده       در موارد سکوت یا ابھاــم در نحوـه اجرــا یا اعماــل موـاد اینــ مجموعهـ شیـوه              ـ٣١٨ـ
.نامه اجرایی طبق نظر وزیر مسکن و شھرسازی عمل خواھد شدآیین

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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فصل دوم 

طراحی ساختمان

:٤ماده 

فنـی آن از جملهـ معماـری، ساــزه، تأسیساــت مکاــنیکی و                ھاــ و مدــارک     ساختمانی و نقشهــ   کلیه طرحھای 
ساـختمان در حدـود       حقوقی   یا طراحان     باید توسط دفاتر مھندسی طراحی ساختمان             ًبرقی منحصرا  تأسیسات

شرـایط و    باشند، طبــق   مسکن و شھرسازی می    اشتغال از وزارت   پروانه طراحی دارای   صلاحیتی که در زمینه     
سان رشتــه ساـختمان            ضوابط زیر و مطابق با     ت شرــح خدـمات مھند قراردادھای ھمسان که نمونهــ آن پیوسـ

و ناـم    صدور پروانه نیز موظفندـ      شھرداریھا یا سایر مراجع     .شودنمایند، انجام   منعقد   باید  کاراناست و با صاحب    
قیدـ نموــده    مربوط  ھای اند، در پروانه شدهمعرـفی کاران صاحبتوـسط را که  واجدـ شرایط   طراحان  مشخصات 

بهـ اتفاـق طرـاح حقیقــی      طراحی دفترمھندسی مورد توسط مسوول   حسب را بپذیرند که ھایی  نقشهو تنھاـ
ت         طرـح    طراح حقیقی آن    به اتفاق حقوقی یا طراح   آن  امضاـ و مھرـ شدــه و      مربوـط   در حدـود صلاـحیت و ظرفیـ

س شرح خدـمات مھندساـن رشتــه               مشخصات فنی کار و نقشه       ھاــی ساـختمان انجاـم        ھای اجرایی آن براسا
.باشدو مورد تایید سازمان استان قرارگرفته پذیرفته 

تخصصی خود پاسخگوی تمامی مراحل و مسایل آن طرح، به سازمان استـان،                       ساختمان حسب رشته     طراح  
.باشدکنترل میصدور پروانه و یا سایر مراجع  سایر مراجع ،شھرداری 

بایدـ ضوـابط و مقرـرات شھرساـزی، مقرــرات ملی              دفاتر مھندسی طراحی و طراحان حقوقی ساختمان      ـ ٤١ـ
ھاــ و مدــارک  د و مسوول صحت تمامی نقشهـ      نساختمان و سایر الزامات فنی را در تھیه طرحھا رعایت نمای           

شطرح ارایه شده توسط خود می .دنبا

ر ارایهــ خدـمات خوـد ترتیباـت و مقرــرات      ندـ د  موظفدفاتر مھندسی طراحی و طراحان حقوقی ساختمان ٢ـ٤ـ
.دنھای ساختمان، را رعایت نمایمندرج در شرح خدمات مھندسان رشته

ی ساـختمان                 ــ   ٤٣ـ ی و طراحاـن حقوقـ ف دفاـتر مھندســی طراحـ ھاــ و   اسنــاد و مدـارک فنی، نقشهــ          ندـ  مکلـ
.دنقراردادھای منعقده با صاحبان کار را به سازمان استان تسلیم نمای

ی طراحــی ساـختمان و طراحاـن                    ۴ـ٤ـ  سازمان استان موظف به نظارت بر حسن انجام خدمات دفاـتر مھندسـ
ساـزمان استـان، اسنــاد، مدـارک و           .کاھدـ حقوقی ساختمان است اما این نظارت از مسوولیت طراحان نمی                 

ی کمبوــد یاـ   ھای ساختمانی را کنترل و در صورت مشاھده ھرـ گونهـ              نقشه  کهـ مغاــیر باــ مقرــرات ملــی       نقصـ
س            کمبوـد یاـ       ، مراتب را جھت رفعــ     ساختمان و ضوابط شھرسازی باشد      ص یاــ اشتـباھات بهــ آناـن منعکــ نوـاق

ای خواھد بود که توسط سازمان استان تنظیمــ و          نامهھا و مدارک به موجب نظام     نحوه کنترل نقشه  .نمایدمی
.سازمان استان موظف است موارد و تغییرات مورد نظر خود را کتباً به طراح اعلام نماید.تصویب خواھد شد

الزحمه بازبینی و کنترل طراحی که از سوی سازمان صورت می پذیرد طبـق مفاـد مندـرج در فصلـ پنجمـ                             حق
.قابل دریافت استنامه محاسبه و این مجموعه شیوه

ی استــفاده             سازمان استان و دیگرـ مراجعـ کنتــرل طرـح، در کنتـرل نقشهــ              ـ  ٤۵ـ ھاــ و مدــارک فنـی از اشخاصـ
نفعـ نباشنـد، ضمــناً         کنندـه ھماــن طرـح، ذی      خواھند کرد که در دفتر مھندسی طراحی یا طراح حقوقی تھیهــ              
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ص کنترل کننده طرح، باید ھمتراز یا بالاتر از پایه طراح حقیقی تھیه کننده طرح باشدپایه .شخ

 طبــق مفاـد    ، بایدــ وجود نداشته باشدـ    مطلقاً ھایی که طراح ساختمان به تعداد کافی نباشد یا               در محل ۶ـ٤ـ
.نامه عمل شوداین مجموعه شیوه١٨ماده 

ی،                   ، نظر به اینکه تراکم ساختمانی، کاـربری آن                ٧ـ٤ـ  رعایــت حقوـق ھمساـیگی، مساـیل و بازتابھاـی ترافیکـ
، انطباق تراکم جمعیتی یا ساختمانی، مسایل ایمنــی در ھنگاـم وقوـع حوـادث غیرمترقبهـ،                               ارزشھای ھویتی 

ھاــی ھا و مجموعهــ  ھای مربوط به احداث مجتمع     حفظ فضای باز به ازای واحدھای احداثی و نظایر آن در زمین             
باشدـ،   رشتــه ترافیــک مــی   ًشھرساــز و بعضاـ    متخصصاـن رشتــه     ساختمانی نیازمندــ مشاــرکت و اعلاــم نظرـ         

س شود                       نسبــت   ، شھرداریھا موظفند در تمامی ساختمانھایی که ضرورت توجه و رعایت به موارد فوق احسا
 توصیـه    ھاــ به سازمانھای استـان       ًبرداری نمایند ضمنا  به استفاده از خدمات مھندسان شھرساز و ترافیک بھره            

ص طراحــی ساــختمان    می ھاــی ساـختمانی از خدــمات مھندساـن       و مجتمعــ  »د «ھاــی گرـوه   شوـد در خصوـ
ت مساــیل شھرساــزی             شھرساز در امور طراحی به منظور ایجاد ھماھنگی باـ ساـختمان                  ھاــی مجاـور و رعایـ

.استفاده گردد

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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٥ماده 

دفاتر مھندسی طراحی ساختمان

٩شرایط لازم برای اعطای صلاحیت و تعیین ظرفیت اشتغال دفاتر مھندسی طراحی ساختمان که به موجــب ماـده                    ـ ٥١ـ
س شده یاــ مــی     آیین بهـ شرــح بندـھای زیرــ       ٣٣نامهــ ماــده   مفاـد فصلـ سوــم آیینـ        شوـند باـ توجهــ بهــ     نامه اجرایی تاسی
:باشدمی

ت و امتیاـز آن                 ئ دفاتر مھندسی طراحی قا   ١ـ١ـ٥ـ ی اسـ م به شخص یا اشخاص حقیقی دارنده پروانهـ اشتــغال مھندسـ
.قابل واگذاری نیست

 رسمـی و    ی مشارکت نامه رسمی ثبت شده در دفاتر اسنــاد             ا شرکای دفتر مھندسی طراحی ساختمان باید دار                ٢ـ١ـ٥ـ

 بوده و به طور مشترک و با مسوولیت مشترک در اداره امور دفتـر و ھماــھنگی در                   نظام نامه داخلی برای انجام امور دفتر          
س دفترـ         نامه نیز قید می   ھای ساختمان که در مشارکت       ارایه تمام خدمات مھندسی طراحی رشته         شود اقدـام بهـ تاسیــ

.نموده و از بین شرکای تمام وقت خود یک نفر را به عنوان مسوول دفتر معرفی نمایند
 دفتر مھندسی طراحی باید دارای محل ثابت، مستقل از سایر دفاتر و دارای تاــبلو باشدــ و در صوـرت تغییــر محلـ                              ٣ـ١ـ٥ـ

 باید حداکثر ظرف مدت پانزده روز به سازمان مسکن و شھرسازی استان،                    و به صورت کتبی      دفتر، مراتب به طور ھمزمان     
.سازمان استان، شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمان اطلاع داده شود

ی                                  ٤ـ١ـ٥ـ س دفتر مھندسی طراحی باید دارای پروانه اشتغال شخص حقیقی طراحی در یکـ  متقاضی یا متقاضیان تاسی
.ھای موضوع قانون باشنداز رشته

ـ حدود صلاحیت دفاتر مھندسی طراحی ٥٢ـ
ی  حدود صلاحیت دفاتر مھندسی طراحی برای تھیه طرحھای مقدــماتی و   ـ٢١ـ٥ـ ھاــی ھفتگانهـ ساـختمان       رشتـه اجرایـ

ص حقیقی ھر یک از شرکای دفتــر در رشتــه                             مندرج در قانون عبارت از ھمان حدود صلاحیت مندرج در پروانه اشتغال شخ
.باشداند میو تخصصی که بررسی صلاحیت شده

 و حدود صلاحیت مندـرج در پروانهـ            شرکای دفتر علاوه بر مسوولیتی که در قبال خدمات تخصصی مربوط به رشته                   ٢ـ٢ـ٥ـ
ھای  نیز نسبت به اداره امور دفتر و ھماھنگی در ارایه تمامی خدمات طراحی رشته               ًاشتغال حقیقی خود دارند، مشترکا    

ھاــی ساـختمان مسوــول بوــده و          کار، به نحو احسنــ و براساــس شرـح خدـمات مھندساـن رشتـه              مورد درخواست صاحب    
.باشندکاران میپاسخگوی تعھدات دفتر در قبال صاحب

.باشدنفر می١٠ حداکثر تعداد شرکای ھر دفتر طراحی ٣ـ٢ـ٥ـ

ـ ظرفیت اشتغال دفتر مھندسی طراحی ساختمان٥٣ـ
ش مقادیر آن عباـرت            ١ـ٣ـ٥ـ سطـح زیربناــی    مجموــع   از   ظرفیت اشتغال دفتر مھندسی طراحی ساختمان که ملاک سنج

باشد با توجهــ بهـ    خر اسفندماه ھر سال برای ھر یک از شرکای آن می             آکارھای طراحی در طول مدت یکسال منتھی به         
تعداد و صلاحیت آنان به شرح جدول زیر است؛

س دفتر طراحی ساختمان ١ـجدول شماره  ظرفیت اشتغال شخص حقیقی که به صورت انفرادی نسبت به تاسی
٣٣نامه ماده آیین٥ماده )١(موضوع تبصره .اقدام نماید

ھای پایه
مھندسی

حداکثر تعداد کار
حداکثر ظرفیت

اشتغال در مدت 
یکسال

مترمربع٨٨٠٠٠سه

مترمربع٨١٢٠٠٠دو

مترمربع٨١٦٠٠٠یک 
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ش ظرفیت اشتغال ھر یک از شرکای دفترمھندسی طراحی ساختمان نسبت به ظرفیت ٢ـجدول شماره  درصد افزای
.١اشتغال دفتر تک نفره، موضوع جدول شماره 

ساختمان بهــ غیــر از ترکیــب جدـول             نفره با ترکیب رشتـه      ١٠تا ١ تشکیل دفاتر مھندسی طراحی        ٢ـ٣ـ٥ـ ھاــی ھفتگانهــ 
ش ظرفیت اشتغال نمی شودبلامانع است٢شماره  . اما مشمول افزای

باشد، ضریب مربوط به      در صورت ارتقای پایه ھر یک از اشخاصی که پروانه اشتغال طراح حقیقی آنان ھمپایه می                              ٣ـ٣ـ٥ـ
ش نخواھد یافت٢ھمپایه بودن افراد مذکور در جدول شماره  .کاھ

نامه، در ھرـ   این مجموعه شیوه    ٢و ١اتر مھندسی طراحی ساختمان، موضوع جداول شماره                 دفظرفیت اشتغال  ـ ٣٤ـ٥ـ
تواندــ بهـ پیشنــھاد    ھاــی مختلـف ساــختمان مــی   صلاـحیت در رشتــه    شرـایط استــان و تعدـاد دارندـگان           استان با توجه بهــ  

ش یابد٢٠مدیره سازمان استان و تصویب ھیات سه نفره حداکثر تا ھیات ش یا کاھ .درصد افزای
نامه ظرفیت اشتغال شرکای دفتر مھندسی طراحی که خارج از کارھای ساختمانی مربوط به این مجموعه شیوه                ـ ٣٥ـ٥ـ

ت دیگرــی را تقبلــ      شاغل تمام وقت نباشند و تعھد نمایند در طول مدت یکسال آینده شغل تمام            ب موــرد        وقـ نکنندـ و مراتـ
سازمان استان و تصویب ھیأــت سهـ       مدیره   ھیات به پیشنھاد  درصد  ٥٠استان باشد، حداکثر تا    سازمان مدیره  تایید ھیات  

ش مینفره .یابد افزای
 مگرـ   ای، خارج از حوزه دفترمھندسی طراحی خود نیستـند           شرکای دفتر مھندسی طراحی مجاز به فعالیت حرفه            ٦ـ٣ـ٥ـ

.به موجب موارد ذکرشده در این مجموعه شیوه نامه

ـ نحوه انتخاب مسوول دفتر طراحی ساختمان٥٤ـ
تمام وقت دفتر و توسط تمامی شرکا، طبق نظام نامه داخلی دفتر که به          مسوول دفتر مھندسی از بین شرکای      ـ ٤١ـ٥ـ

.رسد انتخاب خواھد شدتصویب شرکای دفتر مھندسی می
س دفتر میھای موضوع این بند در دفاتر تکمسوولیتـ ٤٢ـ٥ـ .باشدنفره بر عھده موس

ـ شرح وظایف و حدود اختیارات مسوول دفتر طراحی ساختمان٥٥ـ
نامه داخلی دفتر و      امضا و عقد قراردادھای مربوط به انجام و ارایه خدمات مھندسی طراحی ساختمان طبق نظام                      ١ـ٥ـ٥ـ

.ھای ساختمانبراساس شرح خدمات مھندسان رشته

مترمربع٨٢٠٠٠٠ارشد

ردیف

موارد 

ش ترکیبافزای
ظرفیت اشتغارشته 
شرکا

ش درصد افزای
دفتر 

مھندسی

ش درصد افزای

در صورت ھمپایه 
بودن پروانه 

در ھر اشتغال 

رشته

درصد 
ش افزای

در صورت 
ش  حضور بی

از یک نفر 

در ھر 
رشته

مجموع 

درصد 
ش  افزای
ظرفیت 

اشتغال

١
ھای یک رشته از رشته

ھفتگانه
٢٠ـــ١٠١٠

٢

دو رشته غیر ھمنام از 
معماری، :ھایرشته

عمران، برق، مکانیک 

.باشند

٢٠١٠١٠٤٠

٣
سه رشته غیرھمنام از 

ھای معماری، رشته

عمران، برق، مکانیک

٣٠١٠١٠٥٠

٤
معماری، :چھار رشته

عمران، برق، مکانیک 

.باشند

٥٠١٠١٠٧٠

٥

ھای معماری، رشته
عمران، برق، مکانیک و 

 رشته یک تا سه
ھای ازرشته

برداری، نقشه

شھرسازی، ترافیک

٦٠١٠١٠٨٠
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 یا صاحبان کارکاران پاسخگویی و مسوولیت اداری و مالی در قبال تعھدات قراردادھای دفتر، با صاحب٢ـ٥ـ٥ـ

ھاــی ساــختمان برعھدـه طرــاح        در امور مھندسی که در شرــح خدـمات مھندساـن رشتـه               ارایه خدمات ھماھنگی     ٣ـ٥ـ٥ـ
.کننده واگذار گردیده استھماھنگ

.ھا و مدارک فنی به مھر دفتر که حاوی شماره دفتر و نشانی آن است امضا و ممھور نمودن نقشه٤ـ٥ـ٥ـ
.ربط داردھای ذیانجام کلیه اموری که نیاز به مراجعه به سازمان استان، شھرداری و یا سایر دستگاهـ ٥٥ـ٥ـ

ـ شرح وظایف عمومی دفاتر مھندسی طراحی ساختمان٥٦ـ
نمایند، موظفند   تغییراتی حاصل     ی دفتر   در ترکیب شرکا   بخواھند ساختمان     طراحی  دفاتر مھندسی  در صورتی که   ـ ٦١ـ٥ـ

حداکثر ظرف مدت پنج روز اداری مراتب را به طور ھمزمان و به صورت کتبــی بهــ ساـزمان مسکــن و شھرساـزی استـان،                            
صلاــحیت و  نحوــه ادامهــ کاـر بهـ لحاــظ     سازمان استان، شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساـختمان اطلاــع دھندـ تاــ          

ص گردد  مطراحی ظرفیت اشتغال شرکای دفتر مھندسی      در صورت خروج یک یا چندــ نفرـ از ترکیـب شرــکای دفتــر و             .شخ
استــان ، شھـرداری یاـ ساــیر مراجعــ صدـور پروانه                 عدم اطلاع به موقع به سازمان مسکن و شھرسازی استان، ساــزمان            

ش سازمان استان یا مرجع صدور پروانه ساختمان                    س از        ساختمان، حسب گزار محرز شدن مساـیل     و اشخاص ثالث و پ
س دفترمھندسی درج می.مذکور، مجوز دفترمھندسی لغو خواھد شد .شودمفاد این ماده در مجوز تاسی

س                             ٢ـ٦ـ٥ـ ی ساــختمان را در        ی وزارت مسکن و شھرسازی حدود صلاـحیت و میـزان ظرفیـت اشتــغال دفاـتر مھندـ  طراحـ
س از پایان مدت اعتبار پروانه اشتــغال، بایدــ برــای ارزیاــبی و                   پروانه اشتغال آنھا درج می     نماید و دفاتر مھندسی طراحی پ

.بررسی صلاحیت و تعیین ظرفیت جدید خود و دریافت پروانه اشتغال به وزارت مذکور مراجعه نمایند
ھا و اسناد تعھدآور فنی باید باـ مھرــی ھمرــاه           امضای مجاز ھر یک از شرکای دفتر مھندسی طراحی، ذیل نقشه               ـ ٦٣ـ٥ـ

.، رشته تحصیلی و شماره مجوز دفتر مھندسی در آن درج شده باشدباشد که نام کامل
 مجوزدفتــرو   اشتغال دفاتر مھندسی طراحی ساــختمان در خاـرج از حدــود صلاــحیت و ظرفیــت اشتــغال مندـرج در                       ٤ـ٦ـ٥ـ

نامهــ اجرایــی    تخلف از قانون محسوب و موجب اعمال مجازاتھای انتظاـمی مقرــر در آیینــ              ھر یک از شرکاء،     پروانه اشتغال  
.گرددمی

.نددفاتر مھندسی موظفند در تابلوی دفتر خود، ساعات کار روزانه را به وضوح قید نمایـ ٦٥ـ٥ـ
 استعفا یا درخواست انفصال ھر یک از شرکای دفتر مھندسی طراحی در صورتی پذیرفته خواھد شد که تمامــی                            ٦ـ٦ـ٥ـ

کاران و دفتر تا آن زمان عملی کرده و به پایان رسانده باشد و یا یکی از شرکای                  تعھدات شخصی خود را در مقابل صاحب    
.دفتر یا جایگزینی خارج از دفتر تعھدات او را به طور کتبی بر عھده گیرد

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 
.پیگرد قانونی دارد
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٦ماده 

طراحان حقوقی ساختمان

ھاــی ساـختمانی کهــ بودجهـ آنھاــ از محلــ بودجهـ عمومــی             ھا و مجموعه   ارایه خدمات طراحی ساختمانھا، مجتمع           
ی     کشور نمی  ت، تعاــونی و دفتــر فنـی موسساــت و نھادھاــی           یاـ  باشد توسط شرـکتھای خصوصـ  وابستــه بهـ دولـ

١٥و  ١٤اندـ ، موضوـع موـاد       عمومی غیر دولتی که دارای سابقه طراحی ساختمان بوده و مشمول ذکر ناـم شدــه                   
س شرـایط                         آیین نامه اجرایی، منوط به احراز صلاحیت و تعیین ظرفیت اشتغال از وزارت مسکن و شھرساــزی براساـ

.باشدزیر می

ـ شرایط احراز صلاحیت٦١ـ
 شرکت باید به یکی از صور مندرج در قانون تجارت، در اداره ثبت شرکتھا و مالکیت صنعتی به ثبت رسیده و                   ١ـ١ـ٦ـ

س آنھا در روزنامه رسمی کشور آگھی شده باشدـ               اقدــام بهـ     کهــ موسسهـ و نھاـد عمومــی غیردولتی نیـز            .تاسی
س واحدھای سازمانی فنی خاص برـای انجاـم طراحــی نموــده و تشکــیلات ساـزمانی آن بهــ تصوـیب مراجعـ                             تاسی

.دار رسیده باشدصلاحیت
.در موضوع شرکت، انجام خدمات طراحی در امور ساختمان منظور شده باشدـ ١٢ـ٦ـ
.طراح حقوقی عضو سازمان استان باشدـ ١٣ـ٦ـ
ی                         حدــاقل دو نفرـ از اعضاـی ھیاــت         ــ  ١٤ـ٦ـ مدـیره شرـکت یاـ مدـیران واحدـ فنــی بایدـ دارای پروانهـ اشتـغال طراحـ

در طراح حقوقی اشتـغال     وقت تمامبه صورت گانه ساختمان بوده و      ھای ھفتساختمان در یک یا دو رشته از رشته        
.به کار داشته باشند

گردد باید دارای پروانه اشتغال         مدیرعامل شرکت یا مسوول واحد فنی که پروانه اشتغال به نام او صادر می                      ٥ـ١ـ٦ـ
.نامه نباشدوقت تعریف شده در این شیوهدر طراحی ساختمان بوده و جزو شاغلان تمام

ص حقیقی در ترکیب                       ـ ١٦ـ٦ـ برای اخذ پروانه اشتغال طراح حقوقی ساختمان در ھر رشته و پایه، عضویت یک شخ
.مدیره در رشته و پایه مورد تقاضا الزامی استھیات

:ـ حدود صلاحیت طراحان حقوقی ساختمان٦٢ـ
ی ساـختمان در رشتـه                              ١ـ٢ـ٦ـ ھاــی  حدود صلاحیت طراح حقوقــی برــای انجاـم خدــمات مقدـماتی و نھاــیی طراحـ

ی آن           و با رعایت         اعمـ از اعضاـء ھیأــت مدــیره یاــ شاـغلان         ھفتگانه ساختمان، با توجه به صلاحیت اشخاص حقیقـ
.باشدمی٣و ارشد به شرح جدول شماره ١، ٢، ٣ھای بندھای مشروح زیر در ھر رشته و در پایه

.ھای ساختمانیحدود صلاحیت طراحان حقوقی در انجام طراحی گروهـ ٣جدول شماره 

ش از            شاغلانھای ھفتگانه ساختمان تعداد         چنانچه در ھر رشته از رشته         ـ  ٢٢ـ٦ـ  شرکت یا مدـیران واحدـ فنــی بیــ
س پایه دارندــه باـلاترین درجهـ پروانهــ اشتـغال در آن رشتــه                یک نفر در آن رشته باشد صلاحیت طراح حقوقی براسا

ص حقوقی  پایه اشخا
گروه ساختمانیطراح ساختمان

الف٣
الف، ب٢
الف، ب، ج ١

الف، ب، ج، د و ویژه ارشد
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.شودتعیین می
ھاــی ساـختمانی بایدــ دارای     طراحان حقوقی ساختمان برای انجام طراحی ساــختمانھای ویژـه و مجموعهــ         ـ ٢٣ـ٦ـ

ھای ساختمان مندرج در قانون باشند یاــ از طریق ھمکاـری باــ ساـیر طراحاــن حقوقی                     ھای تمامی رشته   صلاحیت
.ھای دیگر خود اقدام نمایندنسبت به تکمیل صلاحیت رشته

:ظرفیت اشتغال طراحان حقوقی ساختمان٣ـ٦ـ
پردازندـ طــی  ھای ھفتگانه ساختمان می     طراحی رشته حقوقی که به انجام خدمات   اشتغال طراحان    ظرفیت ١ـ٣ـ٦ـ

خر اسفندماه ھر سال محاسبه و با توجه به تعداد نفرات، پایه پروانه اشتغال و رشته اعضاــی                      آیک سال منتھی به    
غیردولتی مسوول  عمومیموسسات و نھادھای   شاغل درشرکت و درخصوص    مدیره، مدیرعامل و کارشناسان     ھیات  

س جدول شماره                 گردد تعیین می ٤به شرح جدول شماره     ١واحد فنی و کارشناسان شاغل آن در ھر رشته براسا
س                     ٥٠و تعداد کار مجاز طراحی عبارت از            ی براساـ ی شاــغل در طرـاح حقوقـ درصد مجموع تعداد کار طراحان حقیقـ

.گرددنامه محاسبه و تعیین میاین مجموعه شیوه١تعدادکار مندرج در جدول شماره 

ی ساـختمان نسبـت بهـ ظرفیــت اشتـغال دفاترــ                            ٤ـجدول شماره     ت اشتـغال طراحاــن حقوقـ ش ظرفیـ  درصد افزای
١جدول شماره نفره موضوعمھندسی طراحی تک

جدول ٤و  ٣،  ٢ھای  ھای ھفتگانه ساختمان به غیر از ترکیب ردیف         تشکیل طراحان حقوقی با ترکیب رشته         ٢ـ٣ـ٦ـ
.بلامانع است٤شماره 

ی                    ٣ـ٣ـ٦ـ ی آنان ھمپایهــ مـ باشدـ ضرــیب   در صورت ارتقای پایه ھر یک از اشخاصی که پروانه اشتغال طرـاح حقیقـ
ش نخواھد یافت٤مربوط به ھمپایه بودن افراد مذکور در جدول شماره  .کاھ

در ھر استان با توجه به شرــایط استـان          ٤ ظرفیت اشتغال طراحان حقوقی ساختمان موضوع جدول شماره          ٤ـ٣ـ٦ـ
مدیره ساـزمان استــان      تواند به پیشنھاد ھیات   ھای مختلف ساختمان می    و تفاوت تعداد دارندگان صلاحیت در رشته        

ش یابد٢٠ سه نفره در یک یا چند رشته، حداکثر تا تصویب ھیاتو ش یا کاھ .درصد افزای
ی کهـ خاـرج از کارھاـی ساـختمانی مربوـط بهـ اینـ                            ـ ٣٥ـ٦ـ ظرفیت اشتغال طراحان حقیقی شاغل در طراح حقوقـ

نامه شاغل تمام وقت محسوب نشوند و تعھد نمایند در طول مدت یکسال آیندـه شغــل تماـم وقت                            مجموعه شیوه 
بهـ  درصدـ   ٥٠دیگری را تقبل نکنند و مراتب مورد تایید طراح حقوقی باشد ظرفیت اشتــغال آن شخـص، حدـاکثر تاـ                       

ی در                  و تصویب ھیأت سه نفره       مدیره سازمان استان      ھیات  پیشنھاد ش یافته و به ظرفیت اشتغال طرـاح حقوقـ  افزای
.گردداضافه می٤جدول شماره 

ص حقیقی دارنده پروانه اشتغال شاغل در طراح          ھیچ یک از ٦ـ٣ـ٦ـ ای خارج    حقوقی مجاز به فعالیت حرفه    ان اشخا
.از حوزه طراح حقوقی خود نیستند

ھا و  ھای فنی موسسات و نھادھای عمومی غیردولتی فقط در ارایه خدمات مھندسی مربوط به طرح                         واحدـ  ٣٧ـ٦ـ
.باشندربط خود مجاز به فعالیت میھای موسسه یا نھاد ذیپروژه

ردیف

ش    زــای وــارد افـ  ترکیـــب مـ
ـــــــت اشــــــتــغال    ظرفیـ

ھای طراح حقوقیرشته

ش درصد افزای
طراح حقوقی

ش درصد افزای
در صورت 

ھمپایه بودن 
پروانه اشتغال

درصد 
ش افزای

در صورت 
حضور 
ش از  بی
یک نفر 
در ھر 
رشته

مجموع درصد 
ش  افزای
ظرفیت 
اشتغال

٣٥ـــ٢٥١٠یک رشته ١

٢
دو رشته غیر ھمنام از 

معماری، عمران، :ھایرشته
برق، مکانیک

٣٥١٠١٥٦٠

٣
سه رشته غیرھمنام از 

ھای معماری، عمران، رشته
برق، مکانیک

٤٥١٠١٥٧٠

معماری، عمران، :چھاررشته٤
٦٥١٠١٥٩٠برق، مکانیک

٥

ھای معماری، عمران، رشته
 مکانیک،و یک تا برق،

ھای از رشتهرشته سه
شھرسازی، برداری، نقشه

ترافیک

٧٥١٠١٥١٠٠
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ـ مقررات عمومی فعالیت طراحان حقوقی ساختمان ٦٤ـ
ی                  ـ ٤١ـ٦ـ چنانچه طراحان حقیقی شاغل در طراح حقوقی یا واحد فنی که ظرفیــت اشتـغال آناـن بهـ صوـرت حقوقـ

ی باــ رعایت ضوــابط و مقرـرات                                  محاسبه گردیده است از ادامه کار با طراح حقوقی منصرف شوــند و یاـ طرـاح حقوقـ
مدـیره، مدـیرعامل، مسوـول واحدــ           قانونی از ادامه ھمکاری با آنان انصراف حاصل نماید یا در ترکیـب اعضاــی ھیاـت                       

ی باید              فنی و شاغلان موثر در امتیازبندی ظرفیت اشتغال و پایه           بندی صلاحیت، تغییراتی حاصل شود، طراح حقوقـ
مراتب را حداکثر ظرف مدت پنج روز به طور ھمزماــن و بهــ صوــرت کتبــی بهـ وزارت مسکــن و شھرساـزی، ساـزمان           
ی                     استان، شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمان اعلام نماید تا صلاحیت و ظرفیت اشتغال طراحان حقوقـ

 توسط وزارت مسکـن و شھرساــزی تعیینــ و بهــ ساـزمان استــان، شھـرداری یاـ ساـیر مراجعــ صدـور پروانهـ                      ًمجددا
ص   ساختمان اعلام شود و ظرفیت اشتغال استفاده شده توسط شاغلان که از محل پروانه                     حقیقــی   اشتــغال شخـ

ش درصدــ اشتــغال طراحاـن حقوقی از سقـف                                به صورت حقوقی بوده است نیز بدون اعمال ضریب مربوــط بهــ افزــای
بندی موافقت یا انصراف طراح حقیقی و امتیازبندی ظرفیت اشتغال و پایه         .ظرفیت اشتغال طراح حقیقی کسر گردد  

ی بهـ اتماـم                      ی مربوط بهـ طرــاح حقیقـ صلاحیت طراح حقوقی زمانی پذیرفته خواھد شدــ کهــ تعھدـات طرــاح حقوقـ
.رسیده و یا طراح حقیقی واجد شرایط دیگری به عنوان جایگزین معرفی شده باشد

وزارت مسکن و شھرسازی حدود صلاحیت و میزان ظرفیت اشتغال طراحان حقوقی ساختمان را در پروانهــ                    ـ ٢-٦٤ـ
س از پایان مدت اعتبار پروانه اشتغال، بایدـ برــای ارزیابی و بررســی                     اشتغال آنھا درج می   نماید و طراحان حقوقی پ

. به وزارت مذکور مراجعه نمایند جدید خودصلاحیت و تعیین ظرفیت و دریافت پروانه اشتغال
ھا و اسناد تعھدآور باید با مھرـی ھمرـاه باشدـ کهـ ناــم              امضای مجاز طراحان حقوقی ساختمان ذیل نقشه         ٣ـ٤ـ٦ـ

ص موسساــت و              کامل، شماره پروانه اشتغال،       شماره عضویت ساــزمان استــان، ناــم مدـیرعامل شرـکت و در خصوـ
ی و           .نھادھای عمومی غیر دولتی، نام مدیر واحد فنی در آن درج شدـه باشدـ                    ذکرــ ناـم و مشخصاـت طرـاح حقیقـ

.ھا نیز الزامی استشماره پروانه اشتغال به کار او در ذیل نقشه
.طراحان حقوقی ساختمان موظفند در تابلو خود ساعات کار روزانه را به وضوح قید نمایند-٤٤ـ٦ـ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در 

.آن پیگرد قانونی دارد
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فصل سوم 

اجرای ساختمان

:٧ماده 

ی اجرـای       ًساختمان بایدمنحصرـا     اجراییتمامی عملیات    ی یاـ               توسطـ دفاترمھندسـ  ساــختمان یاـ مجریاـن حقوقـ
ب موـرد دارای مجوـز یاـ                                مجریان انبوه  ساز و یا دارندگان صلاحیت طرح و ساخت ساختمان که در زمینه اجرا حسـ

عنوان مجری، طبق شرـایط عمومــی قرـارداد و ضوـابط         باشند به مسکن و شھرسازی میپروانه اشتغال از وزارت
 وظاــیف و نامهــ و شرــحمندــرج در شرــایط خصوصــی و قراردادھاــی ھمساــن مندــرج در فصلــ ھفتمــ اینــ شیــوه        

س نقشه   این مجموعه شیوه    ١١و  ١٠،  ٩،  ٨ مواد  عمومی به شرح   مسوولیتھای   ھای مصوب و کلیه     نامه و براسا
کاــران  کاــر یا صاــحب    صاـحب  .نماید انجام شوـد کاران منعقد میکار یا صاحب مدارک منضم به قرارداد که با صاحب  

نماینده فنی صاــحب کاـر در       مجری ،   برای انجام امور ساختمانی خود مکلفند از اینگونه مجریان استفاده نمایند                    
اجرای ساختمان بوده و پاسخگوی تمامی مراحل اجرای کار به ناظر یاـ ناـظران و دیگرــ مراجعـ کنتــرل ساـختمان                               

 وسیـله   کهــ به   مجرـی   ساــختمان موظفندـ ناـم و مشخصاـت       شھرداریھا یا سایر مراجع صدور پروانهـ          .باشدمی
معرفی شده و توسط سازمان استان کنترل صلاحیت و ظرفیت شده اســت را در پروانهـ مربوطهــ قیدـ                            کار  صاحب
 یاـ ساــیر مراجعـ صدــور پروانهــ     را در اختیار شھـرداری     صاـحب کاـر   ای از قرـارداد منعقدـه باـ        نسخهمجری.نمایند

کاری که خود مجرـی ھماـن کاــر باشدــ نیازی بهــ ارایهــ قرـارداد           دھد، صاحب  و سازمان استان قرار می    ساختمان  
ت                          ندارد اما تمامی مسوولیت     ھا و مقررات مجری که در این فصل آمده است برعھده وی خواھد بود و مکلف اسـ

ی قراردادھاـی         ی   ساـزمان   .ساـن را رعایــت نمایدــ     ھمــمفاد شرایط عمومـ ی دفاترـ         استــان مـ تواندــ عملکرــد اجرایـ
ی                 مھندسی اجرای  ساختمان، مجریان حقوقی، مجریان انبوه ساز و دارندـگان صلاــحیت طرـح و ساـخت را بررسـ

ب را برــای بررســی و اتخاــذ تصمـیم،               نماید و در صورت اطلاع و یا مشاھده ھرــ گونهـ           تخلـف، مکلـف اســت مراتـ
حسب موـرد بهــ ساـزمان مسکـن و شھرساــزی استـان و شوــرای انتظاـمی استـان اعلاــم نمایدـ، تاــ در صوــرت                   

.محکومیت مجری نسبت به برخورد انضباطی تا حد ابطال پروانه اشتغال اقدام شود

سوولیت-١-٧ :باشدھای مجریان ساختمان به شرح زیر میوظایف و م
ھاــی اجرایــی و مشخصاــت فنــی  ، نقشهــ ساــختمان مطالعهــ و بررســی مشخصاــت مندــرج در پروانهــ       -١-١-٧

 و   ساــختمان  ھاــی احتمالی بینـ پروانهـ            ساختمان قبلـ از شرــوع عملیاـت اجرایــی و اعلاـم اشکـالات و مغاـیرت                   
در .ھا و مشخصات فنی و یا وجود نقص در آنھا به طراح یا طراحان آن       ھا با یکدیگر یا بین نقشه ھا یا نقشهنقشه

.کار نیز اعلام شودصورتی که این موارد منجر به تغییراتی در طراحی ساختمان گردد مراتب باید به صاحب
ارایه برنامه زمانبندی کلی و تفصیلی کارھای اجرایی ساختمان از آغاز تاـ پایاـن کاـر و ھمچنینـ اعلاـم                        -٢-١-٧

ی            کار و ناظر ھماھنگ    توقف و شروع مجدد آن به صاحب    کننده و فرـاھم نموـدن شرـایط نظاـرت برــ عملیاـت اجرایـ
ساختمان برای آنھا به ویژه قسمتھایی از ساختمان کهـ پوشیـده خواھندـ شدـ و ایجاـد ھماــھنگی در چاـرچوب                                

.کننده و سایر ناظرانوظایف تعیین شده برای ناظر ھماھنگ
ت   ایمنی   اصولرعایت  -٣-١-٧ ت    آن و ھمچنینــ    پیــرامونو ساـختمانھای   کارگاـه    و حفاظـ زیســت مساــیل   رعایـ

.محیطی کارگاه
ی   عملیاــت  انجاـم تماـمی      صحـت  -۴-١-٧  و ساــختمان، رعایــت ضوــابط   ملــی ساــختمان، رعایــت مقرـرات        اجرایـ

.مصوبھای ساختمان و نقشهپروانه مندرج در ، اجرای محتوایمقررات شھرسازی
اخذ موافقت و تأیید کتبی صاحب کار، ناظر مربوط و ناظر ھماھنگ کننده در ھر گونه تغییراتی در برنامه              -۵-١-٧

ی در ھرگونهــ            تفصیلی اجرایی کار و اخذ موافقت و تأیید کتبی صاحب کاـر و طرــاح مربوــط و مسؤــول دفتــر طراحـ
.تغییراتی در نقشه ھا یا مشخصات فنی و مقررات ملی ساختمان مربوط به کار در دست اجرا
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ف ساـختمان و معماــران تجربــی دارای پروانهــ                  استفاده از مھندسان و کاردانھای فنی رشته          -۶-١-٧ ھاــی مختلـ
. فنی ماھر دارای پروانه مھارت فنیاشتغال و کارگران، استادکاران و ھمچنین عوامل

ک     »نامهشرایط عمومی قرارداد به شرح مندرج در فصل ھشتم این مجموعه شیوه                 «امضا-٧-١-٧ که جزـو لاینفـ
.کار و مجری بوده و باید به امضای طرفین رسیده باشدقرارداد منعقده بین صاحب

ک لوـح فشرـده از          )چوــن ساــخت (تھیه و امضای سه سری نقشه کامل کار اجرا شدـه ساــختمان                 -٨-١-٧ و یـ
ربط ییدیه لازم از ناظران حقیقی ذی        معماری، سازه، تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی و اخذ تا                  نقشه ھای 

.یا ناظر حقوقی
س از تأییدــ مراجعــ دارای    ت ناشــی از عملکرــد   ا خساــرجبــران -٩-١-٧ ص دیگرــ پــ خوــد بهــ صاــحب کاــر یاــ اشخــا

.صلاحیت
ھای مصوب و ضوابط و        رعایت شرایط خصوصی قرارداد و مشخصات مندرج در پروانه ساختمان و نقشه                    -١٠-١-٧

.مقررات شھرسازی در اجرای کار
ھای قانونی صادره از سوی وزارت مسکـن و           مهشناھا و بخ  نامهرعایت مقررات ملی ساختمان و شیوه          -١١-١-٧

.شھرسازی
اجرای موضوع قرارداد منطبق با اصول مھندسی و کیفیت مناسب و استفاده از مصالح مرغوب در حدـ                        -١٢-١-٧

استانداردھای اعلام شده توسط موسسه استاندارد و تحقیقات صنعتی ایران، که مراحل مختلف آن موـرد تاییدــ             
ھاــی مربوــط بهــ کنتــرل ساـختمان در پایاـن ھرــ مرحله از                ربط حسب رشته آنان باشدـ و اخذــ تاییدیهـ            ناظران ذی 

.ربطعملیات اجرایی از ناظران ذی
ھاــی تکمیل دفترچه اطلاعات ساختمان منضم به شناسنامه فنـی و ملکــی ساـختمان و اخذـ تاییدیهــ                  -١٣-١-٧

.نامهشیوهربط جھت صدور شناسنامه مذکور به شرح فصل ششم این مجموعهلازم از ناظران ذی
س از انجام مراحل فوقتحویل تمامی مدارک و مستندات فنی و ملکی ساختمان به صاحب-١۴-١-٧ .کار پ
سشوـد    کیفیت اجرای ساختمانی که به مسوــولیت مجرـی ساـخته مــی                    بیمه کردن  -١۵-١-٧ ١٨ ماــده    براساــ

ت ساــختمان و یاــ ارایهــ تضمـین               ،  قانون  ٣٣نامه ماده   آیین نامهـ کتبـی و      از طریق ارایهــ بیمهـ نامهــ تضمــین کیفیـ
س ضوابط و مقررات زیرکار یا صاحبقانونی، به نفع صاحب :کاران براسا

ش بیمه کیفیت اجرــای ساــختمان،                      -١-١۵-١-٧ مجریان مکلفند تمامی ساختمانھای احداثی خود را تحت پوش
.از طریق شرکتھای بیمه تخصصی قرار دھند

ش بیمه لازم است، استانداردھا، مقررات                   -٢-١۵-١-٧ معیارھای کنترل کیفیت ساختمان که برای برقراری پوش
ھاــی مصوـب   نامهـ ھا و شیوه   ، چک لیستھا و نقشه     منضم به آن  مدارک فنی  پروانه ساختمان و      ملی ساختمان،    

.باشدمی
س از تحویلــ ساــختمان توسطــ          مدت بیمه کیفیت اجرای ساختمان از ابتدای شروع بھره             -٣-١۵-١-٧ برداری و پ

شکار یا صاحبمجری به صاحب :ھای مختلف ساختمان به شرح زیر استکاران در بخ
.ھای ساختمان شامل پی، اسکلت، سقف و سفتکاری، حداقل ده سال سازهالف ـ

. نمای ساختمان، حداقل پنج سالب ـ
.ھای رطوبتی ساختمان، حداقل پنج سال عایقت ـ
. تجھیزات و تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی، آسانسورھا، حداقل سه سالث ـ

مجریانی که ساختمانھای در دست احداث خود را به دلایل قابلـ استـناد و قبولــی کهــ موــرد تاییدــ                   -١۵-۴-١-٧
ش بیمه کیفیت ساختمان قرار دھند                   مکلفند از طریــق ارایهـ ضمــانتنامه       ،  سازمان استان باشد نتوانند تحت پوش

ھای موضوع  آن توسط سازمان استان تھیه و حداقل حاوی تضمین       بانکی یا تضمین نامه کتبی که مفاد و کاربرگ      
ی از دفاـتر اسنـاد رسمـی موـرد تاییدـ قرـار                        ھمین شیوه  ٦٣ـ٧١ـبند  ت و در سهــ نسخــه تھیهــ و در یکـ نامهـ اسـ
.کاران، تضمین کیفیت ساختمان نمایندگیرد به نفع صاحبان کار یا صاحبمی

ش    ٣شھرداریھا یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمان مکلفندــ وفـق بند                         -٢-٧ قاـنون برنامهــ    ٣٠ماـده   »ب«بخـ
ی کشوــر، ھنگاـم صدــور پایاـن              کاــران،  کاــر یاـ صاـحب    کاــر ساـختمان از صاــحب     چھارم توسعــه اجتماــعی و فرھنگـ

.برداران بعدی بنمایندنامه کیفیت ساختمان، به نفع خریداران و بھرهدرخواست ارایه بیمه

اینـ مجموعهـ     ١٨ھایی که مجری به تعداد کافی نباشد و یا وجود نداشته باشد، طبق مفاـد ماــده              در محل٣ـ٧ـ
.نامه باید عمل شودشیوه

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف 

.در آن پیگرد قانونی دارد
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٨ماده 

:دفاتر مھندسی اجرای ساختمان

س  ـ  ٨١ـ  به   ، شرایط لازم برای اعطای صلاحیت وتعیین ظرفیت اشتغال              ٣٣نامه ماده   آیین٢٠لغایت  ٩مواد  براسا
سنامهآیین٩دفاتر مھندسی اجرای ساختمان که به موجب ماده  .شوند به شرح زیراستمیاجرایی تاسی

س دفتــر توسطــ یــک نفرــ از مھندساــن             ١ـــ١ـــ٨ـــ س درخواســت تاسیــ  دفتــر مھندســی اجرــای ساــختمان براساــ
ی                     رشته شوـد و بایدـ مجوـز       ھای معماری یا عمران دارای پروانه اشتغال و صلاحیت اجرـای ساـختمان تشکـیل مـ

.فعالیت از سازمان مسکن و شھرسازی استان دریافت نماید
س معماـر یاـ            ئدفتر مھندسی اجرــای ساـختمان قاـ            ٢ـ١ـ٨ـ ص مھندــ س    م بهــ شخـ عمرــان دارندــه پروانهــ   مھندـ

 نیزـ  اشتغال است و امتیاز آن قابل واگذاری نیست و شخص مذــکور مسوـول دفتـر مھندســی اجرـای ساـختمان                            
.خواھد بود

س معماـر یاــ         ـ ـ٣ـ ـ٨١ـ س     مھندـ کهــ از مھندساــن    عمرــان دارندــه مجوـز دفتــر مھندســی اجرـای ساـختمان          مھندـ
در مھندســی  ، در ارایهـ خدـمات         ھای دیگر ساختمان، کاردانھای فنی و معماران تجربی به عنوان شرـیک                   رشته

کاــر یا       مسوول تمامی کارھای اجرایی انجاـم شدـه توسطــ آناــن در برابرــ صاــحب                    ًدفتر استفاده نماید، خود راسا        
ص مذــکور در برابرـ شمـول دفترنخواھدـ                 مسوولیت  این موضوع رافع   باشد و کاران می صاحب  فنی و اجرایی اشخا

.بود
س معمار یا ٤ـ١ـ٨ـ س  مھند س دفترـ         ٣ ــ١ـ ـ٨عمرــان و شرـکای موضوــع بندـ      مھند کهــ مشتــرکا نسبـت بهـ تاسیـ

ت شدـه در دفاـتر اسنــاد رسمـی                                مھندسی اجرای ساختمان اقدام نمایند باید داری مشاــرکت نامهـ رسمـی ثبـ
.کشور باشند

ت محلـ  بایدـ دارای    ساـختمان   اجرـای    دفتر مھندســی ٥ـ١ـ٨ـ .، مستـقل از ساـیر دفاـتر و دارای تاــبلو باشدــ      ثابـ
دفتر مراتــب را بهــ طوـر ھمزماــن حدـاکثر ظرــف مدـت پاـنزده روز بهــ           محلمسوول دفتر موظف است درصورت تغییر      

.اطلاع دھدو شھرسازی استان، سازمان استان، مرجع صدور پروانه ساختمانمسکن سازمان 

٥ـھای  شرح وظایف مسوول دفتر و شرح وظایف عمومی دفتر مھندسی اجرای ساختمان عینا مطابق بند                 ٢ـ٨ـ
ی       شیوه  این مجموعه  ٥٦ـو  ٥ ی اجرــا        نامه باــ تغییرناــم دفترمھندسـ و طرــاح بهـ مجرـی       طراحــی بهــ دفترمھندسـ

.باشدمی

ـ شرایط و حدود صلاحیت دفاتر مھندسی اجرای ساختمان٨٣ـ
حداکثر زیربنای ھر یک از کارھای اجرایی مجریان دفاتر مھندسی اجرــای ساـختمان با توجهـ بهــ حدـود                                 -١-٣-٨

ش٥صلاحیت مندرج در جدول شماره  .مترمربع می باشد٥٠٠٠ واحدھای مسکونی  اجرایدر بخ
س دارای مجوـز دفتــر در اجرـای گرـوه          -٢-٣-٨ ھاــی حدود صلاحیت دفاتر مھندسی اجرای ساختمان برـای مھندــ

ص حقیقــی وی در                 ساختمانی عبارت از ھمان حدود صلاحیت اجرـای ساــختمان مندــرج در پروانهــ اشتـغال شخـ
ی صلاـحیت شدــه            و حدـود    ٥ اســت بهـ شرــح جدـول شمـاره       رشته و تخصصی کهــ در اجرــای ساـختمان بررسـ

ی آنھاــ                              ص حقیقـ صلاحیت کاردانھای فنی و معماران تجربی عبارت از ھمان حدود صلاحیت مندرج در پروانه شخــ
.باشدنامه میاین مجموعه شیوه٩و ٨به شرح جداول شماره 

ھا مستــلزم داشتــن پروانه        اجرای کار ساختمان در یکی از رشته        ،قانون٤در مواردی که به موجب ماده     ـ ٣٣ـ٨ـ
ت از دارندـگان پروانهــ صلاــحیت مربوــط          صلاحیت مربوط می   باشد و مجری فاقد صلاحیت مذکور باشد موظــف اسـ

ش از کار استفاده نمایدیبرا . آن بخ
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 و حدود صلاحیت مندرج در پروانه اشتغال حقیقی           شرکای دفتر در قبال خدمات تخصصی مربوط به رشته          ۴ـ٣ـ٨ـ
.باشندمسوول دفتر، پاسخگو و مسوول میخود و اداره امور دفتر در برابر

:ـ ظرفیت اشتغال دفاتر مھندسی اجرای ساختمان٨٤ـ
اجرـای   دوره از آغاــز  گردد و شروع   میای تعیین دورهصورتساختمان به  دفترمھندسی اجرای   اشتغالظرفیتـ  ٤١ـ٨ـ

ش پایان       ساـختمان توسطــ ناظرــ     کارساختمان به شھرداری یاـ ساــیر مراجعـ صدــور پروانهــ           ساختمان تا ارسال گزار
ش کنندــه اســت، مـلاـک     ھماھنــگ ش     مقادیرظرفیــتسنــج ٩و ٨، ٥شرــح جدــاول   زماــنی بهــ  اشتــغال در ھربرــ

.شودمیتعیین

ش زمانی٥ـجدول شماره  . حدود صلاحیت دفتر اجرای ساختمان و ظرفیت اشتغال آن در ھر بر

نامهـ، در    اینـ مجموعهـ شیــوه      ٥ ظرفیت اشتغال دفاتر مھندسی اجرای ساختمان، موضوع جدول شماره              ٢ـ٤ـ٨ـ
مدـیره ساـزمان      ھر استان با توجه به شرایط استان و تعداد دارندگان پروانه اجرای ساــختمان بهـ پیشنــھاد ھیاــت           

درصد و تعدادکار دفاتر مذکور حداکثر یک واحد نسبت به ظرفیــت و               ٢٠استان و تصویب ھیات سه نفره حداکثر تا         
ش یابدمی تواند٥جدول شماره تعدادکار مندرج در ش یا کاھ .افزای

ی   )بهـ غیــراز رشتــه مسوــول دفتــر    (ھای دیگر ساختمان      در صورتی که مھندسان رشته     ـ  ٤٣ـ٨ـ در دفتــر مھندسـ
اجرای ساختمان به صورت شریک، اشتغال به کار داشتـه باشنــد ظرفیت اشتـغال اینـ گونهـ دفاــتر بهــ ازای ھرـ                         

س رشته   ش            ٦٠درصد، و حداکثر تا      ١٥ دیگر ساختمان معادل       ھایمھند درصد ظرفیت دفتر اجرای ساختمان افزای
ھای دیگر ساختمان که ھمکاری آنان با دفتر به صورت              یابد، در چنین حالتی ظرفیت اشتغال مھندسان رشته         می

ش میظرفیت اشتغال نظارت یا درصد ١٥نیمه وقت باشد معادل  .یابدطراحی کاھ
ی ھرـ                          مجری زمانی می   ـ ٤٤ـ٨ـ ش پیشرفت فیزیکی عملیاــت اجرایـ تواند اجرای کار دیگری را تقبل نماید که گزار

کنندـه و    درصد باشد و مراتب موـرد تاییدــ ناــظر ھماھنــگ           ٧٥یک از واحدھای ساختمانی در دست اجرای او برابر                  
.سازمان استان قرار گیرد

ک    شدـه برـای او، مسوــولیت اجرـای       اشتــغال تعیینـ   چنانچهــ مجرــی در حدـود ظرفیت       ـ ٤٥ـ٨ـ ش از یـ ھمزماــن بیــ
ی        ساختمان یا مجتمع    ب  یاـ مجتمعـ ساـختمانی          باشدـ در ھرـ ساــختمان     ساختمانی را تقبل نماید، ملزم مـ حسـ

س رشته معماری یا عمران یا کاـردان          پیچیدگی و حجم و ارتقاء کار، طبق نظر سازمان استان،               ی  یک نفر مھند فنـ
احدـاث بناــ    وقت، به عنوان مسوــول اجرــای کارگاـه در محلـ           یا معمارتجربی را به صورت تمام       ھای ذکرشده رشته  

.مستقرنماید
س کاـر     است   دفتر مھندسی اجرای ساختمان    که مسؤول حقیقی ظرفیت اشتغال به کار مجری٦ـ٤ـ٨ـ ، براساـ

نمایدــ ساختمان نیزفعالیت یا نظارت  طراحیبخواھنددر زمینه  شده وچنانچه  تعیینساختمانتمام وقت در دفتراجرای       
گ              اوبایدتمامی کارھای اجرایی در دست اقدام        کنندـه دریاـفت         بهـ پایاــن رسیـده و گواھــی لازم را از ناظرھماھنـ

سنموده باشد و     طراحی ساختمان یا دفتر طرح و ساخت و اخذـ مجوــز از             نسبت به تشکیل دفتر مھندسی        سپ
.وزارت مسکن و شھرسازی اقدام نماید

ی ساـختمان و      این شیوه در صورتی که مجری از حدود وظایف و مسوولیتھای مندرج در           ٧ـ٤ـ٨ـ نامه، مقرــرات ملـ
باشد عدول نماید و یا مرتکب خلاف شود ناظر یا ناظران            نامه می شرایط عمومی قراردادکه جزو لاینفک این شیوه        

س و با تعیینـ فرصت مناسب رعایت موــارد ذی                   ذی ربطـ را از وی خواھندــ      ربط خلاف را به مجرـی ساختماـن منعک
ربط موارد خلاف را با ذکر دلیل بهـ       درصورت عدـم تمکین مجری به دستورات ابلاغی، ناظر یا ناظران ذی          .خوـاست

ش                             ناظر ھماھنگ  س نموده و نامبرده موارد را به سازمان استان و مرجع صدور پروانهــ ساـختمان گزــار کننده منعک
ھا و مشخصات فنی     کننده با مجری با توجه به نقشه         حل اختلاف نظر ناظر، ناظران و ناظر ھماھنگ          .خواھد نمود 

 و یا مجموعه ساختمانی، با سازمان استان است و نظر سازمان استان تعیین کننده                          مجتمعمصوب ساختمان یا     
.استنظر بین ناظر و مجری در فصل چھارم ذکر شدهنحوه رفع اختلاف.خواھد بود

باشنـد،    مرجع نظارت بر کار مجری، ناظران دارای پروانه اشتغال نظارت از وزارت مسکن و شھرسازی می                   ٨ـ٤ـ٨ـ
نمایدــ و وزارت مسکــن و شھرساـزی نیـز برــ انجاـم اموـر                 نظارت مــی   سازمان استان نیز بر عملکرد اشخاص فوق        

.ساختمانی نظارت عالیه خواھد داشت

مھندساــن رشتـه ھاـی تأسیساـت مکاـنیکی و تأسیساــت                :دفاتر مھندسی اجرای تأسیساــت ساـختمان        -۵-٨

پایه ارشد١پایه ٢پایه ٣پایه پایه مھندسی
حداکثر تعداد طبقات مجاز از روی 

بدون محدودیت٥١٠٢٠شالوده

حداکثر ظرفیت اشتغال به کار 
س مساحت زیربنا در ھر  براسا

مجموع کارھای در (مقطع زمانی 
)دست اجرا

١٢٠٠٣٠٠٠۴٠٠٠۵٠٠٠

حداکثر تعداد واحد ساختمانی 
٢٣٣٣ھمزمان
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برقی ساختمان دارای پروانه اشتغال اجرای تأسیسات ساختمان، به صورت انفرادی یا جمعی می توانند نسبت                
س و اخذـ مجوـز دفتــر مھندســی اجرـای تأسیساـت ساـختمان اقدـام نمایند ، دفاـتر مھندســی اجرــای                            به تأسی
ساــختمان در انجاــم اموــر تأسیساــت مکاــنیکی و تأسیساــت برقــی ساــختمان مکلفندــ جھــت اجرــای کارھاــی            
ب موــرد از مھندساــن دارای پروانهـ اشتــغال به کاــر اجرــای              ت اقدـام خوــد حسـ تأسیسات ساــختمانھای در دسـ
تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی و با رعایت حدود صلاحیت آنھا استفاده به عمل آورند و ھمچنین مخیرندـ            

.به جای مھندسان تأسیسات از دفاتر اجرای تأسیسات ساختمان موضوع این فصل استفاده نمایند
شرایط لازم برای اعطای صلاحیت و تعیین ظرفیت اشتغال دفاتر مھندسی اجرای تأسیسات ساـختمان                        -١-۵-٨

س شده یا می شوند و نحوه انتخاب مسؤول دفتر اجرای تأسیسات               ٩که به موجب ماده     آئین نامه اجرایی تأسی
سات ساـختمان و شرـح وظاـیف عمومــی                      ساختمان و شرح وظایف و حدود اختیارات مسؤـول دفتـر اجرـای تأسی

این مجموعه شیوه نامه باـ تغییرـ             ۶-۵و۵-۵،  ١-۵دفاتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان عیناً مطابق بند              
نام دفتر مھندسی طراحی به دفتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان و مجری تأسیسات به جای طراح می                  

.باشد
:حدود صلاحیت دفاتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان-٢-۵-٨
ک از          -١-٢-۵-٨ ص حقیقــی ھرـ یـ حدود صلاحیت دفاتر مذکور ھمان حدود صلاحیت مندرج در پروانه اشتغال شخ

ص صلاحیت شده اند می باشد .شرکای دفتر در رشته و تخصصی که تشخی
ی مربوـط بهـ رشتـه و حدــود صلاـحیت                        -٢-٢-۵-٨ شرکای دفتر علاوه بر مسؤولیتی که در قباـل خدـمات تخصصـ

مندرج در پروانه اشتغال حقیقی خود دارند، مشترکا نیز نسبت به اداره اموــر دفتـر و ھماــھنگی در ارایهــ تمامــی               
س شرــح خدـمات مھندساـن                    خدمات اجرای تأسیسات ساختمان مورد درخواست مجری، به نحو احسن و براسا

.رشته ھای ساختمان مسؤول بوده و پاسخگوی تعھدات دفتر درقبال مجریان ساختمان می باشند
ظرفیت اشتغال دفتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان-٣-۵-٨
ش مقاـدیر آن عباـرت از                         -١-٣-۵-٨ ظرفیت اشتغال دفتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان کهـ ملاــک سنــج

ش زمانی است می باشد به شرح جدول شماره                 این مجموعه شیوه    ۵سطح زیربنا و تعداد کار اجرایی در یک بر
.گرددنامه تعیین می

ش ظرفیت اشتغال ھر یک از شرکای دفتر مھندسی اجرای تأسیسات -١-۵جدول شماره  درصد افزای
.۵ساختمان نسبت به ظرفیت اشتغال دفتر یک نفره، موضوع جدول شماره 

ردیف

ش    ـــــــ مــــــوــارد افزایـ
ترکیـــــــب

ظرفیـــــــت اشـــــتــغال   
ھــاـــی طـــرــاح  رشــتـــه
حقوقی

ش درصد افزای

طراح حقوقی

درصد 
ش افزای

در صورت 
ھمپایه 

بودن پروانه 
اشتغال

درصد 
ش افزای

در صورت 
ش  حضور بی
از یک نفر در 

ھر رشته

مجموع 
درصد 

ش  افزای
ظرفیت 
اشتغال

١
از رشته ھای یک رشته 

تأسیسات برقی یا 
تأسیسات مکانیکی

٢٠ـــ١٠١٠

٢
از رشته ھای  رشته دو

تأسیسات برقی و 
تأسیسات مکانیکی

٢٠١٠١٠۴٠

٣
از رشته ھای نفرسه

تأسیسات برقی و 
تأسیسات مکانیکی

٣٠١٠١٠۵٠

٤

از رشته ھای چھار نفر
تأسیسات برقی و 

تأسیسات مکانیکی از ھر 
رشته دو نفر

۵٠١٠١٠٧٠
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.نفر می باشد١٠حداکثر تعداد شرکای ھر دفتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان -٣-٣-۵-٨
در صورت ارتقای پایه ھر یک از اشخاصی که پروانه اشتغال حقیقی آنان ھمپایهـ می باشدـ، ضرــیب                     -٤-٣-۵-٨

ش نخواھد یافت٢مربوط به ھمپایه بودن افراد مذکور در جدول شماره  .کاھ
اینــ ١-۵ظرفیــت اشتــغال دفاــتر مھندســی اجرــای تأسیساــت ساــختمان، موضوــع جدــاول شمــاره              -٥-٣-۵-٨

، در ھر استان با توجه به شرایط استان و تعدـاد دارندــگان صلاـحیت در رشتــه ھاـی مختلـف                              نامهمجموعه شیوه 
ش یاــ     ٢٠تواند به پیشنھاد ھیات مدیره سازمان استان و تصویب سه نفرـه حدــاکثر تاــ             ساختمان می  درصدـ افزـای

ش یابد .کاھ
ت حرفهـ ای، خاــرج از حوـزه دفترــ                     -٦-٣-۵-٨ شرکای دفتر مھندسی اجرای تأسیسات ساختمان مجاز به فعالیـ

.مھندسی خود نیستند

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف 

.در آن پیگرد قانونی دارد
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:٩ماده 

مجریان حقوقی 

ی  کشور عمومی بودجه ساختمانی که بودجه آن از محل          ھایھا و مجموعه   ھا، مجتمع  اجرایی ساختمان   خدمات  ارایه   باشدــ نمـ
ی   عمومی غیردولتی که دارای ساــبقه       دولت، تعاونی و دفترفنی موسسات و نھادھای        و وابسته به    خصوصییشرکتھاتوسط اجرایـ

مــول ذکرناـــم شدـــه      در لاــحیت و         آییــنـ١٥و ١٤انـدــ موضوـــع موـــاد     ساـــختمان بوـــده و مشـ هــ اجرایـــی، منوـــط بـهــ احرازصـ نامـ
ساشتغال از وزارتظرفیتتعیین .باشدشرایط زیرمیمسکن و شھرسازی براسا

 ـشرایط احراز صلاحیت٩١ـ
س آن                                       ١ـ١ـ٩ـ سیده و تاسیــ  شرکت باید به یکی از صور مندرج در قانون تجارت، در اداره ثبت شرکتھا و مالکیت صنعتی به ثبــت ر

س واحد سازمانی فنی خاــص                  مؤسسه و   .در روزنامه رسمی کشور آگھی شده باشد         نھاد عمومی غیردولتی نیز اقدام به تاسی
.دار رسیده باشدبرای اجرای ساختمان نموده و تشکیلات سازمانی آنھا به تصویب مراجع صلاحیت

.موضوع شرکت، انجام خدمات اجرای ساختمان باشد ـ١٢ـ٩ـ
.شخص حقوقی عضو سازمان استان باشدـ ١٣ـ٩ـ
یا واحد فنی مؤسسه و نھاد عمومــی غیردولتــی بایدــ دارای پروانهـ اشتــغال                 مدیره شرکت  حداقل دو نفر از اعضای ھیات      ـ  ١٤ـ٩ـ

اجرای ساختمان که یک نفر آنان در رشته ھای معماری و عمران و نفر بعدی نیزمی تواند در یکی از رشته ھای تأسیسات برقی                             
یا تأسیسات مکانیکی و یا نقشه برداری بوده و در شرکت به طور تمام وقت اشتغال به کار داشته باشند و درخصوص مؤسسات                               

ت                       و نھادھای عمومی غیردولتی حداقل دونفر از مدیران آن دارای پروانه اشتغال اجرای ساختمان مشابه فوق و به طوــر تماــم وقـ

.اشندبدر دفتر واحد فنی اشتغال به کار داشته 

 ـحدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال مجری حقوقی٩٢ـ

س سابقه کار حرفه           مدیره و شاغلان و با توجه به پایه           ھیات یای و توان فنی و اجرایی اعضا         حدود صلاحیت مجری حقوقی براسا
پروانه اشتغال آنان به چھار پایه سه، دو، یک و ارشد درجه بندی شدــه و نحوـه اعطاـی صلاــحیت و تعیینـ ظرفیــت اشتـغال آناـن                           

س جدول شماره  .شودتعیین می۶براسا

ش زماـنی بهــ        ظرفیت اشتغال مجریان حقوقی و سایر شرایط لازم برای اخذ پروانه و تعیین حدود صلاحیت                ـ  ٢١ـ٩ـ آناـن در یــک برـ
.خواھد بود۶شرح جدول شماره 

ش و حداکثرھای سه، دو، یک و ارشد  حدود صلاحیت مجریان حقوقی در پایه۶ـجدول شماره   ظرفیت اشتغال آنان در ھر بر
.زمانی
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شتغال یکی از اعضاـی                                            * ی کاـردانی، پایهـ پروانه ا ملاک تعیین تعداد طبقات مجاز برای دارندـگان پروانهـ اشتـغال به کاــر حقوقـ
طبقهــ روی شاـلوده      دو تا سه  طبقه روی شالوده، دارنده پایه     ٤یک تا  ترتیب که دارنده پایه  به این .مدیره معمار یا عمران است   ھیات

.ساختمان اقدام نمایدتواند نسبت به اجرایو دارنده پایه سه تا دو طبقه روی شالوده می
ش احداث واحدھای مسکونی٢ـ٢ـ٩ـ .مترمربع می باشد۵٠٠٠حداکثر زیربنای ھر یک از کارھای اجرایی مجریان حقوقی در بخ

 با توجه به حداکثر ظرفیت اشتغال و تعداد کار تعیین شده برای اشخاص حقوقی و بنا به ھر علتی که اجرــای ساـختمان،                      ٣ـ٢ـ٩ـ
ی از مجریان بهــ عنوـان مجرـی ماــدر توسطــ                                مجتمع یا مجموعه ساختمانی توسط دو یا چند مجری انجام پذیرد در اینــ موـارد یکـ

 اجرـای عملیاــت ساـختمان را برعھدــه خواھندـ داشــت، بدینــ           مشتـرکاً   کار تعیین شده و با ھمکاری سایر مجریان حقوقی           صاحب

 و ساـیر مراجعـ قانونــی       کاـر  انکار یا صاــحبترتیب که سایر مجریان، در برابر مجری مادر مسوول بوده و مجری مادر در برابر صاحب             
ساــختمان یاــ مجتمعــ یاــ مجموعهــ ساــختمانی نظیــر مساــیل ماــلی، حفاــظتی،          اجرایــی  پاسخــگوی تماــمی مساــیل   مسؤــول و    

. ، این موضوع رافع مسؤولیتھای سایر مجریان ھمکار نخواھد بودانضباطی، امنیتی، ایمنی و حقوقی آن خواھد بود

ھای ساختمانی در دســت اجرـای خوـد را          تواند اجرای کار دیگری را تقبل نماید که یکی از پروژه         مجری حقوقی زمانی می     ٤ـ٢ـ٩ـ
ش پایان کار ساختمان به .کننده رسیده باشد ناظرھماھنگ و مرجع صدور پروانه ساختمانبه تایید پایان رسانده و گزار

این مجموعه شیوه نامه که نسبت به تکمیل شاغلان تخصصی خود اقدــام نمایندـ                   ۶مجریان حقوقی موضوع جدول شماره       -٣-٩
ش خواھد یافت س شرایط زیر افزای .و مراتب مورد تأیید مرجع صدور پروانه اشتغال قرار گیرد، ظرفیت اشتغال آنان براسا

ش بینـی شدـه در جدـول شمـاره                 ١و ٢،  ٣در پایه ھای    مجریان حقوقی   ـ  ٣١ـ٩ـ ت اجرایــی    ۶می توانند علاوه بر ظرفیت پی فعالیـ

با رعایت حدود صلاحیت آنان به عنوان عضو ھیات مدیره یاــ               ساختمان را با اضافه نمودن اشخاص حقیقی دارای پروانه اشتغال و                  
مترمربعـ ظرفیـت خوـد را بهـ          ٢٠٠، معاــدل  و با درنظرگرفتن ھر امتیاــز        ٧شاغل تمام وقت در شرکت و با استفاده از جدول شماره         

ش و از وزارت مسکن و ١٢٠٠٠٠و ۶٠٠٠٠، ٢٠٠٠٠ترتیب  .شھرسازی مجوز دریافت نمایندمترمربع افزای
ش بینـی شدـه در جدـول شمـاره                -٢-٣-٩ ت اجرایــی    ۶مجریان حقوقی در پایه ارشد می توانند علاوه بر حداکثر ظرفیت پی فعالیـ

ص حقیقی دارای پروانه اشتغال و با رعایت حدود صلاحیت آنان به عنوـان عضوـ ھیاـت مدـیره یاــ                          ساختمان، با اضافه نمودن اشخا

ت خوـد را       ٢٠٠، معاــدل   و باـ درنظرگرـفتن ھرـ امتیاــز        ٧شاغل تمام وقت در شرکت و با استفاده از جدـول شمــاره                مترمربعـ ظرفیـ
ش و از وزارت مسکن و شھرسازی مجوز دریافت نمایند .افزای

 دارای پروانه اشتغال، شاغل در مجری حقوقــی اعمـ               قیی حق انجدول امتیازبندی پایه پروانه اشتغال مجری          -٧جدول شماره   
فنـی و    واحدــ غیردولتی، مسوول     عمومی نھادھای و  موسساتمدیره، مدیرعامل و شاغلان درشرکت و درخصوص    اعضای ھیات از 

ص حقیقی با صلاحیت مجری دارند .شاغلان آن که پروانه اشتغال شخ

ی                        -٣-٣-٩ توانندـ،   حوزه فعالیت مجریان حقوقی در پایه ارشد تمامی قلمرو جغرافیاــیی کشوـر بوـده و در حدـود صلاــحیت خوـد مـ

ش تعداد اشخاص حقیقی دارای پروانه اشتغال به عنوان عضو ھیات مدیره یاـ شاـغل تماـم وقــت در شرــکت، باــ                                  متناسب با افزای

س پایه پروانه اشتغال مھند
پایه پروانه اشتغال 

کاردان فنی 
پایه پروانه اشتغال معمار 

تجربی 

١٢٣١٢٣١٢٣ارشدپایه

٣٢٢٨٢۴٢٠١٦١٢٨٨٦٤امتیاز
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آئین نامه اجرایی قانون از معاونت نظام مھندسی و اجرای ساختمان وزارت مسکن و شھرساـزی مجوـز                   ٢٢ماده  ٢رعایت تبصره    

.دریافت نمایند
.نمایدساختمان استفادهرشتهمھندسان ھفتساختمانی از تمامیحقوقی مکلفند دراجرای مجموعهمجریان-۴-٣-٩

.نمایندبردار استفادهنقشهمھندسانتطبقه و بیشترازخدما٩ساختمانھای حقوقی مکلفنددراجرایمجریان-۵-٣-٩

باشنــد از دارندــگان پروانهــ      که فاقد صلاــحیت در آن رشتــه           ایمجریان حقوقی مکلفندـ در اجرـای کارھاـی خوـد در رشتــه               ـ ٣٦ـ٩ـ
ص در مقابلـ مجریان ساـختمان                                       اشتغال یا دفاتر مھندسی دارای صلاحیت در آن رشته استفاده نمایند، در این صورت، این اشخا

.مسوول کارھای انجام شده در رشته خود خواھند بود

ـ مقررات حاکم بر فعالیت مجریان حقوقی ٩۴ـ

دار شود، مسوولیت حسن انجام کار ساختمان، بر عھدـه          ای را عھدهدر مواردی که مجری حقوقی مسوولیت اجرای پروژه          ١ـ۴ـ٩ـ
ی                 مدیر ص موسسات و نھادھای عمومی غیر دولتی، برعھده مسوول واحد فنـی مـ باشدــ و اینـ مسوــولیت رافعــ        عامل و در خصو

مسوولیت ھر یک از شاغلان در شرکت یا واحد فنی که اجرای تمام یا بخشی از ساختمان به آنھا محول گردیدـه اســت نخواھدــ                       

.بود
ص حقیقی شاغل در مجری حقوقی منجمله ھیات مدیره و مدیرعامل               ٢ـ۴ـ٩ـ ص موسساـت و         و در   و شاغلان  تمامی اشخا خصوـ

شخص حقیقــی خوـد              و شاــغلان نمــی آنان    مسوول واحد فنی  مدیران و نھادھای عمومی غیردولتی،      ت اشتــغال  توانندـ از ظرفیـ

.در این خصوص سازمان استان مکلف است کنترل لازم را بعمل آورد.جداگانه استفاده نمایند
س رشته معماری یا عمران                            -٣-۴-٩ مجری حقوقی موظف است برای اجرای ھر یک از کارھای در دست اقدام خود یک نفر مھند

س     دارای پروانه اشتغال مھندسی در اجرای ساختمان را به عنوان مسوول کارگاه، بهـ کاــر بگماـرد و وی را بهــ صاـحب                            کاـر، مھندــ

کننده حقیقی یا مدیرعامل ناظر حقوقی، سازمان استان، شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمان معرفــی                                 ناظر ھماھنگ 
.نماید

ص حقیقی شاغل در آن از ادامه کار انصراف حاصل نمایندـ یاــ بازمانندــ حداکثرـ                                  ۴ـ۴ـ٩ـ مجری حقوقی موظف است چنانچه اشخا
ص باــ ھماــن صلاــحیت و ظرفیــت اشتــغال بهــ ساــزمان مسکــن و                    ظرــف مدــت پاــنزده روز نسبــت بهــ معرفــی جاــیگزین آن اشخــا

.شھرسازی استان اقدام نماید

ی                        ۵ـ۴ـ٩ـ چنانچه قبل از پایان یافتن اجرای پروژه به دلیل پایان یافتن مدت قرارداد، فسخ یا ابطال قرارداد یا سلـب صلاــحیت قانونـ

گ کنندــه متوقــف شدــه و شرــوع                               مجری و نظایر آن، ادامه کار مجری غیرممکن شود، عملیات ساختمانی با دستـور ناظر ھماھنـ
کننده موظف است   در اینگونه موارد ناظر ھماھنگ     .مجدد آن منوط به وجود مجری جدید یا رفع موانع فوق از مجری اول خواھد بود               

مرجع صدور پروانه ساختمان اعلام نماید و مرجعــ       استان،  صلاحیت، مراتب را به سازمان     مجری صاحبپرـوژه بدون  در صوـرت ادامهـ
.مجری جدید جلوگیری بعمل خواھد آوردکار تا معرفیصدور پروانه ساختمان از ادامه

ی    در صورتی که مجری از حدود وظایف و مسوولیتھای مندرج در این شیوه             ۶ـ۴ـ٩ـ نامه، مقررات ملــی ساــختمان و شرــایط عمومـ

ربطــ خلاـف را بهــ مجرــی     باشد عدول نمایدــ یاـ مرتکـب خلاـف شوــد ناـظر یاــ ناـظران ذی            نامه میقراردادکه جزو لاینفک این شیوه  

س و با تعیینـ فرصت مناسب رعایت موارد ذی          ستورات                    .ربط را از وی خواھند خوــاست      منعک در صورت عدـم تمکینـ مجرـی بهـ د
مرجع صدور پروانه ساختمان و ساـزمان استـان بهـ طوـر              ، به کننده ابلاغی ناظر، وی موارد خلاف را با ذکر دلیل به ناظر ھماھنگ         

ی     کننده و مجری باــ توجهـ به نقشهـ        حل اختلاف نظر بین ناظر، ناظران، ناظر ھماھنگ          .نمایدکتبی اعلام می  ھاــ و مشخصاــت فنـ

.نامه ذکر شده استمصوب ساختمان یا پروژه یا مجموعه ساختمانی، در فصل چھارم این مجموعه شیوه
باشد، سازمان استــان نیزـ     مرجع نظارت بر کار مجری، ناظر دارای پروانه اشتغال نظارت از وزارت مسکن و شھرسازی می                  ٧ـ۴ـ٩ـ

ص فوق نظارت می .نماید و وزارت مسکن و شھرسازی نیز بر انجام امور ساختمانی نظارت عالیه خواھد داشتبر عملکرد اشخا

ش از کار، اجرایدر صورتی که صاحب٨ـ۴ـ٩ـ درصد مدـت مندــرج در قرــارداد بهــ تاخیرـ       ١٥پروژه را بدون قصور مجری به ھر دلیل بی
س از  مذکور    موضوع این تعلیق کار از شروع تا پایان مدت         ، بیاندازد   کننده کتبا به سازمان استان، مرجع صدور         تایید ناظر ھماھنگ   پ

کاـر در خصوــص نحوـه ادامهـ         مابین مجری و صاحب    شود، و سازمان استان با توجه به مفاد قرارداد فی            می  اعلامپروانه ساختمان 
.الاجرا خواھد بودنماید و نظر او برای طرفین لازمکار یا فسخ قرارداد و یا اجازه اجرای پروژه دیگری توسط مجری اتخاذ تصمیم می

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی 

.دارد
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سکن ـ مجریان انبوه١٠ماده  ساز م

توـان جذـب سرــمایه، توــان مدــیریت مناـبع و استـفاده از فناوریھاـی نوـین در ساــخت و ساــز                             مجریانی که خود صاحب کار بوده و       
سیاستھا «ھای ساختمانی را دارند، به استناد آئین نامه اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان و نیز مصوبه                             مجموعه

ھـ موــرخ  ١٥٥١١ت  /١٢٣٠٣٨ابلاغی به شماره    »و خط مشی ھای سازماندھی، حمایت و نظارت بر بازار تولید و عرضه مسکن                   

ھیأت محترم وزیران می توانند به عنوان مجری انبوه ساز درخواست احراز صلاحیت و دریافت پروانه اشتغال از وزارت                              ١/١١/١٣٧٥
.مسکن و شھرسازی بنمایند

اینـ   ٩ساـز طبـق ھماــن حدــود صلاـحیت اشخـاص حقوقــی مندـرج در ماـده                  حدود صلاحیت فنی و تخصصی مجریان انبوـه        ـ  ١ـ١٠
.باشدسازی به شرح زیر مینامه و سایر شرایط مربوط به انبوهشیوه

سکنـ عوامل بررسی صلاحیت و تعیین پایه مجریان انبوه٢ـ١٠ :ساز م
.و جداول آن٩ داشتن شرایط مندرج در مفاد ماده ١ـ٢ــ١٠

ای و توان مدیریت منابع شامل توان جذب سرمایه، مدیریت مناـبع، استــفاده از فناوریھاــی                     داشتن سابقه فعالیت حرفه    -٢-٢-١٠

.نوین در جھت ارتقا کیفی و کمی ساخت و سازھا و مستند سازی تجربیات کارھای اجرایی
ھاــی ھاــی آسایشــی، رفاـھی و کاـرکردی ساــختمان            تاـمین جنبهــ    :عملکرد موفق در جلب رضایت بھره برداران شاـمل          -٣-٢-١٠

.سازھاواحداث شده، تامین فضاھای مناسب داخلی به لحاظ کمی و کیفی، طرح مناسب معماری و کیفیت ساخت

سکنـ نحوه بررسی صلاحیت و تعیین پایه مجریان انبوه٣ـ١٠ :ساز م

اینـ   ٩باـ داشتـن شرـایط ماـده          ٤ ــ١٠ساـز و احرــاز شرــایط مندـرج در بندـ            بررسی صلاحیت و تعیینــ پایهـ مجریاـن انبوـه         ١ـ٣ــ١٠
شخاص زیر کهــ ھرکدــام دارای پروانهــ اشتــغال در                      نامه توسط کمیته بررسی صلاحیت و تعیین پایه انبوه          شیوه سازان متشکل از ا

.یکی از رشته ھای اصلی ساختمان می باشند، مورد بررسی خواھد گرفت

س سازمان مسکن و شھرسازی استان )الف س کمیته(ریی ).ریی
س سازمان نظام مھندسی ساختمان استان)ب .ریی

.معاون عمرانی استانداری یا نماینده رسمی وی)پ

س ھیأت مدیره انجمن صنفی ابنوه)ت .سازان استانریی
.یک نفر به انتخاب ھیات مدیره سازمان استان)ث

.سازان استانیک نفر به انتخاب ھیأت مدیره انجمن صنفی انبوه)ج

س کانون کاردانھای فنی ساختمان استان)چ رئی
س کمیته رسمیت می         ٤جلسات کمیته با حضور حداقل      ـ  ٣٢ــ١٠ رای موافـق   ٤گیـری اخذــ    یابدــ و برـای تصمــیم     نفر با شرکت ریی

.الزامی است

س                                  -٣-٣-١٠ ی استـانداری و رئیـ داشتن پروانه اشتغال مھندسی یا کاردانی برای اعضای کمیته مذکور بهــ غیـر از معاــون عمرانـ
.سازمان مسکن وشھرسازی استان الزامی است

:ـ چگونگی احراز ھر یک از عوامل بررسی صلاحیت و تعیین پایه٤ـ١٠
.و بندھا و جداول آن٩احراز شرایط مندرج در ماده  ـ٤١ـ-١٠

ساـز توسطـ      ای و توان مدیریت منابع و احراز شرایط از طریق بررسی ساــبقه فعالیــت مجریاـن انبوـه                       سابقه فعالیت حرفه      ٢ـ٤ــ١٠
.انجام خواھد پذیرفت»١«ربط و از طریق تکمیل پرسشنامه کاربرگ شماره کمیته ذی

برداران از طریــق نظرسنـجی از ساـکنین ساــختمانھا باـ تکمیلــ دفترچهـ نظرسنـجی               عملکرد موفق در جلب رضایت بھره   ٣ـ٤ــ١٠

ش عملکرــد کیفیــت توسطــ کمیتهــ ذکرــ                     که توسط ھر بھره   )٢کاربرگ شماره    ( ش گستر بردار تکمیل خواھد گردید با استفاده از رو
درصدـ ساــکنین ساـختمانھا یاــ         ٢٥ھای مذکور باید به نظرخواھی حداقل           پرسشنامه.شده در بالا مورد ارزیابی قرار خواھد گرفت          

ی                .ھای ساختمانی برسد   ھا و یا مجتمع  مجموعه ی صلاـحیت و تعیینــ پایهــ مـ توـان ھرــ یــک از     در صورت نیاز با نظرــ کمیتهـ بررسـ
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.ھا را به طور جداگانه به یک خانوار ساکن تحویل داد که در این صورت نظرات کلیه ساکنین اخذ خواھد شدپرسشنامه

:ھابندی امتیاز پرسشنامهـ نحوه جمع٥ـ١٠

س کاربرگ شماره            ساز، برای ھر   امتیاز واحد انبوه    ١ـ٥ــ١٠ و ٢،  ١ھاــی شمــاره   کاربرگ(٣مجتمع یا مجموعه ساختمانی براسا

ش )ذکر شده است١٠در انتھای ماده ٣ .گردداین کاربرگ منظور می»الف«، با استفاده از کاربرگول زیر محاسبه و در جدول بخ

س از محاسبه امتیاز تک       ش مذــکور، از حاصلــ جمعـ امتیاــز کلــ مجتمعـ        ھا یاـ مجموعهـ    تک مجتمع پ ھاــ یاــ ھاــی ساــختمانی بهــ رو

ساـز قرــار خواھدـ       امتیاز مذـکور، مبناــی احرـاز پایهـ مجرــی انبوـه           .آیدساز بدست می  ھای ساختمانی، امتیاز مجری انبوه        مجموعه
امتیاـز و پایهـ ارشدـ برابرـ           ١٨٠٠امتیاـز، پایهـ یــک برابرـ         ٥٠٠گرفت به طوری که حداقل امتیاز لازم برای احراز شرایط پایه دو برابرــ            

.امتیاز باشد٣٠٠٠

ش٦ـ١٠ :ساز مسکن کار صدور گواھی بررسی صلاحیت مجریان انبوهـ گرد

سازی برای اخذ پروانه اشتغال و تعیین حدود صلاحیت و پایه مورد نظر خوــد بهـ دبیرخانه کمیتهـ                           متقاضیان مجری انبوه  -١-٦-١٠

سبت                        بررسی حدود صلاحیت و تعیین       پایه انبوه سازی که در محل سازمان مسکن وشھرسازی استان استقرار دارد مراجعهــ و ن
ھاــ، جدـول ھاـ و اطلاعاـت لازم اقدـام              و کاـربرگ  ٩به دریافت مدارک مربوط به شرایط لازم برای احراز مجری حقوقی موضوع ماده                   

س از تکمیل آنھا ھمراه سایر مدارک درخواستی به دبیرخانه فوق تحویل می .نمایندنموده و پ

ش نامه و استخراج اطلاعات آن، مقدمات بازدید از ساختمان             -٢-٦-١٠ ی  دبیرخانه با بررسی پرس ش را فرــاھم مـ ھای موــرد گزــار
.نمایدھا اعزام میسازد و ارزیاب یا ارزیابان کمیته رابرای احرازاطلاعات داده شده وارزیابی پروژه

ی را محاسبــه و                           -٣-٦-١٠ ش شده از سوی ارزیاب یاـ ارزیاباـن، پایهـ متقاضـ ش نامه و اطلاعات گزار س از بررسی پرس دبیرخانه پ

ش می دھد .برای بررسی و تایید به کمیته بررسی صلاحیت و تعیین پایه گزار
ص تعیینــ                       ـ ٦٤ــ١٠ ی مدـارک و اطلاعاــت ارساــلی از سوــی دبیرخانهــ در خصوــ س از بررسـ کمیته بررسی صلاحیت و تعیین پایه پ

صلاحیت و پایه متقاضی اتخاذ تصمیم نموده و مدارک لازم را برای صدور پروانه اشتغال به سازمان مسکـن و شھرساــزی ارساــل                              
.داردمی

ساــز درپایهــ ارشدــ توسطــ معاونــت نظاــم مھندســی واجرــای ساــختمان وزارت مسکــن و               پروانهــ اشتــغال مجرــی انبوــه   ٥ـــ-٦-١٠

.گرددشھرسازی صادر می
خـ نامهــ ھاــ و کاربرگھاــ، بررســی                               -٦-٦-١٠ لاـحیت وظیفهــ جمعــ آوری اطلاعاــت، ارساــل پاسـ دبیرخانهــ کمیتـهـ بررســی صـ

ش ش نھایی به کمیته موصوف را داردنامهپرس .ھای ارسالی، اعزام ارزیاب و یا ارزیابان بازدید کننده وتنظیم و ارایه گزار

به منظور رسیدگی به اعتراض متقاضیان پروانه اشتغال به نحوه بررسی صلاـحیت و تعیینـ پایهـ، کمیتهـ ای در سطـح                                   -٧-٦-١٠
س ھیات مدیره کانون انجمن صنفی انبوه                            س سازمان و ریی سازان مسکــن   ملی مرکب از نمایندگان وزیر مسکن و شھرسازی، ریی

ی                             تشکیل ونتیجه بررسی راجھت اتخاذتصمیم به معاونت نظام مھندسی واجرای ساختمان وزارت مسکن وشھرسازی اعلاـم مـ

.نماید

شنحوه جمع-٧-١٠ :ھانامهبندی امتیاز پرس

.تعیین میزان تجربه کارھای اجرایی متقاضی مجری انبوه ساز یا مجموعه تجربه کار مدیران آن-١-٧-١٠
س کاربرگھا، جدول ھا و اطلاعات ارایه شده-٢-٧-١٠ تعیین مجموع امتیازات متقاضی انبوه سازی براسا

س اطلاعات تکمیل شده-٣-٧-١٠ .جمع بندی امتیازات متقاضی انبوه سازی و بررسی حدود صلاحیت و پایه آنھا براسا

.ساز اتخاذ تصمیم کمیته بررسی صلاحیت و پایه بندی در خصوص امتیازات مجری انبوه٤ـ٧ــ١٠

از زمانی که متقاضی اخذــ صلاــحیت انبوـه ساــزی مدــارک، کاربرگھاــ، جدـول ھاـ و اطلاعاـت تکمیلــ شدـه خوـد را تحویلــ                                  ـ ٨-١٠

ش آن به سازمان مسکن و شھرسازی استان نباید از مدت                                       دبیرخانه کمیته مذکور می نماید تا ارسال نتیجه تصمیم کمیته و گزار
.یکماه تجاوز نماید

س شیوه٩ــ١٠ ش  مجری انبوه ساز موظف است براسا ش نامه پی ش و پی خرید واحدــھای مسکــونی و اخذــ مجوـز مربوــط که          فرو

ش خریداران را بنمایدابلاغ میتوسط وزارت مسکن و شھرسازی .شود رعایت کامل حقوق پی

.مجریان حقوقی است٤-٩مسکن عیناً ھمان مقررات مندرج در بند مقررات حاکم بر فعالیت مجریان انبوه ساز-١٠-١٠

س دارای           ھا یا پروژه ساز موظف است به تعداد ساختمانھا یا مجتمع        مجری انبوه-١١-١٠ ھای در دست اجرای خود یک نفرـ مھندـ
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.پروانه اشتغال به کار را به عنوان مسوول کارگاه به کار بگمارد

تواند مسوولیت اجرای ساختمان یا مجتمع یا مجموعه ساختمانی جدیدـی را به عنوــان                     مجری انبوه ساز در صورتی می      -١٢ـ١٠

کاـری   ھای ساختمانی در دست اجرای وی بهـ پایاــن نازک               ھا یا مجموعه   مجری انبوه ساز بپذیرد که یکی از ساختمانھا یا مجتمع            

.رسیده باشد و مراتب مورد تایید ناظر ھماھنگ کننده قرار گیرد

ھاــی ساـز از حدـود وظاــیف و مسوــولیتھای مندــرج در آن و شرــح خدـمات مھندساـن رشتــه                        در صورتی که مجریاـن انبوــه        ١٣-١٠
قاـنونی وزارت      ھایالاجرا عدول نمایند یا مرـتکب خلاف شوند و یا به ابلاغیه           ھای لازم نامهساختمان و سایر ضوابط مقررات و شیوه     

ای، انضبـاطی   اجرایی، به تخلفات حرفه   نامهآیین٢٣ماده  »ج«و بند   ٩١و ٨٥توجه ننمایند، به استناد مواد       مسکن و شھرسازی 

.و انتظامی آنان رسیدگی و رفتار خواھد شد

ش عملکردکیفیت  ستر ش گ )QFD(ارزیابی عملکرد مجریان انبوه ساز به رو

ی                        این جدول برای ھر پروژه احداث شده توسط مجری انبوه               ( ساز تکمیل و به انضمام مدارک مثبته تحویل دبیرخانهـ کمیتهـ بررسـ

.)گرددصلاحیت می

س پروژه١ (ـ مقیا )امتیاز٢٥حداکثر :

الف ـ تعداد کل واحدھای مسکونی 

ش از )امتیاز١٥(واحد ١٥٠تا ١٠١، از )امتیاز١٠(واحد ١٠٠تا ٥١، از )امتیاز٥(واحد ٥٠تا ١٠ )امتیاز٢٠(واحد ١٥٠، بی
...............................................امتیاز

ب ـ متوسط زیربنا 

)بدون امتیاز(، عدم رعایت الگوی مصرف مسکن )امتیاز(رعایت الگوی مصرف مسکن 
.................................................امتیاز

(ـ طول دوره ساخت ٢ )امتیاز١٥حداکثر :

..........................طول دوره ساخت به ماه....................کارتاریخ پایان..........ـ تاریخ اخذ پروانه
)امتیاز١٥(ماه ٢٤ـ طول دوره ساخت کمتر از 

)امتیاز١٠(ماه ٣٦تا ٢٤ـ طول دوره ساخت بین 
ش از  )امتیاز٥(ماه ٣٦ـ طول دوره ساخت بی

:.......................................................امتیاز 

:ـ توان جلب سرمایه و مدیریت منابع٣
ش معمول در بازار  ش به رو ش فرو )امتیاز٥(ـ استفاده از پی

ش متری(گذاری متری مسکن ـ استفاده از طرح سرمایه (فرو )امتیاز١٠)

ش حسابی از بانک مشارکت کننده به شرح پیوست  )امتیاز١٠(ـ در صورت ارایه گواھی خو
:............................................امتیاز

١کاربرگ شماره 
..............پروانه شماره

پروژه...........از تعداد

ساز ای و مدیریت مجری انبوهھای حرفهـ جدول سابقه فعالیت١

ــــــــــــــــرـــوژه    نــــــــــــــــــــاـــم:.................................نــــــــــــــــــــاـــم پــــ
:................................................سازنده 

:..........................................محلـ پرـوژه   :...........................تاـریخ تکمیلـ    
.....

٢کاربرگ شماره 

..............پروانه شماره
پروژه...........از تعداد

مجتمع مسکونیبھره برداران  ـامتیاز نظرسنجی از ٢

ــــــــــــلــ پــــــــــــرـــوژه    نــــــــــــاـــم  :.....................................................محـ

Page 3 of ١٠ماده 5

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 3-mad 10.htm



......................................ـ تعداد واحدھای مجتمع١

......................................ھای پاسخ داده شده از طرف بھره بردارانـ تعداد پرسشنامه٢

.............................ـ امتیاز نھایی٣ :
......................................ـ ١٢ــ امتیاز نھایی بدست آمده از پرسشنامه ١٣ـ

......................................ـ ٢٢ــ امتیاز نھایی بدست آمده از پرسشنامه ٢٣ـ
......................................ـ ٣٢ــ امتیاز نھایی بدست آمده از پرسشنامه ٣٣ـ

......................................ـ ٤٢ــ امتیاز نھایی بدست آمده از پرسشنامه ٤٣ـ

سنجی بھره ......................................برداران در پروژهجمع امتیاز نھایی حاصل از پرسشنامه نطر

)٢٥کل امتیاز (ـ فناوری ساخت ٤

(ـ سیستم ساخت را در موارد زیر توضیح دھید          ٥ س توضیحات و توجه به نقشه و محاسبات ارایهـ شدــه داده              : امتیاز ھر بند براسا
.)خواھد شد

(پی )امتیاز٣:

(اسکلت باربر )امتیاز٣:

(سقف )امتیاز٣:

(کف سازی )امتیاز٢:

(ھای داخلیجداکننده )امتیاز٥/١:

(دیوارھای محیطی )امتیاز٢:

ش ش و گرمای (سیستم سرمای )امتیاز٢:

(ھای مصرفینوع لوله )امتیاز٥/١:

(از کف یا رایزر و غیره (کشی تأسیسات مسیر لوله )امتیاز٢):

(مزایا، محاسن و یا نکات قابل توجه فناوری به کار رفته را توضیح دھید )امتیاز٥:

(ـ مستندسازی تجربیات و تھیه مشخصات فنی ـ ملکی، به گواھی ھیات مدـیره یاـ ساـکنین ساـختمان                             ٥ ٥بهـ ازای ھرــ موـرد     :

)امتیاز در نظر گرفته شود
:ـ تھیه و تدوین شناسنامه فنی پروژه١٥ـ

ھای احداثیھای چون ساخت ساختمانـ تھیه نقشه٢٥ـ

...................................................امتیاز 

امضا کمیته ارزیابسازامضا مجری انبوه

::....................................................پروژه

ــــــــــــــــــــــــاـــم   نــــــــ
:.....................................................سازنده

٣کاربرگ شماره 

Page 4 of ١٠ماده 5

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 3-mad 10.htm



:ھابندی امتیاز مربوط به تکمیل پرسشنامهجمع

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----

.ساز در نظر گرفته شودھای تکمیل شده در طی ده سال منتھی به سال ارزیابی واحد انبوهصرفا پروژه
بهـ   ١٠٠ضربدر تعداد واحد پروژه تقسیـم برــ عدـد           ٢و کاربرگ شماره     ١امتیاز کل بر مبنای حاصل جمع امتیاز کاربرگ شماره             

.آیددست می

..............کد واحد انبوه ساز

مسکنساز بندی امتیاز نتایج ارزیابی مجری انبوه ـجمع٣

ــــلـ کـــــــاـــربرگ    نـــــــاـــم ــــ نـــــــاـــم :............................................تکمیـ
:.............................................................شرکت

ــــرـــکت       ــــــــنـ شـــ س وشــــــــمــاره تلفـ ــــــــلـ  :...........................................................................................آدر محـ

:.................................................مدیرعامل

ردیف
اـــم مجتمــعــ     نـ

مسکونی
تعـــــــدــاد  

واحد
زیربناــی کـلـ   

ساختمان
تاریــــــــــخـ  

تکمیل

ــــــــاـــز  امتیـ

پرسشنـــامه  
ھاــی فعالیت

ایحرفه

ــــــــــــاـــز    امیتـ

پرسشــــنـــامه  
نظرخواھـــــــی 

ساکنان

امتیاز کل

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

:مجموع امتیاز

:امضاء کمیته

.کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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:١١ماده 

٢٩ھای فنی و معماران تجربی موضوع ماده حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال کاردانھا و دیپلمه

نامه اجرایی آیین

تحصیــلی کاــردانی و    مدـرک  اشتــغال دارندــگان  حدودصلاـحیت و ظرفیت       منظورتعییناجرایی به نامهآیین٢٩ماده  در اجرای 
شھایتجربی، برحسب فعالیتمعماراندیپلم فنی و ھمچنین س پیچیدگی عوامل و    اجرایفنی دربخ ساختمان و براسا

ک «حجم کار در سراسر کشور، ساــختمانھا بهـ سهـ گرــوه             .شوـند  بندـی می     بهـ شرــح زیرـ طبقهـ    »سهـ «و »دو«»یـ
نامه اجرایی است که برای اجتناب از        آیین٢٩مندرج در ماده    »ج«و  »ب«،  »الف«بندی   ھمان گروه  ھای فوق بندیگروه

.ذکر شده است»سه«و »دو«، »یک«نامه، گروه ھمین آیین١٢اشتباه با گروه ساختمانھای موضوع ماده 
س محله٤٠٠ساختمانھای گروه یک ـ ساختمانھای حداکثر تا  .مترمربع زیربنا و دو طبقه از روی شالوده در مقیا
س محله٦٠٠ساختمانھای گروه دو ـ ساختمانھای حداکثر تا  .مترمربع زیربنا و سه طبقه از روی شالوده در مقیا

س محله٨٠٠ساختمانھای گروه سه ـ ساختمانھای حداکثر تا  .مترمربع زیربنا و چھار طبقه از روی شالوده درمقیا

ی در آزموـن                           ١ــ١١ ی در صوـرت قبولـ دارندگان مدرک تحصیلی کاردانی فنی، دیپلمـ فنـی، و ھمچنینــ معماـران تجربـ
س ماده   علمی و عملی مربوط در یکی از رشته ی و ارایهــ مدارک       ٢٦ھای موضوع قانون براسا طبقـ  آئینــ نامهــ اجرایـ

.پروانه اشتغال به کار اجرای ساختمان دریافت خواھند نمود٣١و ٢٨ھای و رعایت مفاد ماده٢٧ماده 

گواھی سابقه کار اجرایی و تجربه عملی متقاضی در صورتی معتبر شناخته خواھد شد کهــ توسطـ واحدـھای                    ـ ٢ـ١١
شھرداریھا، شخصیــت                 فنی وزارتخانه     ی شاـغل در رشتـه       ھا، سازمانھای دولتی یا وابسته به دولت،  ھاــی ھاــی حقوقـ

ص حقوقی که دارای پروانه اشتغال به کار مھندسی می               ، شرکت  »قانون«موضوع  باشند و یا   ھای ساختمانی یا اشخا
ی و یاـ توسطـ                              ش از ده سال سابقه کار دارای پروانه اشتغال به کار مھندسـ ساـزمان    «توسط دو نفر از مھندسان با بی

:مورد تایید قرار گیرد و موارد زیر در آن درج شده باشد»استان
. نام، محل، مشخصات پروژه و مسوولیت متقاضی در پروژه١ـ٢ــ١١
.مدت اشتغال متقاضی با ذکر تاریخ شروع و خاتمه کارـ ٢٢ــ١١
نام و مشخصات تحصیلی متقاضیـ ٢٣ــ١١
.شخص حقیقی یا حقوقی صادرکننده گواھی»پروانه اشتغال«نام، مشخصات، سمت و شماره ـ ٢٤ــ١١

ش از یک رشته دارای شرـایط اخذـ           ـ ٣ـ١١ ی »پروانهـ اشتــغال   «برای متقاضیانی که در بی باشنـد یاــ بعدـا صلاـحیت       مـ
ھاــ و تاـریخ احرـاز آن در پروانهـ اشتــغال             شود و انواع صلاحیت    صادر می »پروانه اشتغال    «جدید کسب نمایند فقط یک        

.درج خواھد شد

.گرددمیتعیین٨ساختمان به شرح جدول شماره فنی در اجرایاشتغال کاردانھای حدودصلاحیت و ظرفیت٤ــ١١

ی اجرـای        ساختمان که جزو شرکای   فنی دراجرای  اشتغال کاردانھای   ظرفیت :٨جدول شماره    شاغل دفتـر مھندسـ
شساختمان می زمانیباشند در ھربر
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ھای فنی و معماران تجربی در اجرای ساختمان به شرح جدول شماره          حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال دیپلمه٥ــ١١
.گرددتعیین می٩

دفترـ  تجربی دراجرای ساختمان که جزو شرکای شاغل       ھای فنی و معماران     اشتغال دیپلمه ظرفیت:٩جدول شماره  
شمھندسی اجرای ساختمان می  زمانیباشند در ھر بر

ی               کاردانھاـ و دیپلمهــ    ـ ـ٦ـ١١ توانندـ بهـ عنوــان شرـیک، در دفترــ       ھاــی فنـی و معماران تجربی دارای پروانهــ اشتـغال مـ
ت نمایندـ اینــ اشخـاص در مقابلـ مسوـول دفترـ                           مھندسی اجرای ساختمان در چارچوب ضوـابط و مقرـرات دفتـر فعالیـ

سوول دفتــر خواھدــ           کار یا صاحب  پاسخگو بوده و مسوولیت کارھای اجرایی در مقابل صاحب        س م کاــران برعھدـه مھندــ
ص مذکور نمی باشد، در این صورت به ازا ھر کاردان فنی معاـدل                            بود، ١٠این مسؤولیت رافع مسؤولیت قانونی اشخا

ش  ٤٠درصد و حداکثر تا ٥درصد و برای ھر دیپلمه فنی یا معمار تجربی معادل     درصد ظرفیت اشتغال دفتر مذکور افزایـ
.خواھد یافت

ی بخواھندــ در حدـود صلاــحیت و ظرفیــت      چنانچه کاردانھای فنی رشته ھای معماری و عمران و معماــران          ـ ٧ـ١١ تجربـ
اشتغال خود به عنوان مجری فعالیت نمایند باید به صورت شریک دفتر اجرای ساختمان اشتغال به کار داشتــه باشنــد                         

اینـ مسؤـولیت رافع        و با مسؤولیت مسؤول دفتر اجرـای ساـختمان نسبــت بهـ ارائهــ خدـمات اجرایــی اقدـام نمایندــ،                
ی شرـیک دفترـ                حالتمسؤولیت شرکای مذکور نخواھد بود، در این      حداکثر تعداد مجریان کاردانی فنی و معمار تجربـ

ی  ٩و  ٨نفر خواھد بود و ظرفیت اشتـغال آناـن حســب موــرد طبقـ جدـاول شمـاره                     ٦مھندسی اجرای ساختمان     مـ
.باشد

ی       کاردانھا و دیپلمه   ـ ٨ـ١١  مدــیره یاــ   توانندـ بهـ عنوــان عضوـ ھیاــت     ھای فنی و معماران تجربی دارای پروانه اشتـغال مـ
.شاغل در مجریان حقوقی و انبوه سازان در چھارچوب ضوابط و مقررات مجری حقوقی فعالیت نمایند

:حسب مورد فاقد اعتبار شناخته شده و یا اعتبار آن معلق یا ابطال خواھد شد»پروانه اشتغال«در موارد زیر ـ ٩ـ١١
.»پروانه اشتغال « فوت دارنده ١ـ٩ــ١١
.تا زمانی که رفع حجر نشده باشد»پروانه اشتغال « حجر دارنده ٢ـ٩ــ١١
و یا عدم پرداخت وجوه و عوارض مقرر، ظرـف مدــت یــک ماـه از تاریخـ                      »پروانه اشتغال    « عدم تمدید یا تجدید        ٣ـ٩ــ١١

.انقضای مھلت
ت از                 »پروانه اشتغال   «محکومیت قطعی، دارنده     ـ ٩٤ــ١١ ی آن محرومیـ به مجازات انتظامی و مجازاتی کهـ کیفرـ تبعـ

.حقوق اجتماعی باشد، تا انقضای مدت محرومیت از حقوق اجتماعی
ت از کاـر                    »پروانه اشتغال   «در صورتی که دارنده      ـ  ٩٥ــ١١ به موجب رای قطعی شورای انتظامی محکوــم بهــ محرومیـ

).در مدت محرومیت از کار(شود، 
.ھای قانونی وزارت مسکن و شھرسازیھا و اطلاعیهدر صورت عدم توجه به ابلاغیهـ ٩٦ــ١١

١پایه ٢پایه ٣پایه پایه کاردان فنی
یک، دو و سهیک و دویک ھای ساختمانیگروه

س  ظرفیت اشتغال به کار براسا
مساحت زیربنا در ھر مقطع زمانی

مترمربع٨٠٠مترمربع۶٠٠متر مربع۴٠٠

حداکثر تعداد واحدھای ساختمانی 
ھمزمان

٢٢٢

١پایه ٢پایه ٣پایه پایه معمار تجربی

تعداد طبقات
طبقه ارتفاع از ٢تا 

روی شالوده 
ساختمان

طبقه ارتفاع از ٣تا 
روی شالوده 

ساختمان

طبقه ارتفاع از ٣تا 
روی شالوده 

ساختمان

س  ظرفیت اشتغال به کار براسا
مساحت زیربنا در ھر مقطع زمانی

مترمربع۵٠٠مترمربع۴٠٠متر مربع٣٠٠

حداکثر تعداد واحدھای ساختمانی 
ھمزمان

٢٢٢
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.یا اخراج از آن»کانون استان « قطع عضویت کاردانھای فنی از ٧ـ٩ــ١١
در صورتی که پروانه اشتغال فاقد اعتبار شود یاــ اعتباـر آن معلقـ شدـه باشدـ، در اینـ صوـرت دارندـه پروانه                                         ـ  ٩٨ــ١١

.ھایی که قبلا به عھده گرفته است اجازه فعالیت خواھد داشتاشتغال فقط برای ادامه کارھا و مسوولیت

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد 

.قانونی دارد
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:١٢ماده 

٣٣نامه ماده آیین٢٠طرح و ساخت ساختمان موضوع ماده 

ی ساـختمان و         ی و اجرــای                 دفاتر مھندســی طراحـ طراحاــن حقوقــی ساــختمان کهـ صلاحیت و توانایی طراحـ
ی             توانندـ از وزارت مسکـن و شھرساـزی       ساختمان یا مجتمع یا مجموعه ساختمانی را به صورت توـام دارندــ، مـ

شرایط عمومی متقاضیان اخذ صلاحیت طرـح و ساـخت ساــختمان             .درخواست صلاحیت طرح و ساخت، نمایند         
:به شرح زیر است

.نمایند انحصارا مجری طرحھایی باشند که خود تھیه و ارایه می١ــ١٢

ای، تعداد شاغلین مورد نیاز و انجاـم تعھدــات و           تمامی شرایط، ضوابط و مقررات مربوط به صلاحیت حرفه          ـ ٢ـ١٢
ش طراحی و اجرای ساختمان این مجموعه شیوهارایه تضمین .نامه را داشته باشندھای لازم مندرج در بخ

.توانند نسبت به ارایه خدمات نظارت اقدام نماینددارندگان صلاحیت طرح و ساخت نمیـ ٣ـ١٢

ی       ـ ٤ـ١٢ سبت بهـ       باشنـد نمی      دارندگان صلاحیت طرح و ساخت به غیراز طرحی که خود مجرـی آن مـ توانندـ ن
.ارایه خدمات طراحی دیگر اقدام نمایند

ت                       ـ ٥ـ١٢ رعایت ظرفیت اشتغال تعیین شده برای خود را بنمایند به ترتیبی که زیربنای کارھای اجرایی در دسـ
ی طرـح و ساـخت یا                     اقدام نباید از ظرفیت اشتغال تعیین         شده برای آنان حسب شاغل بوـدن در دفتر مھندسـ

.تجاوز نماید٥شخص حقوقی طرح و ساخت حسب مورد از جداول شماره 

ت اشتـغال مندـرج در جدــول شمــاره                   ٦ــ١٢ ٥ ظرفیت اشتغال دفاتر مھندسی طرح و ساخت عینا ھماـن ظرفیـ
.باشدمی

ت اشتـغال مندـرج در              ـ ٧ـ١٢ ظرفیت اشتغال اشخاص حقوقی دارای صلاحیت طرح و ساخت عیناــ ھماــن ظرفیـ
.باشدمی٦جدول شماره 

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد

Page 1 of ١٢ماده 1

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 3-mad 12.htm



فصل چھارم

نظارت ساختمان

:١٣ماده 

ت نظاــرت         ٤عملیات اجرایی تمامی ساختمانھایی کهــ در حوــزه شمـول موضوــع ماـده             قاـنون قراردارندـ بایدــ تحـ
:حقوقی با رعایت شرایط زیر انجام پذیردناظران حقیقی یا 

ت خوـد را                            ١ــ١٣ ش نظاـرت برـ اجرـای ساـختمان بایدـ در خواسـ  ناظران حقیقی و حقوقی برــای اشتـغال در بخـ
بهـ  ٣٣نامهـ ماــده    آیینــ٢٤تسلیم سازمان استان یا دفتر نمایندگی آن نموده و سازمان استان وفق مفاــد ماده                            

ای و عدـالت ناشــی از ارجاـع کاـر بهـ آنان، ضمـن                      منظور ارجاع مناسب کار نظارت به ناظران وحفظ شئون حرفه                  
ت   ١١رعایت حدود صلاحیت مندرج در موـاد     س ماـده      آیینــ١٥لغایـ مندــرج در اینــ فصلـ   ١٦نامهـ اجرایــی، براساـ

.نسبت به تعیین ناظران ھر ساختمان اقدام خواھند نمود

ی                   ناظران ساختمان مکلفند عملیات            ٢ــ١٣ شوـد در   ساختمانی را که توسط مجری و تحت نظارت آنھاـ احدـاث مـ
ھا، محاسبــات و   ساختمان بامشخصات مندرج درپروانه، نقشه       انطباقحیطه صلاحیت مندرج درپروانه خود ازلحاظ         

س شرح خدمات مصوب مھندسان رشته ساــختمان                   مشخصات فنی منضم به آن و مقررات ملی ساختمان براسا
.نظارت کرده و در پایان کار مطابقت عملیات اجرایی ساختمان را با مدارک فوق، گواھی نمایند

س، شیوه      ٣ــ١٣ ش نامهنامه ناظران حقیقی و حقوقی مکلفند براسا ھا و ضوابط و مقررات ابلاغی توسطـ      ھا، بخ
.ای و اخلاقی نسبت به ارایه خدمات مھندسی اقدام نمایندوزارت مسکن و شھرسازی و رعایت شئون حرفه

س مفاد فصل سوم این مجموعهـ شیــوه       نظربهـ ٤ـ١٣  وقــت در اســت بطوــر تماـم   موظـف نامهـ، مجرـی    اینکه براسا
کار تواند به کار دارد، نمی ساختمان اشتغال به داشته و تا زمانیکه به عنوان مجری کارگاه ساختمانی حضورفعال   

است از ارجاع کار نظارت به دفتر مھندســی استان موظف منظور سازمان باشد به ھمینداشتهاشتغالدیگری
. مجری حقوقی خودداری کنداجرای ساختمان و

.تواند ناظر ساختمان یا مجتمع یا مجموعه ساختمانی خود باشدکار نمیصاحبـ ٥ـ١٣

ق مفاـد ماــده                    در محلـ ٦ـ١٣ اینـ  ١٨ھایی که ناظر ساختمان به تعداد کافی نباشد یا وجوـد نداشتـه باشدــ طبـ
.نامه باید عمل شودمجموعه شیوه

ی و حقوقــی رشتـه             ٧ــ١٣ ھاــی مختلف ساـختمان و         به منظور ایجاد ھماھنگی در کارھای نظارت ناظران حقیقـ
ھاــی مکرـر ناـظران از عملیاـت اجرایی ساـختمان بهــ مرجعـ                    ارسال گزارشھای مراحل اصلی کار حاصل از بازدید          

س شرح خدمات مھندسان رشته           صدور پروانه ساختمان    ھای ساختمان انجاــم    و سازمان استان، که باید براسا
ھاــی  کننده که یکــی از ناــظران رشتـه        ھای معماری، عمران، برق و مکانیک و ناظر ھماھنگ          پذیرد، ناظران رشته  

معماری یا عمران ھمان کار خواھد بود، توسطـ سازماـــن استاــن تعیینــ و بهـ صاــحب کاـر، شھـرداری و مجرــی                                
ش پایاـن ھرـ یک از مراحلـ اصلـی کاـر                          ناظر ھماھنگ .شوندساختمان معرفی می   کننده ھر ساختمان باید گزار
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و ترتیبات تبصره ھمین ماـده بهــ شرـحی کهـ در ذیلـ              ٣٣نامه ماده   آیین٢٣خود و سایر ناظران را وفق مفاد ماده        
و سازمان استان تسلیم نموده و چنانچهــ در حینـ اجرـای            شود به مرجع صدور پروانه ساختمان     این بند ذکر می 

ساختمان با تخلفی برخورد نماید و یا سایر ناظران به او اعلام دارند مراتب را به ساـزمان استـان، مرجعـ صدـور                                    
.اعلام نمایدپروانه ساختمان

ش١ـ٧ــ١٣ »الف و ب«ھای مربوط به ساختمانھای گروه  گزار
ش وضعیت ھمجواری محل ساختمان و اعلام شروع عملیات ساختمانی؛)الف گزار
ش تایید تحکیم و پایدارسازی ھمجواری)ب سازی ساختمان؛ھا و پایان پیگزار
ش پایان)پ ھای ساختمان و اعلام وضعیت مجاری تأسیساتی؛اسکلت و سقفگزار
ش پایان)ت کاری ساختمان؛ سفتگزار
ش پایان عملیات تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی توکار و موتورخانه ساختمان؛)ث گزار
ش پایان عملیات نازک)ج کاری ساختمان؛گزار
ش پایان عملیات روکار تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی ساختمان؛)چ گزار
ش پایان عملیات اجرای ساختمان)ح .گزار

شـ ٧٢ــ١٣ »ج و د«ھای مربوط به ساختمانھای گروه گزار
ش وضعیت ھمجواری محل ساختمان و اعلام شروع عملیات ساختمانی؛)الف گزار
ش تایید تحکیم و پایدارسازی ھمجواری)ب سازی ساختمان؛ھا و پایان پیگزار
ش پایان اسکلت و سقف        )پ ھاــی تأسیساــت   ھاــ و اعلاــم وضعــیت مجاـری و محلـ         ھای زیرزمین یا زیرـزمین       گزار

عمومی و آسانسور ساختمان؛ 
ش پایان اسکلت و سقف)ت  تا طبقه میانی ساختمان از روی زمین و اعلام وضعیت مجاری تأسیساتی؛ھاگزار
ش پایان اسکلت و سقف)ث  تا طبقه اخر آن و اعلام وضعیت مجاری تأسیساتی؛ھای ساختمانگزار
ش پایان عملیات سفتکاری ساختمان؛)ج گزار
ی ساـختمان اعمــ از موتورخانهــ، آسانسوــر،                       )چ ش پایان عملیات توکار تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقـ گزار

.گذاری، لوله کشی گاز و غیرهتجھیزات و تسھیلات عمومی، برق اضطراری، لوله
ش پایان نماسازی)ح ھای خارجی ساختمان؛گزار
ش پایان نازک)خ ھای داخلی ساختمان؛کاریگزار
ش)د ی و تأسیساــت مکانیکی        تأسیساـت  عملیاــتپایاـن  گزــار ی  برقـ مانندموتورخانهـ، آسانسوــر،     ساــختمان   عمومـ

؛گازوغیرهھای برقی،تابلو
ش پایاــن نصــب لوــازم و تجھیــزات بھداشتــی، ایمنــی، حفاــظتی و تأسیساــت روکاــر برقــی و مکانیکــی              )ذ گزــار

.ساختمان
ش پایان عملیات اجرایی ساختمان)ر .گزار

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و 
.تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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:١٤ماده 

ناظران حقیقی 

چنانچه مھندسان دارای پروانه اشتغال حقیقی، عضو دفتر مھندسی یاـ عضوـ شخــص حقوقــی نباشنــد،                      ـ  ١ـ١٤
نامه توانند مجموعه خدمات مھندسی خود را در زمینه نظارت بر اجرای ساختمان به ترتیبی که در این شیوه                          می

.معین شده است، ارایه نمایند
نامهـ ماــده    آیین٢٥ چنانچه ناظران حقیقی بخواھند بخشی از خدمات مھندسی خود را به موجب ماده                        ١ـ١ــ١٤
توانند در صوــرت داشتـن صلاــحیت جزـو شرــکای یکــی از دفاــتر مھندســی         در زمینه طراحی ارایه نمایند، می     ٣٣

ش طراحی شده و مراتب شراکت خوـد را کتباـ        ٣٣نامه ماده  آیین٩نامه اجرایی و ماده   آیین٩موضوع ماده  در بخ
.به طور ھمزمان به وزارت مسکن و شھرسازی، ساـزمان استـان، مرجعـ صدور پروانهــ ساـختمان اعلاـم نمایندــ                   

اشخاص مذکور باید ھمزمان با ارجاع ھر کاـر طراحــی بهـ آناــن مشخصاـت ملکی ساــختمان و زیربناــی آن را بهـ                 
ی و نظاـرت بنمایندــ بهـ طوریکهــ                           ت اشتـغال بهـ کاــر خوــد را در طراحـ سازمان استان اعلام نموده و رعایت ظرفیـ

س جدـول شمـاره               ٢استــفاده شدـه دفاـتر      )زیربنا و تعداد کار      (ظرفیت اشتغال طراحی      ٢نفرـه و بیشتـر براساـ
ت اشتـغال نظاـرت                           ت اشتـغال مندـرج در ھمینــ جدـول بهــ اضافه ظرفیـ ش ظرفیـ تقسیم بر مجموـع درصد افزـای

س جدول شماره  .تجاوز ننماید١از ظرفیت اشتغال مندرج در جدول شماره ١استفاده شده براسا

ـ حدود صلاحیت ناظران حقیقی٢ـ١٤
ک و ارشدـ بهـ شرــح            حقیقی دارای پروانه اشتغال نظارت در پایه       حدودصلاحیت ناظران   ١ـ٢ــ١٤ ھاــی سهـ، دو، یـ

این مجموعه   پنجم در فصل  مندرج ١٨ھمین ماده موضوع ماده    عمل به  اجرایی و نحوه    نامهآیین١٢جدول ماده 
.باشدنامه میشیوه

ص حقیقی٣ـ١٤ :ـ ظرفیت اشتغال نظارت اشخا
ش    خدــمات  مھندساــن دارای پروانهـ اشتـغال مجموعهــ      چنانچهــــ  ٣١ــ١٤  نظاـرت   مھندســی خوـد را، فقطــ در بخــ

ش زمانی در پایه            دورهاشتغال آنان به صورت      برساختمان ارایه نمایند، ظرفیت       ک و       ای و در یک بر ھای سه، دو، یـ
(فصل دوم این مجموعه شیـوه نامهـ مــی باشدـ             ١ارشد محاسبه شده و به شرح جدول شماره               دوره از  شرـوع .

ش پایاـن     ساختمان تا  آغازاجرای گ        تحویلـ گزـار کنندـه بهـ مرجعـ صدـور پروانهــ           کارساـختمان توسطــ ناـظر ھماھنـ
).باشدساختمان می

نامه، این مجموعه شیوه  ١ ظرفیت اشتغال و تعداد کار ناظران حقیقی ساختمان، موضوع جدول شماره             ٢ـ٣ــ١٤
ی       در ھر استان با توجه به شرایط استان و تعداد دارندگان صلاحیت در رشته                         تواندــ بهـ   ھای مختلف ساختمان مـ

ش یابد٢٠مدیره سازمان استان و تصویب ھیات سه نفره حداکثر تا پیشنھاد ھیات ش یا کاھ .درصد افزای
ظرفیت اشتغال و تعداد کار ناظران حقیقی کهــ خاـرج از کارھاــی ساـختمانی مربوــط بهــ اینـ مجموعه                           ـ  ٣٣ــ١٤

وقــت دیگرــی را تقبلـ     نامه شاغل تمام وقت نباشند و تعھد نمایند در طول مدت یکسال آیندـه شغــل تماـم                            شیوه
مدیره ساـزمان   درصد به پیشنھاد ھیات     ٥٠استان باشد، حداکثر تا        سازمان  مدیره  نکنند و مراتب مورد تایید ھیات       

ش میاستان و تصویب ھیأت سه .یابدنفره افزای
شنھاد                                        ٤ـ٣ــ١٤  ناظرانی که تمایل به انجام کار نظارت در نقاط محروم و فاقد ناظر به تعداد کاـفی باشنـد، به پی

درصد ظرفیت آنان و تعداد کارھاـ درمناطق محرـوم                     ٥٠مدیره سازمان استان و تصویب ھیأت سه نفره تا             ھیات  
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.اضافه خواھدشد
ت و تعدــاد کارھاــی ناظرــ           تا زمانی که دوره نظارت پروژه    ـ ٣٥ــ١٤ ای به پایان نرسیده باشدـ، آن پرــوژه جزـو ظرفیـ

ش              بنابراین ناظر حقیقی زمانی می   .گرددمحسوب می  تواند مسوولیت نظارت پروژه دیگری را تقبل نماید که گزار
. باشدکار به مرجع صدور پروانه ساختمان و سازمان استان رسیدهپایان آن 

ـ مقررات عمومی مربوط به ناظران حقیقی٤ـ ١٤
س مفاــد این مجموعهـ شیــوه            ـ ٤١ــ١٤ نامهـ درخواسـت فعالیت در زمینهــ اجرـای           چنانچه ناظران حقیقی براساـ

ساختمان نمایند، باید دوره نظارت و طراحی کلیه کارھای در دست اقدام آنان بهــ پایاـن رسیـده باشدـ تاــ بتواندــ                             
مجرـی حقوقــی از ساــزمان مسکــن وشھرساــزی      نسبت به اخذ مجوز دفتر اجرای ساختمان یا پروانهــ اشتـغال              

.نمایند
ت در زمینهـ طراحــی ساـختمان                چنانچه ناظران ـ ٤٢ــ١٤ ت فعالیـ س مفاد این شیوه نامه درخواسـ حقیقی بر اسا

نمایندــ، بایدــ نسبــت بهــ اخذــ مجوــز دفتــر مھندســی طراحــی یاــ طرــاح حقوقــی ساــختمان از ساــزمان مسکــن           
وشھرسازی نمایند، در این صورت مجموع زیربنا و تعداد کار طراحی در طول یکسال ودر عین حال مجموـع زیربناـ                         
ب موــرد از ظرفیــت اشتـغال و تعدــاد کاـر                                ش زماـنی نبایدـ حسـ و تعداد کار طراحی و نظارت توامان آنان در ھر برـ

.تجاوز نماید٢و ١مندرج در جداول شماره 
ب این شیـوه نامهــ، استــفاده مجرـی در                           -٣-٤-١٤ ش نظارت بر ساختمانھایی که به موجـ ناظران حقیقی در بخ

آنھا الزامی است، مکلفند نسبت به اجرای ساختمان توسط مجرـی اطمیناــن حاصلـ نمایند و شرــوع ھرگونه                                   
ی وی بهـ ناظران              عملیات ساختمانی که مشمول شیوه نامه مجریان می شود، منوط به داشتن                    مجرـی ومعرفـ

پروانه ساختمان و مجوز شروع عملیات ساختمانی بایددارای امضاــی ھمهــ ناـظران و ناظرـ                   «.باشدحقیقی می 
».ھماھنگ کننده پروژه ساختمان و مجری باشد

ی       قرارداد یا فسخ یاــ ابطاـل آن و یاــ فوــت، حجرــ، ناــتوانی                   یافتن مدت  به دلیل پایان     چنانچهـ  ٤٤ــ١٤ ناـظر حقیقـ
ی غیــر ممکنـ                    صلاــحیت  یا سلب »قانونیدرصورت تایید مراجع     « قاـنونی وی و نظاــیر آن، ادامهـ کاـر ناـظر حقیقـ

در اینــ گونهــ .شود، عملیات ساختمانی متوقف شده و شروع مجدد آن منوط بهــ وجوـد ناـظر جدیدـ خواھدـ بوـد                 
موارد مرجع صدور پروانه ساختمان موظف است تا معرفی ناظر حقیقی جدیدــ توسطــ ساـزمان استـان، از ادامهـ                   

س از عقدـ قرــارداد جدیدــ باـ صاــحب                       ت پـ کاــر  کار ساختمان جلوگیری بعمل آورد و سازمان استان نیز موظــف اسـ
.نسبت به معرفی ناظر یا ناظران جدید اقدام نماید

ش از               ـ ٤٥ــ١٤ درصدـ مدـت مندــرج در      ١٥در صورتی که اجرای پروژه بدون قصوـر ناظر حقیقــی بهــ ھرـ دلیلـ بیــ
قرارداد به تاخیر افتد و زمان این تعلیق کاـر از شرـوع تا پاـیاـن مدت آن، موـرد تاــیید ساـزمان استـان قرــار گیــرد،                               
ناظر حقیقی مجاز خواھد بود تا تعیین تکلیــف کاــر، نسبـت بهــ ارایهـ خدـمات مھندســی پروژه دیگرــی در حدـود                                  

.ظرفیت تعیین شده از طریق سازمان استان اقدام نماید
ش از                       ٦ـ٤ــ١٤  در صورتی که نظارت کارھای ساختمانی به دلایلی خارج از قصور ناظران حقیقی نیاز به زمانی بی

کننده موظف است حداکثر دو ماه ماندـه بهــ پایاــن مدـت           زمان اعلام شده در قرارداد داشته باشد، ناظر ھماھنگ        
کاــر، ساــزمان استــان، مرجعــ صدــور پروانهــ ساــختمان اعلاــم و از ساــزمان استــان        قرــارداد مراتــب را بهــ صاــحب   

کاــرو ناــظران   کاــر یا صاـحبان       سازمان استان نیز با صاحب       .کار و ناظران را نماید     درخواست تمدید قرارداد با صاحب    
ی ناظران در پایاـن مدــت قرــارداد از تمدیدـ قرــار             .نمایدتمدید قرارداد می  داد خوـدداری  در صورتی که بناــ بهـ دلایلـ

نمایند و مراتب با توجه به دلائل و اظھارات آنان مورد تایید سازمان استان قرارگیرد ناظران موظفند مراتب خاتمهـ                                  
ش وضعـیت کاــر در مقطعـ پایاــن مدــت قرــارداد بهــ ساـزمان                           کار خود را ھمراه با ارایه کارھای انجاـم شدـه و گزـار

در این حالت ناظران مسوولیتی نسبت به کارھایی که بعدـاز             .استان، مرجع صدور پروانه ساختمان اعلام نمایند          
ث از ظرفیت         اتمام قرارداد انجام می     ی    شود، نخواھند داشت و کار مورد بحـ بدیھــی .شوـد اشتــغال آناــن خاـرج مـ

ش                 شدـه بهــ  ھاــی اعلاــماست مسوولیت کلیه امور نظارتی کارھای انجام شده در مدت قرارداد با توجهـ بهــ گزـار
کاــر یاـ صاـحبان کاـر از تمدیدــ           خواھدـ بوــد و در صورتی کهـ صاـحب            مرجع صدور پروانه ساختمان به عھده ناظران       

قرارداد با سازمان خودداری نمایند، عملیات اجرایی ساختمان با اعلاــم ساـزمان استـان به مرجعـ صدـور پروانهـ                            
.ساختمان تا معرفی ناظران جدید متوقف خواھد گردید

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد

Page 2 of ١۴ماده 2

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 4-mad 14.htm



:١٥ماده 

ناظران حقوقی 

ی  محلـ بودجهـ   کهــ بودجهــ آن از  ھاــی ساـختمانی  ھاــ و مجموعهـ  ساـختمانھا، مجتمعـ      نظاـرت   خدــمات ارایه عمومـ
خصوصی و وابسته به دولـت، تعاــونی و دفتـر فنــی موسساــت و              توسط شرکتھای   )غیر دولتی  (باشد کشورنمی

١٤اند موضوع موــاد   ساختمان بوده و مشمول ذکر نام شده      نھادھای عمومی غیر دولتی که دارای سابقه نظارت       
س                آیین١٥و   نامه اجرایی، منوط به احراز صلاحیت و تعیین ظرفیت اشتغال از وزارت مسکن و شھرساــزی براساـ

.باشدشرایط زیر می

ی١ـ١٥ ـ شرایط احراز صلاحیت ناظران حقوق
ت                 شرکتھا باید به یکی از صور مندرج در قانون            ١ـ١ــ١٥ ت صنـعتی بهـ ثبـ تجاـرت، در اداره ثبت شرــکتھا و مالکیـ

س    ی    و نھادھاـی     موسسات.باشدشده کشور آگھی  رسمیآنھا در روزنامه   رسیده و تاسی نیزـ  غیردولتـی   عمومـ
س  اقدام به   ص برای انجام        فنی  واحدھای سازمانی   تاسی ساـزمانی آنھاـ       ساختمان نموده و تشکیلات          نظارتخا

.باشددار رسیده  صلاحیت تصویب مراجعبه
.در موضوع شرکت، انجام و عرضه خدمات نظارت ساختمان درج شده باشدـ ١٢ــ١٥
. ناظر حقوقی عضو سازمان استان باشد٣ـ١ــ١٥
مدـیره شرـکت یاـ مدـیران واحدــ فنــی بایدــ دارای پروانهـ اشتـغال نظاـرت                  حداقل دو نفر از اعضای ھیاــت   ـ ١٤ــ١٥

.نامه نباشندوقت فنی تعریف شده در این شیوهساختمان در رشته مورد درخواست بوده و جزو شاغلان تمام
ی                     ـ  ١٥ــ١٥ گرــدد، بایدــ دارای پروانهـ      مدیرعامل شرکت یا مسوول واحد فنی که پروانه حقوقی به نام او صاــدر مـ

وقــت تعریـف   ھای موضوع قانون بوده و جزــو شاـغلان تماــم             اشتغال مھندسی نظارت ساختمان در یکی از رشته          
.نامه نباشدشده در این شیوه

:ـ حدود صلاحت ناظران حقوقی٢ـ١٥
ھفتگانهــھاــی  در رشتــهساــختمان   نظاــرت  خدــمات انجاــم برــای  حقوقــی ناــظران   حدــود صـلاـحیت  ـــ ٢١ــــــ١٥

ھاــی سهـ،    مشروح زیر در ھر رشته و در پایه      بندھای  حقیقی آن و با رعایت      صلاحیت اشخاص    بهتوجهباساختمان
ی و تأسیساــت     ھاــی معماــری، عمرــان، تأسیساــت    مھندسان رشتهدو، یک و ارشد برای    مکاــنیکی حســب    برقـ
ی و جدــول شمــاره     نامهـ   آیینــ١٢ماـده   )١(مورد بهــ شرـح تبصرـه      نامهـ و برــای   اینـ مجموعه شیــوه      )١٣(اجرایـ

نامه مصوب وزارت مسکن و شھرسازی            برداری و ترافیک به شرح شیوه         ھای شھرسازی، نقشه      مھندسان رشته 
.باشدمی
ش  شرکت یا مدیران مدیرهساختمان تعداد اعضای ھیات   ھایچنانچه در ھررشته از رشته   ـ ٢٢ــ١٥  واحدــ فنــی بیـ

صنفر در آن رشته باشد صلاحیت     از یک  س پایهــ      شخ دارندـه باـلاترین درجهـ پروانهــ اشتـغال در آن           حقوقی براساـ
.شودمیرشته تعیین 

ھای ساختمانی بایدــ دارای   ھای ویژه و مجموعه  ناظران حقوقی ساختمان برای انجام نظارت ساختمان    ـ ٢٣ــ١٥
گانه ساختمان مندرج در قانون باشند و یا از طریق ھمکاری باـ ساـیر ناـظران حقوقــی                              ھای ھفت  رشته  صلاحیت

.ھای دیگر خود اقدام نمایندساختمان نسبت به تکمیل صلاحیت رشته

:ـ ظرفیت اشتغال ناظران حقوقی٣ـ١٥
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ش نظارت ساختمان فعالیت دارندـ و نسبـت بهـ نظاـرت برـ اجرـای                               ظرفیت اشتغال ناظران حقوقی که فقط در بخ
ی ساــختمان مــی   رشتــه  ک دوره کهــ از شرــوع اجرــای ساــختمان تاـ پایاـن اجرــای           ھاــی مھندسـ پردازندــ، طــی یـ

ش پایان    ص حقوقی می            ساختمان و ارسال گزار باشد به شرح جدول شمـاره       کار و تایید آن توسط مدیرعامل شخ
.باشدنامه میاین مجموعه شیوه٣١ـ٦ـو تعداد کار مجاز آنان برابر ھمان تعدادکار مندرج در بند ٤

 چنانچه ناظران حقوقی دارای صلاحیت نظارت در یک یا چند رشتــه ساــختمان باشنــد ظرفیــت اشتــغال                     ١ـ٣ــ١٥
.نامه خواھد بوداین مجموعه شیوه٣٥ـآنان به شرح بند 

ظرفیت اشتغال و تعداد کار ناظران حقوقی ساختمان، در ھر استان با توجه به شرـایط استــان و تعدــاد                          ـ  ٣٢ــ١٥
٢٠مدیره سازمان استان و تصویب ھیات سه نفره حداکثر تا                 تواند به پیشنھاد ھیات     دارندگان پروانه اشتغال، می      
ش یابد ش یا کاھ .درصد افزای

 ظرفیت اشتغال و تعداد کار ناظران حقوقی کهـ خاــرج از کارھاـی ساـختمانی مربوــط بهــ اینـ مجموعهـ                                  ٣ـ٣ــ١٥
وقــت دیگرــی را تقبلـ      نامه شاغل تمام وقت نباشند و تعھد نمایند در طول مدت یکسال آیندـه شغــل تماـم                   شیوه

مذـکور   مدـیره   درصدـ باـ تصوـیب ھیاـت      ٥٠استان باشد، حدـاکثر تاـ        سازمان  مدیره نکنند و مراتب مورد تایید ھیات   
ش می .یابدافزای

ناظران حقوقی که تمایل به انجام کار نظاــرت در نقاــط محرـوم و فاقدـ ناـظر بهــ تعدـاد کاـفی باشنـد در                                    ـ  ٣٤ــ١٥
درصد زیربناــ و تعدــاد اینــ نوـع کارھاـ        ٥٠مدیره سازمان استان و تصویب ھیأت سه نفره تا           صورت پیشنھاد ھیات     

.جزو ظرفیت اشتغال این اشخاص منظور خواھد شد
ای به پایان نرسیده باشدـ، آن پرــوژه جزـو ظرفیت و تعدـاد کارھاـی ناظرـ                   تا زمانی که دوره نظارت پروژه    ـ ٣٥ــ١٥

ش         بنابراین ناظر حقوقی زمانی می     .گرددحقوقی محسوب می    تواند نظارت پروژه دیگری را تقبلــ نمایدـ کهــ گزـار
. باشدرسیدهپایان کار آن به مرجع صدور پروانه ساختمان و به تأیید سازمان استان 

 حقوقیوظایف عمومی مربوط به ناظرانـ ٤ـ١٥
ی آناــن  اشتغال حقوقی یا واحدفنی که صلاحیت و ظرفیت     حقیقی شاغل در ناظر  ناظران  چنانچه  ١ـ٤ــ١٥ حقیقـ

ت، از ادامهـ       ی منظوــر شدــه اسـ ی منصرـف شوــند و یاــ ناـظرحقوقی باـ       کاــر با ناـظر      در پروانهـ ناــظر حقوقـ حقوقـ
ب را         نماید ناظر قانونی از ادامه ھمکاری با آنان انصراف حاصل          ضوابط و مقررات      رعایت ت مراتـ ی مکلـف اسـ حقوقـ

، و شھرساــزی، ساـزمان استـان       مسکــن حداکثر ظرف مدت پنج روز به طور ھمزمان و به صورت کتبی به وزارت            
ت نسبـت بهـ               ١٠اعلام نماید و حداکثر ظرف مدــت          مرجع صدور پروانه ساختمان        س از اعلاـم، موظــف اسـ روز پـ

سکن و                           ستعفی بهــ وزارت م ص م ت اشتـغال اشخـا ی باــ ھماــن صلاـحیت و ظرفیـ معرفی ناظر یا ناـظران حقیقـ
ص مستـعفی بهـ لحاـظ                                      ض گردد، در این حالت ادامه کار اشخـا شھرسازی اقدام نماید تا پروانه اشتغال وی تعوی

ای خواھد بود که توسط ساـزمان تصوـیب و ابلاـغ خواھدـ شدـ،                     نامهتعیین میزان ظرفیت اشتغال به موجب نظام         
ی زماــنی پذیرفتهـ خواھدـ شدـ کهــ ناـظر حقوقــی ھمزماــن جاـیگزین او را با ھماـن                                انصراف شاغلان ناظر حقوقـ
صلاحیت و ظرفیت به وزارت مسکن و شھرسازی معرفی نمایدــ و یا کاـر نظاــرت در دســت اقدـام آناــن بهــ پایاــن                 

.رسیده باشد
چنانچه در ترکیب اعضای ھیات مدیره و مدیرعامل شرکت یا مسوول واحد فنی ناظر حقوقــی، تغییـری                        ـ  ٤٢ــ١٥

اعلاـم   ١ـ ـ٤ـ ـ١٥روز به مرجع مذکور در بندـ         ٥حاصل شود، ناظر حقوقی مکلف است مراتب را حداکثر ظرف مدت               
ی تواندـ کاـر دیگرــی را بپذــیرد و مراتــب توسطــ وزارت                  نماید در این حالت دارنده پروانه اشتـغال ناـظر حقوقــی نمـ

.گرددربط ابلاغ میمسکن و شھرسازی به مراجع ذی
ی را در پروانهــ             ـــ ٣-٤ـــ١٥ وزارت مسکــن و شھرساــزی حدــود صلاـحیت و میــزان ظرفیــت اشتـغال ناـظران حقوقـ

ی                        اشتغال آنھا درج می      س از پایان مدت اعتبار پروانه اشتغال، باید برای ارزیابی و بررسـ نماید و ناظران حقوقی پ
.صلاحیت و تعیین ظرفیت جدید خود و دریافت پروانه اشتغال به وزارت مذکور مراجعه نمایند

ھمرـاه باشدـ     ساخت و اسناد تعھدآور باید باــ مھرــی       ھایی چوننقشه حقوقی ذیل   مجاز ناظران   امضای  ـ ٤٤ــ١٥
شرکت یا مدیرــ مدیرعامل ھا، نام رشتهاستان، نام اشتغال، شماره عضویت سازمان  پروانه کامل، شمارهکه نام

مدــارک و  کاــر او در ذیلـ   بهــاشتــغال پروانهــ کارگاــه و شمــاره  ذکرــ ناــم مسوــول  .شدــه باشدــواحدــ فنــی در آن درج 
.استساخت نیز الزامی ھای چون نقشه

اشتغال ناظران حقوقی در خارج از حدود صلاحیت و ظرفیت مندرج در پروانه تخلف از قانون محسوـب و                           -٤٥ــ١٥
.گرددنامه اجرایی میموجب اعمال مجازاتھای انتظامی مقرر در آیین

 و یاـ امور مربوط بهـ               ارایه خدمات نظارت توسط ناظران حقوقی که مسوولیت بررسی یاــ تاییدـ نقشهـ                     -٦-٤ـ١٥
.شودکنترل ساختمان و یا صدور پروانه ھمان پروژه را نیز عھده دارند ممنوع است و تخلف محسوب می

ش   ناظران ـ ٤٧ــ١٥ ب                 نظارت حقوقی در بخ  اینــ بر ساختمانھا یا مجتمعــ یاـ مجموعهــ ساـختمانی کهــ بهـ موجـ
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 مجرـی   توسطــاجرـای پرــوژه،      بهـ   اســت، مکلفندـ نسبـت      در آنھاـ الزامــی      ساـختمان  نامه، استفاده مجرـی     شیوه
ی   مجریاـن  نامهـ   شیــوهمشمــولعملیات اجرایی که  ھر گونه    نمایند و شروع    حاصلاطمینان  شوـد،   ساــختمان مـ

و مجوــز   ساــختمان  پروانهـ «.باشدـ کار می  صاحب  حقوقی توسط    وی به ناظران   مجری و معرفی     منوط به داشتن     
.» ساختمانی باید دارای امضای مدیرعامل ناظر حقوقی ساختمان و مجری باشدعملیاتشروع 

ش از           در صورتی که صاحب ـ ٤٨ــ١٥ درصدـ مدـت    ١٥کار، اجرای پروژه را بدون قصور ناظر حقوقی به ھرـ دلیلـ بیــ
مندرج در قرارداد به تاخیر اندازد و موـضوـع این تعلیق کاـر از بدو شرـوع تا پاـیاـن مدت مذکور مورد تاـیید سازمان                                
استان قرار گیرد، ناظر حقوقی مجاز خواھد بود تا تعیین تکلیف کار، نسبت به ارایه خدمات مھندسی ساـختمان                     

.یا مجتمع یا مجموعه ساختمانی دیگری در حدود ظرفیت تعیین شده از طریق سازمان استان اقدام نماید
ش از زماـن اعلاـم                 ـ ٤٩ــ١٥ در صورتی که نظارت پروژه به دلایلی خارج از قصور ناظران حقوقی نیاز بهـ زماــنی بیـ

شده در قرارداد داشته باشد ناظران حقوقی موظفند حداکثر تا دو ماه مانده به پایان مدت قرارداد نظارت، مراتب                       
ست تمدیدـ قرــارداد                                 را به صاحب   کار، سازمان استان و مرجع صدـور پروانهــ ساـختمان اعلاـم و از ساـزمان درخوا

س از اعلام مراتب به صاحب                       کاــر و طــی مراحلـ مربوـط بهـ اموـر ماــلی و اداری                  نظارت نمایند و سازمان استان پ
کاــر یاـ    در صورتی که بنا به دلایلی صاحب      .نمایدمیباقیمانده نظارت کار ساختمان با ناظر حقوقی تمدید قرارداد               

ناظران حقوقی، در پایان مدت قرارداد از تمدید قرارداد خودداری نماید و مراتب با توجه بهـ دلایلـ و اظھاــرات آناـن                            
مورد تایید سازمان استان قرار گیرد، ناظران حقوقی موظفند مراتــب خاتمهـ کاـر خوــد را ھمرـاه باـ ارایهـ کارھاــی                    

ش وضعیت کار در مقطع پایان مدت قرارداد به صاحب                   کار، سازمان استان، مرجعــ صدـور پروانهــ          انجام شده و گزار
در این حالت ناظران حقوقی مسوولیتی نسبت بهـ کارھاـیی کهـ بعدــ از اتماـم قرـارداد                             .اعلام نمایند    ساختمان
مسوــولیت کلیهـ کاــر      .شوـد شود نخوـاھند داشت و کاـر مورد بحث از ظرفیت اشتغال آنان خاـرج می                انجاـم می 

.بعھده ناظران حقوقی خواھد بودمدت قراردادھای انجام شده در
 چنانچه به دلیل پایان یافتن مدت قرارداد یاـ فسخــ یاـ ابطاـل آن و یاــ سلــب صلاــحیت یا بهـ ھرـ دلیلـ                                   ـ٤١٠ــ١٥

قانونی دیگر، ادامه کار ناظر حقوقی غیرممکن شود، عملیات ساختمانی متوقف شده و شرـوع مجدـد آن منوــط                    
ت از ادامهــ کاـر تاــ             .به وجود ناظر جدید خواھد بود     ساختمان موظــف اسـ در این گونه موارد، مرجعـ صدـور پروانهــ 

.معرفی ناظر جدید جلوگیری بعمل آورد
.گرددتوانند مجری باشند و انجام توامان آنھا تخلف محسوب میناظران حقوقی، نمیـ ٤١١ــ١٥
باشنـد    چنانچه ناظران حقوقی که دارای صلاحیت طراحی ساــختمان از وزارت مسکـن و شھرساـزی                              ـ٤١٢ــ١٥

در زمینه طراحی ارایه نمایند،        ٣٣نامه ماده   آیین٢٥بخواھند بخشی از خدمات مھندسی خود را به موجب ماده                   
ی بهــ                  مراتب را به صورت کتبی بهـ ساـزمان استـان اعلام مــی                       آناـن   نمایندـ و ھمزمان باــ ارجاـع ھرــ کاـر طراحـ
ت      مشخصات ملکی ساـختمان و زیربناـی آن را بهــ ساـزمان           ت ظرفیـ اشتــغال به کاــر    استــان اعلاــم نموــده و رعایـ

س مفاد بند تعیین .نامه بنماینداین مجموعه شیوه٣ماده ٣شده را براسا
نامهـ،   مرجع صدور پروانه ساختمان و ناظران حقیقی و حقوقی ساختمانھایی که به موجب این شیوه                       ـ  ٤١٣ــ١٥

استفاده مجری ساختمان در آنھا الزامی اسـت، مکلفندــ نسبــت بهــ اجرــای ساــختمان توسطــ مجرــی اطمیناـن                          
لذا صدـور پروانهــ ساـختمانی و شرـوع ھرـ گونهــ عملیاــت ساـختمانی در محلھاـی مشمــول اینــ                           .حاصل نمایند    

ساختمان بهــ                    شیوه نامه مستلزم داشتن مجری ساختمان و معرفی وی بهـ ھمراه یــک نسخـه قرــارداد اجرــای 
پروانهــ ساــختمان و مجوــز شرــوع عملیاــت ساــختمانی بایدــ دارای امضاــی مجرــی       .باشدــساــزمان استــان مــی

ای از این مجوز به طور دایم در محل کارگاه            ساختمان بوده و در دفتر مرجع صدور پروانه ساختمانی ثبت و نسخه              
.ربط نگھداری شودبرای کنترل ماموران ذی

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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:١٦ماده 

ش کار معرفی ناظران به صاحب              کاران و شھرداری،  نحوه ارجاع کار نظارت ساختمان به ناظران حقیقی و حقوقی، گرد

نظر بین ناظر و مجری الزحمه نظارت به ناظران و رفع اختلافنحوه پرداخت حق

:ـ نحوه ارجاع کار نظارت ساختمان به ناظران حقیقی و حقوقی١ـ١٦
استان به منظور تعیین ناظران حقیقی و حقوقی دارای صلاـحیت از وزارت مسکــن و شھرساـزی کهـ               سازمانـ ١١ــ١٦

ب موضوــع ناـم         ساختمان فعالیت نمایند، طبـق اطلاعیهــ        مایلند در زمینه کارھای نظارت     ی از آناــن را     ھاــی مناسـ نویسـ
کاــربرگ ھمکاــری باــ      رشته پروانه اشتغال تھیه و نسبت به امضاـی              ناظران را به تفکیک    آگھی نموده و متعاقبا فھرست         

نماید میاستان اقدامسازمان
 اولویت بندی ارجاع کار نظارت ساختمان به ناظران حقیقی و حقوقی و نحوه اجرـای آن طبق نظاـم نامهــ ای                    ٢ـ١ــ١٦
.باشد که توسط شورای مرکزی سازمان به سازمانھای استانھا ابلاغ خواھد شدمی

ش کار معرفی ناظران به صاحب٢ـ١٦ کاران و شھرداریـ گرد
س از مراجعه به مرجع صدور پروانه ساـختمان و تشکـیل پروندـه ساــختمان و دریافــت                           صاحب-٢١ــ١٦ کار ساختمان پ

ت ضوــابط                                )مجوز تھیه نقشه  (دستور نقشه    و مراجعه به طراح و تھیهــ طرــح اولیهـ و اخذـ تاییدیه طرـح بهـ لحاـظ رعایـ
، با در دست داشتن دفتر اطلاعات ساختمان تکمیل شده توسط طراح به             شھرسازی از مرجع صدور پروانه ساختمان      

ت                      ھمراه یکسری نقشه     ھای اجرایی کامل، به سازمان استان مراجعه و ضمن معرفی مجری مورد نظر خوـد درخواسـ
.نمایدمعرفی ناظران مربوط به ساختمان خود را می

ت ظرفیت اشتـغال طرــاح و مجرــی در دفاــتر مربوطهــ و کنتـرل                         ـ ٢٢ــ١٦ س از کنتـرل صلاــحیت و ثبـ ساـزمان استـان پـ
ھای تھیه شده به صورت کامل و ھمچنین بازبینی دفترچه اطلاعات ساختمان ارایه شده توسط طراح، با توجهـ                    نقشه

کننده و تھیه و صدـور      الزحمه نظارت ناظران، ناظرھماھنگ      ، حق ٣٣نامه ماده  آیین٢٤ماده ٢قانون و تبصره   ٣٧به ماده   
ت                س قیمـ فصلـ  ١٠ھاــی مندرج در جدـول شمـاره              شناسنامه فنی و ملکی ساختمان، حسب گروه ساختمان براسا

.نمایدکار اعلام مینامه را محاسبه و به صاحبپنجم این مجموعه شیوه

 را در وجه سازمان استان واریز نموــده و رسیــدھای مربوطهــ را به            الزحمه فوق کار مبالغ مربوط به حق   صاحبـ ٢٣ــ١٦
الزحمه نظارت و تھیه و صدور شناسنامه فنی و ملکی در فصلـ              نحوه محاسبه حق    (نماید،  سازمان استان تسلیم می    

ت رسیــدھای فوـق نسبــت به                )نامه اعلام گردیدـه اســت  پنجم این مجموعه شیوه     س از دریافـ ساـزمان استـان نیـز پـ
.نمایدکار اقدام میکننده ساختمان به مرجع صدور پروانه ساختمان و صاحبمعرفی ناظران و تعیین ناظر ھماھنگ

گ        کاــر با در دســت داشتـن معرفــی          صاـحب  ـ  ٢٤ــ١٦ کنندـه و مجرـی بهـ ھمرـاه           نامهـ مربوــط بهــ ناــظران و ناظرھماھنـ
ھای اجرایی کنترل شده توسط سازمان استان جھت اخذ پروانه ساختمان بهـ مرجعــ صدــور پروانهــ ساـختمان                        نقشه

.نمایدمراجعه می
س صدور پایاـن              ـ ٢٥ــ١٦ کاــر ساـختمانی از     ادامه مراحل صدور شناسنامه فنی و ملکی توسط سازمان استـان و سپــ

.نامه ذکر شده استطرف شھرداری در فصل ششم این مجموعه شیوه

الزحمه نظارت به ناظرانـ نحوه پرداخت حق٣ـ١٦
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کاــر به حساـب ساـزمان استــان را کسرــ و                سازمان استان معادل پنج درصد مبلغ حق نظارت واریزی صاـحب                ـ  ٣١ــ١٦
مابقی مبلغ را با توجه به مراحل اجرای پروژه به روشی کهـ بهـ تصوـیب ساـزمان استــان خواھدـ رسیـد در ازای ارایهـ                              

.خدمات نظارت به ناظران پرداخت خواھد نمود

ـ رفع اختلاف نظر بین ناظر و مجری٤ـ١٦
ی ساــختمان و ھمچنینــ اجرـای                      ١ـ٤ــ١٦ ت مقرــرات ملـ ص رعایـ  چنانچه در حین اجرای عملیاـت ساــختمان، در خصوــ

ھا و مشخصات فنی منضم به پروانه ساختمان و مسایل ناشی از اجرای کار در محل احداث بنا بین ھرـ یــک از                                نقشه
ص اشخاص حقوقی مدـیرعامل یاــ مسوـول           ناظران و مجری اختلاف نظر بروز نماید، ابتدا ناظر ھماھنگ               کننده، در خصو

ق داوری                   ای با حضور ناظر ذی      واحد فنی در جلسه    ربط و مجری نسبت به رسیدگی و حل و فصل مورد اختلاــف از طریـ
.اقدام خواھد نمود

:ربط قرار نگیرد در این حالتمورد تایید مجری یا ناظر ذی٤١ـ٦ـ١چنانچه داوری موضوع بند ـ ٤٢ــ١٦
ھاــی موـرد اختلاــف اقدـام       کننده برای مجری قابل قبول نباشد و نسبت بهــ رفعـ اشکـال           اگر نظر ناظر ھماھنگ    )الف

ش از کاـر یاــ در صوـرت نیاـز تماــمی عملیاــت                ننماید ناظر ھماھنگ  ی آن بخـ کننده مراتب را جھت توقــف عملیاـت اجرایـ
ی بهـ                    ساختمانی تا رفع اشکال     ھای مورد نظر به مرجع صدور پروانه ساختمان اعلام می نماید چنانچه مجری اعتراضـ

تواند با مراجعه به کمیته داوری      کننده، می این اقدام داشته باشد ضمن رعایت دستورات ابلاغی توسط ناظر ھماھنگ        
س ساـزمان مسکـن و شھرساـزی                      مستقر در سازمان     س ساــزمان استــان یاـ نمایندـه وی، رییــ استان، متشکل از رییــ

ت              ص مربوط شکـایت خوــد را مطرــح و درخواسـ س گروه تخص نظرـ کمیتهـ     .رسیــدگی نمایدــ استان یا نماینده وی و ریی
.باشدالاجرا میداوری سازمان استان قطعی و برای طرفین لازم

ساـعت   ٤٨ربط نباشد ناظر مذکور موظف است حداکثر ظرف مدت       کننده مورد تایید ناظر ذی   اگر نظر ناظر ھماھنگ      )ب
ت بلادرنــگ                           س نماید و کمیته مذکور نیز مکلف اسـ موارد اختلاف را به کمیته داوری سازمان استان به طور کتبی منعک

نظرـ کمیتهــ داوری قطعــی و برــای طرفینــ       .ساعت به موضوــع رسیـدگی و اعلاـم نظرــ نمایدــ          ٢٤و حداکثر ظرف مدت      
.الاجرا استلازم
ی                  ناظر ھماھنگ  ٣ـ٤ــ١٦ کننده موظف است نظر کمیته داوری را اعم از رفع اشکالات و یا دستور توقف عملیات اجرایـ

.اعلام نماید و نظر کمیته داوری را تا حصول نتیجه پیگیری کندبه ترتیب به مجری و مرجع صدور پروانه ساختمان
چنانچه به دلیل عدم حضور به موقع ناظر حقیقی یا حقوقی در محل اجرای ساختمان، موجبات اخلال در کار                   ـ ٤٤ــ١٦

تواند موارد را با ارایه دلایلــ لازم بهـ کمیتهــ داوری ساـزمان استــان اعلاــم و          اجرایی ساختمان فراھم شود، مجری می    
ص نظر کمیته مذکور قطعی و لازم .باشدالاجرا میدرخواست رسیدگی نماید در این خصو

مدارک مورد نیاز برای صدور پروانه اشتغال 
س آیین ھانامهنامه اجرایی و شیوهطراحی، اجرا و نظارت ساختمان براسا

شرحردیف

شــــخـص 
حقوقـــــی 

و ١٤ماده  
١٥

٤تبصــــرـــه  
١١مـــاـــده  

ص  شــــــخــ
حقوقی

مجریــاـــن  
ساختمان 
شـــخــص 

حقوقی

رـــی   مجـ
سازانبوه

دفاتــــــرـــ  
مھندسی

شخص 
حقیقی 

ناظر

١

تقاضاـــی کتبـــی شــخـص   
ــــــــاـــظر،   حقیقــــــــــــی نـ

دفاترمھندســـی طراحـــی،  
دفتـــر مھندســـی اجرـــا یاـــ   
خــص حقوقـــی موضوــع    شـ

، ١١ماـــده ٤موـــاد تبصرـــه   
، ١٥، مـــاـــده   ١٤مـــاـــده  

.ساز و طرح و ساختانبوه

++++++

٢

ص حقیقــی      عضوــیت شخــ
ناـــظر یاـــ شـرــکای دفترـــ         
مھندســــی طراحــــی یـاـــ    
شرــکای دفتــر مھندســـی     
ص حقوقــی      خـ اجرــا یاــ شـ

ماـده  ٤موضوع مواد تبصره     

++++++
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، ١٥، ماـــده  ١٤، ماـــده ١١
ساز و طرــح و ساـخت        انبوه

در سازمان نظام مھندسی        
ساختمان استان

٣

تصویر اساسنامه و روزنامه       
اـــوی آگھــــی     رســمــی حـ
س و آخرــین تغییــرات    تاسیــ

ص حقوقی اشخا

++++--

۴

مـدــارک مربوـــط بـهــ احرـــاز   
صلاحیت و گواھی تایید آن        

ھاـــی در رشتـــه یاـــ رشتـــه
مورد درخواست از سازمان       
زــی         هــ ریـ دــیریت و برنامـ مـ

برـــای مھندساـــن کشوـــر
٤مشاـــور موضوــع تبصرـــه     

١١ماده 

----+ـ

۵

مــی      هــ رسـ مشاـــرکت نامـ
ثبت شدـه در دفاـتر اسنـاد         
دــ     دــارک مویـ مــی و مـ رسـ
س دفتـر باــ          مربوط به تاسیـ

مسوولیت مشترک شرکا

----+-

۶
معرفی کتبی مسوول دفتر      
ی، اجرــا و       مھندسی طراحـ
نظارت توسط تمامی شرکا

----+-

٧

امضاــی کاــربرگ تعھدنامهــ،   
مربوــط بهــ رعایــت و انجاــم   
هـــ      وظـاـــیف و مقرراتــــی کـ
مربوـــط بـهــ فعالیـــت دفترـــ  

.مھندسی است

----+-

٨

وـــیر پروانــهــ  تـــغال تصـ :اشـ
شاـــغلان، تماـــمی شرـــکا    
دفتــر مھندســی، اعضاــی      

مدــیره، مدــیرعامل و   ھیاــت 
مسوول واحد فنی 

+++++-

٩

تصویر شناسنـامه تماــمی،       
ص حقوقــی و     مدــیران شخــ
شاغلان در شرکتھا و کلیه      

شرکای دفتر مھندسی

++++++

١٠

خوداظھاری اعضاــی ھیاــت    
مدیره، مدیرعامل، شاغلان       
در شرــکت، مسوــول واحدــ    
فنــی، مدــیران و شاــغلان    
آن، شــــــرـــکای دفتــــــرـــ    
مھندســـــــی و نــــاـــظران  

حقیقی 

++++-+

ش واریزی به مبلغ               اصل فی
ریاــل بهــ ازا ھرــ   ٣٠٠٫٠٠٠

رشتــه بهــ حساــب خزانهــ     
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١١

داری کل نزد بانــک مرکزـی      
کــن و       هــ ناـــم وزارت مسـ بـ

قابلـ پرداخــت   (شھرسازی  
در کلیه شعب بانــک ملــی   

رـــان رـــ )ایـ وـــرد دفاتـ و در مـ
٣٠٠٫٠٠٠مھندســی فقـطـ  

وـــرت علــــی  ریاــــل بــهــ صـ
الحساب برای کلیهـ شرـکا        
ص حقیقـــی ناظرـــ    خــ و شـ

ریال٦٠٫٠٠٠

++++++

١٢

س  ــــــــ ــــهــ عکـ :دو قطعـــ
مدــیرعامل، مسوــول واحدــ     
فــنـــی، مســوـــول دفتــرـــ    
مھندســــی طراحــــی یـاـــ   
اجرــای ساــختمان و ناظرــ         

حقیقی

++++++

++++++کار مورد تاییدارایه سابقه١٣

١۴

ھاــ و اطلاعات       ارایه کاربرگ 
مربوــط بهــ وزارت مسکــن و 
وـــرت  هـــ صـ شھرساــــزی بـ

.تکمیل شده

+-+++-

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشدو تخلف از آن پیگرد 

.قانونی دارد
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فصل پنجم

نامه اجراییآیین١٢ھای قیمت خدمات مھندسی ساختمان و نحوه عمل به ماده فھرست

:١٧ماده 

ش طراحــی، نظاــرت و اجرــا، موضوــع ماــده    الزحمهــ خدــمات  نحوــه محاسبــه حــق    ١١٧مھندســی ساــختمان در بخــ

الزحمه تھیه و صدور شناسنامه فنی و ملکی ساختماننحوه محاسبه حقنامه اجرایی وآیین

ش طراحــی و نظاـرت در             قیمت خدمات مھندسی ساختمان برای انجام انواع فعالیت           ف کاــر ساــختمانی در بخـ ھاــ و مراحلــ مختلـ

ی                رشته ھاــی بایدــ مطاـبق شرـح خدـمات مھندســی گرــوه          ھای معماری، عمران، تأسیسات مکانیکی و تأسیساــت برقــی کهــ مـ
ی مصوــب ساـل       نامه اجرایی و با توجه به مبانی و قیمت       آیین١١٧ساختمانی انجام پذیرد وفق ماده       ١٣٧٨ھای خدــمات مھندسـ

:گرددبه شرح زیر اعلام می

ش طراحی و نظاـرت در چھاـر رشتـه فوـق به صوــرت درصدـی از                              از آنجا که حق    ـ  ١ـ١٧ الزحمه خدمات مھندسی ساختمان در بخ

س قیمت                 ھزینه ساخت و ساز ساختمان تعیین می            ھاــی مصوب      گردد، ھزینه ساخت و ساز ھر مترمربع زیربنای ساختمان براسا

ص         ١٣٧٨سال   ھای تعدیل کارھای ساختمانی اعلام شده از سوی سازمان مدــیریت و                وزارت مسکن و شھرسازی و اعمال شاخ
اعلام ١٠ھای مندرج در جدول شماره        برابر قیمت ١٣٨٤برای ابتدای سال   ١٣٨٣لغایت پایان  ١٣٧٨ریزی کشور در سالھای   برنامه

.گرددمی

.١٣٨٤ھای ساختمانی چھارگانه در ابتدای سال ھزینه ساخت و ساز ھر مترمربع بنا به ریال برای گروه ـ١٠جدول شماره 

س قیمــت ١٣٨٥ ھزینه ساخت و ساز ھر مترمربع زیربنای ساختمان برای سال                ٢ــ١٧ و ١٠ھاــی مندـرج در جدـول شمـاره         براسا

ص  سازمان مدــیریت و برنامهـ           ١٣٨٤ھای تعدیل کارھای ساختمانی سال      اعمال شاخ ی      که از سوــی  گرـدد   ریزــی کشوــر اعلاـم مـ

ھای مذکور با ھمین شیوه  مھندسی ساختمان اعلام خواھد شد و در سالھای بعداز آن نیز قیمت            محاسبه و توسط سازمان نظام  
.شودمحاسبه و ھر ساله توسط سازمان مذکور اعلام می

ی                   ١٠ھای مندرج در جدول شمــاره        قیمت ٣ــ١٧ س    باـ توجهـ بهــ شرـایط و کیفیــت ساـخت و ساــز در ھرـ استــان، مـ تواندـ براساــ
س سازمان مسکن و شھرساـزی و                       پیشنھاد ھیات  مدیره سازمان استان و تصویب ھیاتی مرکب از معاون عمرانی استانداری، ریی

س سازمان استان حداکثر تا  ش یابددرصد نسبت به قیمت٢٥ریی ش یا افزای .ھای تعیین شده کاھ

بوــده و مشمــول      »د«و »ج«، »ب«، »الــف«گرــوه  مربوــط بهــ ساــختمانھای     ١٠شمــاره   مندــرج در جدــول    ھاــیقیمــتـــ  ٤ـــ١٧

ص قیمت    ساختمانھای ویژه نمی   ھایقیمت مدــیره  ساخت و ساز ھر مترمربعــ زیربناــی اینـ چنینـ کارھاــ، ھیاـت                ھایشود در خصو

گــــــــــرــوه 
ساختمان

طبقـهــ ٢و ١

ارتفاع از روی    
شالوده

طبقهــ ٥تاــ ٣

ارتفاــع از روی  
شالوده

طبقــهــ ٧و ٦

ارتفاع از روی    
شالوده

طبقه ١٠تا  ٨

ارتفاــع از روی   
شالوده

١٢و          ١١

طبقهــ ارتفاــع    
از روی             

شالوده

١٥تــــاـــ ١٣

طبقه از روی    
شالوده

هـــ و ١٦ طبقـ

بـــــــاـــلاتر از     
شالودهروی

ھزینــــــــهــ  

ــــاـــخت   سـ

ھرمترمربـعــ  
بنا 

١٫١٤٦٫٠٠٠١٫٣٣٧٫٠٠٠١٫٥٢٨٫٠٠٠١٫٧١٩٫٠٠٠١٫٩١٠٫٠٠٠٢٫١٠١٫٠٠٠٢٫٢٩٢٫٠٠٠
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.این دستورالعمل استعلام نماید٣ـ١٧تواند از ھیات سه نفره موضوع بند سازمان استان می

برقی و تأسیسات مکانیکی با        معماری، عمران، تأسیسات  ساختمان برای چھاررشته   مھندسیگذاری خدمات مبانی قیمت  ـ ٥ـ١٧

ھای ساخت و ساز بنا محاسبه شدـه و مباـنی آن              توجه به نوع خدمات و پیچیدگی عوامل و حجم کار، به صورت درصدی از ھزینه              

ت                      ھمان مبانی قیمت   گذـاری خدـمات        گذاری خدمات مھندسی ساختمان اسـت کهـ توسطـ شوـرای بررســی و تاییدـ مباـنی قیمـ
.گردداعلام می١١ و به شرح جدول شماره نامه اجرایی تایید و به تصویب رسیدهآیین١١٧مھندسی موضوع ماده 

ھای معماری، ھای مربوط به دارندگان صلاحیت رشتهالزحمه خدمات مھندسی رشتهدرصد مجموع حقـ ١١جدول شماره 

ھای مختلف ساختمانی ھای مقطوع ھر متر زیربنا در گروهعمران، تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی نسبت به ھزینه
.این مجموعه شیوه نامه١٠موضوع جدول شماره 

را با توجهـ     ١١گذاری خدمات مھندسی ساختمان مندرج در جدول شماره             الزحمه مربوط به مبانی قیمت    درصد مجموع حق  ـ  ٦ـ١٧

٢٥حداکثر تاــ  ٣ـ١٧مدیره سازمان استان و تصویب ھیات سه نفره موضوع بند              توان بنا به پیشنھاد ھیات      به شرایط ھر استان می    
ش داد ش یا افزای .درصد کاھ

ک محوطهــ عیناــ و یاـ باــ مختصرــ                    الزحمه طراحی مجموعه   حقـ  ٧ـ١٧ ھای ساختمانی که ساختمانھای آن مشابه ھم بوده و در یـ
شود به طوریکه مجموع زیربناـی ساــختمانھای          می١٢شوند مشمول اعمال ضریب تکرار به شرح جدول شماره             تغییری تکرار می    

ش مربوط به دفعات تکرار ضرب شده و حاصل آن در محاسبه حق .گرددالزحمه منظور میتکراری در ضریب کاھ

.ھای ساختمانیضرایب تکراری مربوط به طراحی مجموعه-١٢جدول شماره

ضریب تکراردفعات تکرارضریب تکرارتکراردفعات 

٢٥٠/٦٧١٧٩٢/٢٦

٣۵٢/۵۴١٨۴۴/٢۶

۴۴٧/۴٧١٩٠٠/٢۶

۵٨٩/۴٢٢٠۶٠/٢۵

۶۶٣/٣٩٢۵٩٩/٢٣

٧١۶/٣٧٣٠٨۴/٢٢

٨٢٢/٣۵٣۵٩٧/٢١

٩۶۴/٣٣۴٠٢٩/٢١

١٠٣٣/٣٢۴۵٧۴/٢٠

١١٢٢/٣١۵٠٢٨/٢٠

١٢٢٧/٣٠۶٠۵۶/١٩

١٣۴٢/٢٩٧٠٠٢/١٩
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شود، معادل پنجــ در ھزــار  الزحمه تھیه و صدور شناسنامه فنی و ملکی ساختمان که توسط سازمان استان صادر می                    حق ـ٨ـ١٧

کاـر بهـ حساــب       اینـ فصلــ خواھدـ بوـد کهــ توسطـ صاــحب          ١٠ھای جدول شمـاره      ھزینه ساخت و ساز ساختمان براساس قیمت         
.گرددسازمان استان واریز می

الزحمه طراحــی  ھا و مدارک فنی ساختمان توسط سازمان استان معادل پنج درصد حق             ھا، نقشه  الزحمه بازبینی طرححقـ  ٩ـ١٧
س قیمت١١ھای ساختمان موضوع جدول شماره     در ھر رشته از رشته   اینـ فصلــ تعیینـ     ١٠ھای مندرج در جدول شمــاره  براسا

.ربط به حساب سازمان استان واریز خواھد شدگردد که توسط مھندسان ذیمی

الزحمه مجرــی در ازای اجرـای ساـختمان در موــاردی کهــ بهــ صوـرت پیماـن مدــیریت پرـوژه نسبـت بهــ ارایهـ خدـمات                                  حقـ  ١٠ـ١٧

تجھیـزات،    ھاــی ساــختمان از قبیلــ مصالح،        نامهـ انجاــم شوــد و صاــحب کاـر تماـمی ھزینهــ         مھندسی مطابق این مجموعه شیوه     
درصد ھزینه ساخت و    ١٠الزحمه مجری حداکثر حدود        آلات و پیمانکاران را راسا پرداخت نماید ، در این حالت حق            وسایل، ماشین 

س قیمت      شود که طبق قراردادھای ھمساـن و شرـایط عمومــی و         توصیه می ١٠ھای موضوع جدول شماره     ساز ساختمان براسا

.کار و مجری منعقد خواھد شدخصوصی قرارداد بین صاحب

١۴۵٩/٢٨٨٠۶٠/١٨

١۵٠٣/٢٨٩٠٢٧/١٨

٠٠/١٨و بیشتر٢٧١٠٠/١۶۴۵

.کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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:١٨ماده 

ھای آن نامه اجرایی و تبصرهآیین١٢نحوه عمل به ماده 

س پیچیدگــی                            :مقدمه شتغال، فعالیتھاــی مھندســی ساـختمان براساـ به منظور تعیین حدود صلاحیت مھندساــن دارای پروانهـ ا

اند و ھمچنین به منظور تعیین حدود صلاحیت کاردانھا      بندی شده گروه»د«و »ج«، »ب«، »الف«عوامل و حجم کار به چھار گروه        
ت                  و دیپلمه   س پیچیدـگی عواملــ و                     ھای فنی و معماران تجربی دارای پروانه اشتغال به کاــر فعالیـ سا ساختمان برا ھاــی فنـی در 

.اندبندی شدهتقسیم»سه«و »دو«، »یک«کار، ساختمانھا به سه گروه حجم

پیچیدگی عوامل و حجم کار مذکور و متعاقب آن تقسیمات ساختمانھا به چھارگروه الف، ب ، ج و د تابع تحلیل خدمات مھندسی                                 
ھای ساختمانی متعارف و معموـل در ساـخت و        موثر در احداث ساختمانھا در مراحل طراحی، نظارت و اجرای ساختمان به شیوه              

.باشدسازھای بناھا در استانھای کشور می

یاـ اسکــلت فلزـی یا بتنـ آرمهـ و یاـ                 )بنایی(ای ھای پایه  ھای ساختمانی متعارف و معمول، ساختمانھای با سازه         منظور از شیوه   
ش .ساخته استپی

ھای مھندسی ساختمان موضوع     پیچیدگی عوامل و حجم کارھای ساختمانی درارتباط مستقیم با دخالت فنی ھر کدام از رشته                   

قانون نھایتا به این نتیجه رسیده است که عوامل اصلی موثر در تعیینـ اینــ پیچیدــگی و حجمـ کاــر در ساـختمانھا باـ سهــ عاملــ                             
.شودتعداد طبقات و نوع کاربری سنجیده میسطح زیربنا، 

:باشدھای مھندسی ساختمان به شرح زیر میعوامل سه گانه اصلی موثر در پیچیدگی و حجم کار در تعیین فعالیتـ ١ـ١٨

و »ب«مترمربع در گروه     ٢٠٠٠تا  ٦٠١و از   »الف«مترمربع در گروه     ٦٠٠ ساختمانھا از نظر سطح زیربنا به ترتیب از یک تا                  ١ـ١ــ١٨

.اندبندی شدهطبقه»د«مترمربع در گروه ٥٠٠٠و بیشتراز »ج«مترمربع در گروه ٥٠٠٠تا ٢٠٠١از 
ب        ٢ـ١ــ١٨ ف «طبقهــ از روی شاــلوده در گروه        ٢و ١ ساختمانھا از نظر طبقات بهــ ترتیـ طبقهــ از روی شاــلوده در    ٥و ٤، ٣، از  »الـ

.اندبندی شدهتقسیم»د«طبقه در گروه ١٠و بیشتر از »ج«طبقه روی شالوده در گروه ١٠لغایت ٦، از »ب«گروه 

س حیطهـ       ساـختمان و خصوصیـات       کاـربری در طراحــی     نوع پیچیدگی دخالت  ٣ـ١ــ١٨ ی آن براساــ ھاــ در قالــب    کاـربری  عملکرــداجرایـ
کاـر ساـختمان      بندی پیچیدـگی   بندی شده است و معیار کاربری قابلیت مناسبی برای طبقه            تقسیمات توزیع خدمات شھری طبقه        

س پیشنھادات تقسیمات شھری            .دارد :شاـمل  )ھاقانون شھرداری  ١٠٠ھای مشمول ماده    ساختمان(عامل کاربری عمدتا براسا

س در طرح   باشد و توزیع کاربری   ، ناحیه، منطقه و شھر می     )برزن(محله  ھای جامع، ھادی و تفضیلی شھر مورد عملـ        ھای منعک
شھرداریھا و در مواردی ھم از طریق مصوبات سازمانھای متولی کاربری مانند سازمان نوسازی و توسعـه و تجھیزمدــارس درباـره                                        

ش    ربط برای ساختمانھای با کاربری بھداشتی ـ درماـنی و موـارد مشاـبه                   عمومی و یا سازمانھای ذی   ساختمانھای با کاربری آموز

:گردندبندی میساختمانھا به لحاظ کاربری به شرح زیر تقسیم.قابل بررسی است
ی            )برـزن  (ھاــ باـ حیطهــ عملکرــدی محلهـ         کاـربری  :»الف«ساختمانھای گروه    کهـ عملکرــد خدــماتی ساــختمان در محدــوده کوچکـ

س ابتدایی، کلینیکباشد مانند واحدھای مسکونی، تجاری کوچک، می ...ھا وھا، کودکستانھا، کارگاه مدار

س   فرعــیعملکرــدی ناحیهـ مانندـ شعــبات       ھای باــ حیطهـ  کاربری:»ب«ساختمانھای گروه    ھاــ،  متوسطـه، درمانگاـه      بآنکھاـ ، مدــار
...ھای ورزشی ساده وھا، سالنخوابگاه

ھاــی بزــرگ، بیمارستــانھا، مراکزــ فرھنگــی،           ھاــ باــ حیطهــ عملکرــدی منطقهــ مانندــ فروشگــاه       کاــربری:»ج«ساــختمانھای گرــوه  

ش:ھای فرعی مترو، ساختمانھای ایستگاه س، آت ....ھای کوچک ونشانی، شعب اصلی بانکھا، مھمانپذیرھا، ھتلپست، پلی
ھا، مراکزـ اصلی        ھا، دانشگاه    ھا، استادیوم    ھا با حیطه عملکرد شھری و فراشھری مانند فرودگاه           کاربری:»د«ساختمانھای گروه    

....ھای بزرگ وھای اصلی مترو، بناھای یادبود، ھتلمخابرات، مراکز تحقیقاتی، ایستگاه
ستعلام از وزارت مسکـن و شھرساــزی، حیطهـ                 در مواردی که بررسی گروه     ـ٣١ـ١ــ١٨  کاربری ساختمان میسر نباشد از طریق ا

.عملکردی کاربری مورد نظر تعیین خواھد شد

ھر یک از عوامل سه گانه فوق به تنھایی گروه ساختمان را برای ارایه خدمات مھندسی توسط مھندساــن حقیقــی در                            ـ  ١٤ــ  ١٨
در خصوص ارایه خدمات مھندسی ساختمان توسط اشخاص حقوقی دو عامل طبقه                 .نمایدھای مختلف ساختمان تعیین می     پایه
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ت                                     و کاربری ساختمان ملاک تعیین گروه ساختمان برای ارایه خدمات مھندسی خواھدـ بوـد و عاملـ زیربناــی ساـختمان در ظرفیـ

ص حقوقی موثر می .باشداشتغال اشخا

ھای تأسیساتی و ھمچنین نظارت آن برای         حدود صلاحیت مھندسان تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی در تھیه طرح٢ــ١٨

.باشدمی١٣ب، ج و د به شرح جدول شماره ھای ساختمانی الف، تمام گروه

ساختمانھای یک از گروهبرقی برای ھر مکانیکی و تأسیسات مھندسان تأسیساتبندی صلاحیتطبقهـ ١٣جدول شماره 

ھاــی ھفتگانهـ ساــختمان، تاـ         در تماـمی رشتــه     »ویژــه«و  »د« انجام خدمات طراحی، نظارت و اجرای ساــختمانھای گرـوه                   ٣ــ١٨
ش از                                   ساـل   ١٨زمانی که پروانه اشتغال در پایه ارشد صادر نگردیده است توسط دارندگان پروانه اشتغال مھندسی پایه یک با بی

ص در پایه ارشد محاسبــه و                             ش انجام پذیرد و در این حالت ظرفیت اشتغال این گونه اشخا سابقه کار و دارنده صلاحیت در آن گرای

.منظور شود

ھایی که طراحان، ناظران و مجریان اشخاص حقیقی یا حقوقی دارای پروانهـ اشتـغال به تعدـاد کافی نباشدــ یاـ                                    در محل  ٤ــ١٨

آئین نامه اجرایــی قاــنون     ١٢ماده  ٢و ١وجود نداشته باشد ھیأت سه نفره با پیشنھاد سازمان استان، در چھارچوب تبصره ھای                
.تصمیم گیری خواھند نمود

.باشدمی١٥ھای شھرسازی به شرح جدول شماره حدود صلاحیت مھندسان شھرساز در تھیه طرح ـ٥ـ١٨

ھای شھرسازی حدود صلاحیت مھندسان شھرساز در تھیه طرحـ١۴جدول شماره 

ھاتھیه انواع طرحماده
پایه 

٣

پایه 

٢

پایه

١
ارشد

شھرسازی

شھرسازی
ریزی برنامه

شھری
طراحی 
شھری

**+---طرح کالبدی ملی١

ایطرح کالبدی منطقه٢
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

--++**

٣
یک یا چندـ     (طرح جامع ناحیه     

)شھرستان

٤٠٠تــــاـــ 

ــــزـــار    ھــــ
جمعیت

++++**

تــاـــ یـــــک  

نفرمیلیون  
و جمعیــت 

شھرستان 

فراگــــیـــر

-+++**
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شھر مرکز  

استان

تـــر از     بیشـ

یک میلیون  
نفــــــــــرـــ  

جمعیت

--++**

٤
طرــح ساــماندھی مجموعهــ      

روستایی
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا
++++**

٥
ھــاـــی راھـــبــردی و     طـــرــح 

یابیمکان
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا
-+++**

طرح جامع مجموعه شھری٦
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

--++***

طرح جامع شھر٧

جمعیت تاــ  

ھزـــار   ٢٠٠

نفـــــــرـــ و 
شھــرھای  

مرکــــــــزــ  

استان

++++***

جمعیت تاــ  

میلیوـن  یک
نفر

-+++***

ــــت  جمعیـ
ش از  بیــــــ

یک میلیون  

نفر

--++***

)شھرجدید(طرح جامع ٨

/٠٠٠تــاـــ  

نفــرـــ  ١٠٠
جمعیت

++++***

/٠٠٠تــاـــ  
نفــرـــ  ٢٠٠

جمعیت

-+++***

ش از  بیــــــ

٠٠٠/٢٠٠
نفــــــــــرـــ  

جمعیت

--++***

 ھادی شھر یا روستاطرح٩
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

++++***

١٠
طــرـــح تفصــیـــلی شـــھــرھا    

)موجود و جدید(

جمعیت تاــ  
ھزـــار   ٢٠٠

نفر

++++***

جمعیت تاــ  

یک میلیون  
نفر

-+++***

ــــت  جمعیـ
ش از  بیــــــ

یک میلیون  

نفر

--++***

١١

طـــــــــــرـــح شــــــــــــھــرک

مسکونی،صنعتی،توریستی (
...)و

بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

++++***

در 

شھــرھای  

++++***
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ھای فوق باید زیر نظر و با مسوولیت مھندسان شھرساـز و واجدــ صلاــحیت تھیهـ شوـد و در صوـرتی کهـ اینـ                                 کلیه طرح   ـ ٥١ــ١٨

ص حقوقی تھیه گردند بایستی حداقل یکی از مھندسان فوق با توجه به حدود صلاحیت خوـد در تھیهـ طرــح                              طرح ھا توسط اشخا

.مشارکت عملی داشته و طرح به تایید وی برسد
شھری        در مواردی که صلاحیتھای مشترک برای برنامه          ـ ٥٢ــ١٨ ی  ف   (ریزی و طراحـ ت مشاــرکت          )١٤تاـ   ٦ردیـ شده اسـ تعیینـ 

ش و تایید طرح توسط آنھا الزامی است .عملی ھر دو گرای

.باشدمی١۵ھای شھرسازی به شرح جدول شماره بردار در تھیه طرححدود صلاحیت مھندسان نقشه ـ٦ـ١٨

شهـ١۵جدول شماره  شھرسازیبردار در تھیه طرححدود صلاحیت مھندسان نق ھای 

١٢

ھای نوسازی، بازساـزی      طرح

و بھسازی بافتھای قدیمی و         
فرسوده

٢٠٠تــــاـــ 

ھزـــار نفرـــ    

جمعیت

در 
شھــرھای  

تــاـــ یـــــک  

میلیون نفر   

جمعیت

-+++***

در 
شھــرھای  

ش از  بیــــــ

میلیوـن  یک
نفــــــــــرـــ  

جمعیت

--++***

١٣
طــــرـــح آمــــاـــده ســــاـــزی     

ھای جدید شھریتوسعه

تــــــــــــاـــ 

مساــــحت 

ھکتار٥٠

++++***

تــــــــــــاـــ 

مساــــحت 
١ ٥ ٠

ھکتار

-+++***

ش از  بیــــــ

١ ٥ ٠

ھکتار

--++***

١٤
ریزــی انطباــق کاــربری     برنامهــ

اراضی شھری

بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

-+++***

طرح جزییات شھرسازی١٥
بــاـــ ھــرـــ   

س مقیا

++++**

طرح تفکیک اراضی شھری١٦

تــــــــــــاـــ 

مساــــحت 
یک ھکتار

++++**

تــــــــــــاـــ 
مساــــحت 

پنج ھکتار

-+++**

مساــــحت 

ش از     بییـــــ
پنج ھکتار

--++**

شنوع خدماتردیف رو
پایهــ 

٣

پایه 

٢

پایه 

١
ارشد

ش گرای

ھیدروگرافیفتوگرامتریژئودزی
GIS

LIS

طراحـــی و ایجاـــد    

شبکه نقاط کنترل    
+زمینی
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١

اصـلــی و فرعـــی  

مســــــطـحاتی و    (

در )ارتفـــــــاـــعی
سیستم مختصات   

(U.T.M)کشوری 

++++-فتوگرامتری

٢
تھیــــهــ نقشــــهــ   

توپوگرافی

زمینی

++++

+فتوگرامتری

ژنرالــــیـــزه  

کردن

٣

تھیــــهــ نقشــــهــ   
توپوگرافــی مسیــر   

ــــوـــد  راه، (موجــــ

اھــنــ، کانـاـــل، راه
)نیــرو خـطـ انتقاــل  

شـــاـــمل تھیــــهــ     

نقشهــ توپوگرافــی    
از بانــــدــ مــــوــرد    

درخواســــــــــــت،  

طولی مقاطع  تھیه
ـــــی   و عرضـــــــــــ

ــــیــرموجود و     مسـ

 طبیعیزمین

زمینی

+فتوگرامتری

٤

انــدــازه گــیــری و      

محاسـبـــه حجــمــ 

ھاــی عملیات توده 
مثــــلــ  (خـــاـــکی  

ــــــــــــــــاـــ،  دپوھـ

......)گودھا،

٥

ــــهــ ــــهــ تھیـ نقشـ

مســـیـــرزیرزمینی     
مــتـــرو، تونــــلـ،     (

)فاضلاب

٦
تھیــــهــ نقشــــهــ   

کاداستر
+

٧
تھیــــهــ نقشــــهــ   

ھیدروگرافی
+

٨

ھا پیاده کردن طرح    

شـــاـــمل طـــرـــح   
تفصـــــــــــیـــلی و   

ســاـــزی،   آمــاـــده 

ھای زمینی     مسیر
و زیرزمیــــــنـــی و   

تفکیــــک اراضــــی  

شــــــــــــــھـری و    
ھــــاـــی  ســــاـــزه  

ساحلی

٩

دــیل سیستـــم      تبـ

مختصــــــــــاـــت و   

وــیر      سیستـــم تصـ
اـــ بــهــ  نقشــهــ ھـ

یکدیگر

-+++

تھیه نقشهــ وضع      
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باشدمی١۶ھای شھرسازی به شرح جدول شماره حدود صلاحیت مھندسان ترافیک در تھیه طرح ـ٧ـ١٨

ھای شھرسازیـ حدود صلاحیت مھندسان ترافیک در تھیه طرح١۶جدول شماره 

١٠
وـــد کـاـــربری    موجـ

اراضی
++++

١١

ھاــی تھیهــ نقشهــ

ــــــــــــی از   عکسـ
س ھای ھوایی  عک

ــــــــاـــویر    و تصــــــ

ایماھواره

-+++

+

١٢

گــیـــری و  انـــدــازه

رـــ    بـــه تغییـ محاسـ
شکــل و جابجایــی    

ھاــی بلندــ و   سازه

سنـــگین و ابنیــهـ  
فــنـــی شـــھــری    

ماننده پل، تونلـ و      

سد

+

١٣
رفتــاـــر ســنـــجی     

ھاگسل

١٤

ــــــــــــــــاـــد   ایجـــ

اــــی سیســتــم  ھـ
اـــت   ــــــــــــ اطلاعـ

ــــــــی  ــــ جغرافیایـ

(G.I.S)

+++++

١٥

 نماـی   تھیه نقشه  

ابنیــهــ تاــــریخی و    
ش    مھــــمـ بــاـــ رو

فتوگرامتـــری بـرــد    

کوتاه

-+++

+

١٦
ھاــی نظارت بر بند   

١٤تا ١
ش مربوطه ودارا بودن گرای

ردیف

ــــاـــی     انــــــوــع فعالیتھـ

ریزــی، طراحــی و    برنامهــ 
نظارت

بندی مھندسانطبقه

س ١پایه ٢پایه ٣پایه مقیا
پایــهــ 

ارشد

١

طرــح مطالعاــت ترابرــی       
ــــرـــح جامــــــــــعــ    ــــ طـ

ملـــی و )ساـــماندھی (

ایمنطقه

س ++--با ھر مقیا

٢

مطالعاــت ترابرــی طرــح       
)ســاــماندھی   (جــاــمع  

هــ   دــ     (ناحیـ یـــک یاـــ چنـ

)شھرستان

++++ھزار نفر جمعیت١٠٠تا 

+++-ھزار نفر جمعیت٥٠٠تا 

++--تا یک میلیون نفر جمعیت

ش از یــک   میلیوــن نفرــ بیــ

جمعیت
---+

٣
ھاـــی راھبـــردی و   طرـــح 

مکانیابی تسھیلات
س  ++--با ھر مقیا

٤

مطالعاــت ترابرــی طرــح       

)ســاــماندھی   (جــاــمع  

روستایی

س ++++با ھر مقیا

مطالعاــت ترابرــی طرــح       ٥

)ســاــماندھی   (جــاــمع  
س ++--با ھر مقیا
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مجموعه شھری

٦
مطالعاــت ترابرــی طرــح       

جامع شھرھای جدید

++++ھزار نفر جمعیت٥٠تا 

+++-ھزار نفر جمعیت١٠٠تا 

++--ھزار نفر جمعیت٢٠٠تا 

ش از   ھزـــار نفرـــ  ٢٠٠بیـــ
جمعیت

---+

٧
مطالعاــت ترابرــی طرــح       

ھادی شھر یا روستا
س ++++با ھر مقیا

٨

مطالعاــت ترابرــی طرــح       

)ســاــماندھی   (جــاــمع  

شھرھا

++++ھزار نفر جمعیت١٠٠تا 

+++-ھزار نفر جمعیت٥٠٠تا 

++--تا یک میلیون نفر جمعیت

ش از یــک میلیوــن نفرــ     بیــ
جمعیت

---+

٩

مطالعاــت ترابرــی طرــح       

ــــھــرھا    تفصــــیـــلی شـ
)موجود و جدید(

+++-ھزار نفر جمعیت١٠٠تا 

+++-ھزار نفر جمعیت٥٠٠تا 

++--تا یک میلیون نفر جمعیت

ش از یــک میلیوــن نفرــ     بیــ
جمعیت

---+

١٠
مطالعاــت ترابرــی طرــح       

صـــنـــعتی،   (شــــھــرک 

)مسکونی، توریستی

س ++++با ھر مقیا

١١

ــــرــی      مطالعــــاـــت ترابـ

ھاــی ساــماندھی   طرــح 

مرکزــ شھــر و بافتھاـــی       
قدیمی

ھزار ١٠٠در شھرھای تا     

نفر جمعیت
++++

ھزار ٥٠٠در شھرھای تا     

نفر جمعیت
-+++

در شــھــرھای تـاـــ یــــک  

میلیون نفر جمعیت
--++

ش از     در شــھــرھای بیــــ

میلیون نفر جمعیتیک
---+

١٢

ــــرــی      مطالعــــاـــت ترابـ

ساــزی  ھاــی آماــده طرــح 
اـــی جدیــدــ   توســعــه  ھـ

شھری

++++ھکتار١٠تا مساحت 

+++-ھکتار٥٠تا مساحت 

++--ھکتار١٥٠تا مساحت 

ش از     ١٥٠مساـــحت بیـــ

ھکتار
---+

١٣

ی جزییاــت فنــی و     طراحـ

پـلاـن، (ھندســی معاــبر  
ی و عرضــی        پروفیل طولـ

)و حجم عملیات خاکی

س ++++با ھر مقیا

١٤
طراحی فنی و ھندسی    

گذربندی تفکیک اراضی
س ++++با ھر مقیا

١٥
ــــھــیلات و     طــــرـــح تسـ

تجھیزات ترافیک

++++تا مساحت یک ھکتار

+++-ھکتار٥تا مساحت 

++--ھکتار١٥تا مساحت 

ش از    اـــحت بیــــ ١٥مسـ

ھکتار
---+

١٦
ارزیــــاـــبی ایمــــنـــی و    

تصادفات
س ++--با ھر مقیا

١٧
١نظارت بر اجرای موــارد   

١٦تا 
س و طبقه بندی مھندسان در ھر موردمطابق مقیا
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.باشدمی١٧سازی به شرح جدول شماره برداری در امور ساختمان حدود صلاحیت مھندسان نقشه٨ــ١٨

شه١٧جدول شماره  سازیبرداری در امور ساختمانحدود صلاحیت مھندسان نق

ی از آن برـای انجام پاــره          ھای سایر مھندسان و مسوولیت  نافی صلاحیت١٨ھای موضوع جدول صلاحیت ـ٩ـ١٨ ای از ھاــی ناشـ
ب جدـول حدـود صلاـحیت مندــرج در تبصرــه                 فوقامور ی قاـنون نظاـم          آیینـ ١٢ماــده  ٢ که به موحـ مھندســی و کنتـرل     نامهـ اجرایـ

ھاــی ساــختمان نیـز صاــدق    باشد، این توضیح در موـرد ساــیر رشتــه          ساختمان در انجام امور نظارت و اجرا تعیین شده است نمی             

.است

هــ  پایـ

ارشد

پایــهــ 

١
٢پایه 

پایهـــ 

٣

گروھھـاـــی  

ساختمانی
نوع خدمات ردیف

+ + +
ھاــی تمامی گروه 
ساختمانی

 ـب ـ ج ـ د( )الف 

ت ملــک برـ روی نقشهـ           ١ـ١ـ ی یاــ   تعیینـ موقعیـ موــرد   ...ھوایـ

درخواست

ص کردن    ٢ـ١ـ ک برـ روی           )پیاده کرـدن   (مشخ محلـ دقیـق ملـ
زمین

تعیین مساحت املاک و تعیین ابعاد و مختصات دقیق آن               ٣ـ١ـ

و تطبیق با حدود مشخصات اسناد مالکیت
س در سیستــم          ٤ـــ١ـــ تھیهــ نقشهــ توپوگرافــی بزــرگ مقیاــ

مختصات و سیستم تصویر از زمین مورد نظر 

تھیه مقاطع طولی و عرضی از معابر٥ـ١ـ
گذاری تراز صفرساختمان و ثبت       تعیین بر و کف و علامت      ٦ـ١ـ

مناسبآن در محل

١

+ + +

ھاــی تمامی گروه 

ساختمانی
 ـب ـ ج ـ د( )الف 

کنترل استقرار درست ساختمان در سطوح قایم و افقی ١ـ٢ـ
ھاھا و پارکینگبندی محوطهکنترل شیب٢ـ٢ـ

٢

+ + -
کنتــرل جابجاــیی نشــت و تغییــر شکــل ساــختمان و              ٣ـــ٢ـــ

نـ ساــخت و بعدــ از آن ناشــی از        زمیـنـ ھاــی مجاــور آن در حیـ

عوامل و حوادث طبیعی و انسانی

+ + +
ھاــی تمامی گروه 
ساختمانی

 ـب ـ ج ـ د( )الف 

ھاـــی لازم برـــای تفکیـــک واحدـــھای موجوـــد در     تھیهـــ نقشـهــ  

ھای ساختمانیمجتمع
٣

.کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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شم  فصل ش

شناسنامه فنی و ملکی ساختمان

:١٩ماده 

شناسنامه فنی و ملکی ساختمان

ی      است که حاوی اطلاعاــت       سندی   ساختمان فنی و ملکی      شناسنامه ساـختمان بوده و توسطـ         فنـی و ملکـ
ھاــی چوـن ساـخت، تحویلــ      باـ نقشهــ  ساـختمانی ھمرــاه    گردد و درکلیه نقل و انتقالات      استان صادر می   سازمان  

.شوندنماید مطلع  می ساختمانی که خریداریگردد تا از مشخصاتخریداران می
متـر بوـده و       ساـنتی  ٥/٢٢×٥/١٦شناسنامه فنی و ملکی ساختمان به لحاظ مشخصات ظاـھری دارای ابعاـد                      

س کاغذ کتان و مجلد به جلد گالین           ی          گور طلایی رنگ می  برگھای اصلی آن از جن باشد، شناسنامه فنی و ملکـ
ساــختمان در کـلـ کشوــر توسـطـ وزارت مسکــن و شھرساــزی بهــ صوــرت ھمساــن تھیهــ شدــه و در اختیاــر                 

.گیردھا قرار میھای استانسازمان
کاــر ساـختمان تحویل مرجعـ صدـور               یک نسخه از شناسنامه فنی و ملکی ساختمان نیز به منظوــر صدور پایاــن                    

هــ ساـــختمان مـــی     لــ             .شوـــدپروانـ هــ و تکمیـ دــور شناسنـــامه فنـــی و ملکـــی ساـــختمان مستـــلزم تھیـ صـ
باشد که مشتمل بر جداول مربوط بهــ روندـ تھیهــ طرـح، اجرـا، نظاـرت و اطلاعاـت                        ساختمان می اطلاعاتدفترچه

ی   ساختمان است و نھایتا منجر به صدور شناسنامه فنـی و ملکــی               ھاــ بهـ    شوـد کهـ اینـ دفترچهــ      ساـختمان مـ
.شودساختمان قرار داده میحقوقیتعدادکافی در اختیار دفاتر مھندسی طراحی و طراحان

:ـ مراحل تھیه شناسنامه فنی و ملکی ساختمان١ـ١٩
 صاحب کار با در دست داشتن درخواست صدور پروانه ساختمان به شھـرداری یاـ ساـیر مراجعـ صدـور                                    ١ـ١ــ١٩

.دھدپروانه ساختمان مراجعه نموده و با ارایه مدارک لازم تشکیل پرونده می
ت صاــحب        مرجع صدور پروانه ساختمان   ـ  ١٢ــ١٩ س از بررسی مدارک و درخواسـ کاــر نسبــت بهـ صدـور مجوــز         پ

.نمایداقدام می)دستور نقشه(تھیه نقشه 
به یکی از دفاتر مھندسی یا اشخــاص     )دستور نقشه(کار با در دست داشتن مجوز تھیه نقشه        صاحبـ ١٣ــ١٩

.نمایدنامه مراجعه میحقوقی طراحی ساختمان جھت تھیه طرح موضوع این شیوه
طراح ساختمان ضمن تھیه نقشه معماری منطبق بر ضوابط شھرسازی و مقررات ملی ساختمان یــک                          ـ  ١٤ــ١٩

ھای معماری تھیه شده را جھت کنترل ضوابط شھرسازی تحویل مرجع صدور پروانهـ ساـختمان                      نسخه از نقشه  
نماید و شھرداری در صورتی که در نقشه ھای معماری دارای نقص یا ایراد باشد، موارد را رسمـاً و کتباًـ به                  می

.دھدطراح اعلام نموده وآن را برای اصلاح به طراح عودت می
ھای معماری، نسبت به صدــور صورتحساــب          در صورت کامل بودن نقشه     مرجع صدور پروانه ساختمان    ٥ـ١ــ١٩

ض مربوطه اقدام و درخواست تھیه و تکمیل نقشه .نمایدھای اجرایی را میعوار
ای و تأسیساــتی را تھیهــ کرــده و جدــاول دفترچهـ              ھای اجرایی معماـری، ساــزه      طراح ساختمان نقشه      ٦ـ١ــ١٩

ت کنتــرل مقرـرات          نماید و یکسری کامل از نقشه        اطلاعات ساختمان را تکمیل و تایید می         ھای تھیه شده را جھـ
.نمایدملی ساختمان به سازمان استان آن ارایه می

ھاــی مربوـط را باـ توجهـ بهــ مقرـرات ملــی         سازمان استـان ضمــن باــزبینی مدــارک ارایه شدــه، نقشهــ     ـ ١٧ــ١٩
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ساختمان و ضوابط شھرسازی، کنترل نموده و در صورت نداشتن ایراد زیربنایی ساختمان یا مجتمع یا مجموعهــ                               
ش .نمایدمربوط به طراحی ساختمان در دفترچه اطلاعات ساختمان ثبت میساختمان را در بخ

ھای ارایه شده دارای ایراد باشد، ساـزمان استـان کتباًــ و رسمــاً بهــ طرــاح اعلاــم                  در صورتی که نقشه   ٨ـ١ــ١٩
ی                        می نماید و طراح نسبت به اصلاح و ارسال آن به سازمان استان اقدام خواھد نمود، در ھرـ حاــل مدت بررسـ

.ھا و تایید آن توسط سازمان استان نباید از یکماه تجاوز نمایدنقشه
سخه از                            ٩ـ١ــ١٩ ک ن ت یـ س از معرفی مجری موـرد نظرـ مالــک بهـ ساـزمان استـان، باـ دریافـ  سازمان استان پ

قرارداد مالک و مجری، دفترچه اطلاعات ساختمان تکمیل شده توسط طراح را تحویل مجرـی نموــده و وی را بهــ                       
ی    ھمراه ناظران حقیقی یا حقوقی ساختمان به مرجع صدور پروانه ساختمان                   ی مـ ک نسخــه از      معرفـ نمایدــ، یـ

گردد در ضمن تعداد و زیربناــی کاــر موــرد نظرـ توسطــ        معرفی نامه ناظران مذکور به مالک و مجری نیز تحویل می              
.گرددسازمان استان در دفتر کنترل ظرفیت اشتغال مجریان ثبت می

س از صدور پروانه ساختمان یک نسخــه از آن را بهــ                ـ ١١٠ــ١٩ شھرداری یا سایر مراجع صدور پروانه ساختمان پ
.دھدھای مصوب در اختیار مجری و یک نسخه به ھریک از مھندسان ناظر قرار میھمراه نقشه

استــان  ھاــی مصوـب را بهــ ساـزمان       مجری مکلف است تصویر پروانه ساختمان و یک نسخه از نقشه              ـ ١١١ــ١٩
.تحویل نماید

مجری مکلف است اطلاعات عملیات اجرایی را مرحله به مرحله در دفترچه اطلاعاـت ساــختمان وارد                   ـ  ١١٢ــ١٩
س از تکمیل و تایید جداول مربوطه در پایان کاـر دفترچهـ          .ھای ناظران را در ھر مرحله اخذ نماید       نموده و تاییدیه     پ

.را به منظور صدور شناسنامه فنی و ملکی ساختمان به سازمان استان تحویل دھد
س اطلاعات و تاییدیه        سازمان  ـ  ١١٣ــ١٩ ھای موجود در دفترچهــ اطلاعاــت ساـختمان، شناسنـامه               استان براسا

در روز صادر نموده و جھت ارایهــ بهــ مرجعـ صدـور پروانهــ ساـختمان          ١٥فنی و ملکی ساختمان را حداکثر ظرف        
.دھداختیار مجری قرار می

ی ساـختمان صاـدر شدـه                 مجری مکلف است جھت دریافت گواھی پایان       ٤ـ١١ــ١٩ کار، شناسنامه فنی و ملکـ
توسط سازمان استان را در اختیار مرجع صدور پروانه ساختمان قرار داده و مراجع مذـکور مکلفندـ گواھــی پایان                                

س شناسنامه فنی و ملکی ساختمان صادر نمایند .کار را براسا
استنکاف از ثبت اطلاعات ساختمان از جانب طراحان، ناظران و مجریان بهــ عنوـان تخلــف محسوـب و                     ـ ١١٥ــ١٩

.باشدتوسط سازمان استان قابل پیگرد می
ی          در مجموعه ـ ١١٦ــ١٩ س از صدــور شناسنــامه فنــی و      ھایی که با یک پروانه ساــختمانی ساـخته مـ شوـند پــ

ی ساـختمان باـ قیدــ توضیــحات لازم                       ملکی ساختمان، به ازا ھر واحد یک نسخه مصدق شناسنامه فنی و ملکـ
.گیردبنابر تقاضای مالکان توسط سازمان استان صادر و در اختیار آنھا قرار می

.شود بلامانع استصدور المثنی طبق ضوابطی که توسط سازمان تعیین میـ ١٧-١ـ١٩
ص وارد کننده اطلاعات فقط در قبال اطلاعات خود مسوول می          ٨ـ١١ــ١٩ باشد و در برابرـ صحــت     ھر نھاد یا شخ

ص دیگر مسوولیتی ندارد .وسقم اطلاعات وارد شده توسط نھاد یا شخ

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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اطلاعاـت ساـختماـن

ی و ملکی اطلاعات ثبت

١:جدول 

٢:جدول

٢:جدول

ش....................قطعه........…..…فرعی….........…اصلی:مشخصات پلاک ثبتی ملک  شانی ملک:واقع در بخ استان ..........:ن
…....…منطقه .......................شھرداری…...........….........……شھر …............……

...................محله 

□□□□□□□□□□:کد پستی..….…..…پلاک...........………کوچه….…….................................خیابان

...................نام پدر:............................نام مالک  :..............................محل صدور شناسنامه:..................شماره شناسنامه:
......................نام پدر:.....................نام وکیل قانونی :....................محل صدور شناسنامه:...................شماره شناسنامه:

□:سایر با ذکر نوع□مشارکت با دولت □تعاونی□عمومی و دولتی □خصوصی :نوع مالکیت

...............................................شماره پروانه ساختمان :.......تاریخ صدور پروانه ساختمان:

□خدماتی □آموزشی□بھداشتی و درمانی□صنعتی □تجاری□اداری □مسکونی :نوع کاربری
.......................................□:باذکرنوعسایر

........................تعداد طبقات )نسبت به مساحت مندرج در سند ملک(درصد :..................سطح اشغال زمین:

ملک□در جنوب □در شمال :محل احداث بنا

.باشدمجاز می□روی پیلوت□روی زیر زمین.............طبقه....................احداث 

س از اصلاح ق سند، وضع موجود و باقیمانده پ :ابعاد و مساحت ملک طب

س از اصلاح )متر(وضع موجود )متر(ابعاد مندرج در سند مالکیت حدود ملک )متر(ابعاد باقیمانده پ

:شمالاً به

:شرقاً به

:جنوباً به

:غرباً به
:جھت پخ

:مساحت:مساحت:مساحت

ابعاد با قیماندهگذر اصلاحی
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٣:جدول

۴:جدول

١٤ـ:جدول 

٢٤ـ:جدول 

٥:جدول

..……………………………:شمال

..……………………………:شرق

……………………………:جنوب

.……………………………:غرب

……………………………..

……………………………..

……………………………..

……………………………..

)مترمربع (…………………:تجاوز به حریم گذرھا

.........................…………………………………………:توضیح بر و کف

ساختمان  شخصات پروانه  :م

:.........................ـ شماره پرونده٣:...............................ـ نوع پروانه٢:................................ـ شماره پروانه ساختمان١

:...............................ـ تاریخ صدور پروانه ساختمان٤

:تمدید مھلت پروانه

س تقاضای شماره  و بر طبق نظریه دوایر ذیربط شھرداری، پروانه صادره ......................................مورخ ................................................براسا
ش ....................................................برای ملک پلاک ثبتی شماره  از ......................................................واقع در بخ

.گرددتمدید می...................................برای مدت ..................................تاریخ 

ساختمان شخصات کالبدی فضاھای  م

جمعکاربری

مساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدطبقات
زیرزمین

ھمکف

نیم طبقه

١طبقه 

٢طبقه 

٣طبقه 

٤طبقه 

سایر

جمع
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٦:جدول

شه ھاـی معماـری کنترـل نق

سازماننظریهنظریه طراح

کنترلتھیه

شدهشده شدهشدهن ن

س شرـح خدـمات        -١ مطالعات پایه، بازدید محلی و بررسی سایر عوامل موثر در طراحی بر اساـ
ش معماری □□□□.بخ

ی ھاـی ارتباـطی با معابر                           -٢ شه محوطه و موقعیت طرح با توجهــ بهـ حدود ثبتی، دسترسـ نق
□□□□.اطراف، مقررات شھری و بروکف با اندازه گذاری کامل

نقشه طبقات به تفکیک ھر طبقه با توجه به مساحت و کاربری فضاھا و مبلمان آنھا باـ اندازه                 -٣
□□□□.گذاری کامل و رعایت ضوابط ترسیم

شه ھا با طرح سازه -٤ □□□□. تاسیسات برقی و مکانیکی و انواع مصالح مصرفی،مطابقت نق

□□□□.ترسیم پله ھا، ابعاد دربھا و پنجره ھا با اندازه گذاری کامل و رعایت ضوابط ترسیم-٥

شه بام، تعیین سطح ارتفاع آن، اندازه گذـاری کاملـ، خطوط شیـب بندـی بام، ملاحظات                     -٦ نق
سات برقی و مکانیکی مربوط به بام □□□□.سازه بام، تاسی

شه مقاطع طولی و عرضی با رعایت ضوابط ترسیم-٧ □□□□.نق

□□□□.نقشه کلیه نماھای اصلی با رعایت ضوابط ترسیم-٨

□□□□١٩جویی در مصرف انرژی مطابق مبحث بندی ساختمان از نظر صرفهـ گروه٩

□□□□.نقشه ھای مربوط به جزئیات اجرایی فضاھا و جزئیات ساختمانی و جداول نازک کاری-١٠

□□□□.نورگیری فضای اصلی و نحوه تھویه آشپزخانه و سرویسھا-١١
شی در صورت نیازنقشه محوطه-١٢ □□□□. سازی و زھک
ش، نورگیرھا و درز انبساط-١٣ □□□□.محل عبور داکتھای تأسیساتی آبروھا، دودک

□□□□و نحوه دسترسی به پارکینگ و کنترل ارتفاع آن )٪١٥حداکثر(ترسیم درصد شیب پارکینگ-١٤

□□□□.ترسیم سقف ھای کاذب در مقاطع ھمراه با اندازه گیری مربوطه-١٥

□□□□.برآورد ھزینه اجرا و برنامه زمان بندی-١٦

ی و محاسبات سازه ش طراح کنترل رو

سازماننظریهنظریه طراح

کنترلانجام

شدهشده شدهشدهن ن

ش آنالیز و نرم افزارھای مورد استفاده -١ □□□□معرفی رو

□□□□معرفی آیین نامه طراحی -٢

ش مکانیک خاک -٣ □□□□گزار

□□□□انتخاب درست مشخصات مکانیک خاک -٤

ض بار مرده -٥ ش مقررات ملی ساختمان (درستی مقادیر مفرو □□□□)مبحث ش

ض بار زنده -٦ ش مقررات ملی ساختمان (درستی مقادیر مفرو □□□□)مبحث ش

□□□□انتخاب سیستم سازه ای مناسب بار ثقلی -٧

□□□□انتخاب سیستم سازه ای مناسب برای بار جانبی در ارتفاع -٨

□□□□انتخاب مناسب سیستم سقف از نظر ثقلی و لرزه ای -٩

سل–١٠ □□□□لحاظ نمودن اثرات نزدیکی به گ
□□□□طراحی کامل سیستم شالوده–١١

□□□□)بادبند، دیوار برشی، قاب خمشی (طراحی عناصر مقاوم جانبی –١٢

□□□□.طراحی کامل اتصالات و وصله ھا–١٣

□□□□.طراحی و ارائه جزئیات اتصال عناصر غیر سازه ای، الحاقی و دیوارھای جدا کننده–١٤

شه ھای جزئیات اجرای فونداسیون با طراحی مربوطه–١٥ □□□□.انطباق نق

□□□□.پلان محل اتصال پای پله ھا به فونداسیون و اتصالھای مربوطه–١٦
س طراح سازه-١٧ .مھر و تأیید کلیه نقشه ھا ی سازه ای توسط مھند

ی :ساختمان ھای بتن

□□□□
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٧:جدول

٨:جدول

□□□□.پلان ستون گذاری، دیوار برشی و تیپ بندی تیرھا–١٨

□□□□.نقشه میلگردگذاری ستون، تیر، مقاطع و تراز اتصال–١٩

□□□□.نقشه میلگردگذاری سقف و مقاطع–٢٠

ش جزئیات میلگردگذاری در محل باـز شوـھا و سوـراخھا                –٢١ تأسیساـتی و یاـ    (موقعیت و نمای
ش)غیره  ش جزئیاـت در پوش میلگردگذـاری در محلـ    طبقات و ابعاد و اندازه آنھا در دیوار ھا و نمای

ھای متراکم گره
□□□□

.تعیین نوع، نحوه وصله، محدوده، موقعیت و تراکم میلگردھا در تیرھا، ستونھا و دالھا–٢٢

:ساختمانھای فولادی
□□□□

س مناسب اجرایی (نمای سه بعدی اتصالات –٢٣ □□□□).تیر به ستون با جزئیات کامل و مقیا

□□□□.جزئیات ضروری مربوط به قاب فضایی خمشی و ترکیبی–٢٤

شیری                      -٢٥ ی شم جزئیات صفحه پای ستونھا و نحوه اتصال آن به فونداسیـون و جزئیات اجرایـ
□□□□.راه پله

ش در ھرـ                       -٢٦ ی جو ش و محلـ اجرـای آن و ذکرـ سیستـم بازرسـ نوع الکترود، طوـل و بعد جو
□□□□قسمت

ی باـ جزئیاـت                      –٢٧ ستونھا، تیر ھاــ، بادبند ھاـ یا دیوارھاـی برشـ پلان تیپ بندی ستونھا، پای 
□□□□.کامل

□□□□.محل و اندازه داکت ھای تأسیساتی و ترسیم جزئیات تقویت دور سوراخھا-٢٨

ش به تیرھای فوـلادی                 -٢٩ جزئیات اتصال تیرچه ھای بتنی یا دالھای بتنی یا سایر قطعات پوش
□□□□و تیرھای لبه 

□□□□جزئیات اجرایی کنسولھا و تیرھای لبه از نظر نحوه اتصال به اسکلت -٣٠

سیسات مکانیکی کنترل نقشه ھا و محاسبات تأ
نظریه سازماننظریه طراح

کنترلانجام
شدهشده شدهشدهن ن

□□□□.پلان استقرار وجزئیات اجرایی نصب لوازم بھداشتی و لوازم تأسیساتی-١

ستم ذخیره سازی ،           -٢ شی آب سرد و گرم مصرفی، سی شه مربوط به لوله ک شاــر   نق ش نشانی و تامین ف آت
□□□□.آب مصرفی آن

شه ھای مربوط به سیستم جمع آوری و دفع فاضلاب و شبکه جمع آوری و دفع آب باران-٣ □□□□.نق

ستم                                -٤ ش فاضلاب و سی سانی، فاضلاب، ھوـاک شه رایزر دیاگرام و کانال ھوـا برـای کلیهـ لولهـ ھاـی آبر نق
ش ش و سرمای □□□□.گرمای

شه لوله-٥ شی و سرمایشی و کانالھای مربوطهنق □□□□.کشی، استقرار رادیاتورھا، سایر تجھیزات گرمای

ض ھوا و تھویه مطبوع-٦ شه ھای تاسیسات گرمایی، تعوی □□□□.نق

شه ھای پلان استقرار تجھیزات و فلودیاگرام موتورخانه-٧ □□□□.نق
شخصات فنی تجھیزات تأسیسات مکانیکی، مصالح مصرفی و سیستمھای کنترل-٨ □□□□جدول م

شه تأسیسات استخر و تأسیسات جنبی-٩ □□□□.نق

شه لوله کشی گاز و متعلقات مربوطه-١٠ □□□□.نق

□□□□.مقایسه و تطابق نقشه تأسیساتی با نقشه معماری و سازه-١١

□□□□.محل استقرار دستگاھھای ھواساز، برج خنک کن و منابع انبساط-١٢

□□□□.برآورد ھزینه و برنامه زمان بندی اجرای طرح-١٣

ش و وسایل گازسوز یا سوخت مایع١٤ س دودک ـ قطر، ارتفاع و جن
□□□□

سات برقی سی کنترل نقشه ھا ومحاسبات تأ
سازماننظریهنظریه طراح

کنترلانجام
شدهشده شدهشدهن ن

شه ھا -١ □□□□استاندارد ھای مورد استفاده در نق
□□□□و نکات فنی نقشه ھا، شرح علائمجدول مشخصات-٢

ی و تجھیـزات برقــی طرح                     -٣ شهـ ھاـ ی اجرایی، محاسبـات فنـی، طراحی سیستـم الکتریکـ :شامل   نق
□□□□.ITروشنایی، پریز برق، تلفن، تلویزیون، درب بازکن، زنگ اخبار، اعلام حریق، صوتی و 

□□□□.عمومی و خصوصیجزئیات اجرایی، مشخصات-٤

□□□□.برآورد ھزینه و برنامه زمان بندی اجرای طرح-٥

□□□□.سیستم اتصال زمین و برقگیر-٦

□□□□.منظور نمودن چراغ علائم خطر در پشت بام ساختمانھای مرتفع-٧
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ساختمان ی، نظارت و اجرای  سؤل طراح ص م اطلاعات اشخا

٩:جدول

١٠:جدول

١١:جدول

□□□□.منظور نمودن سیستم اعلام حریق برای ساختمانھای مرتفع-٨

□□□□سیستم اتصال زمین، برق گیر، تلفن، اعلام حریق، درب بازکن و آنتن مرکزی رایزر دیاگرام تابلو برق،-٩

□□□□).قطع کننده ھا، فیوزھا، کد مدارات و(تابلوی برق -١٠

□□□□.برق اضطراری–١١

.شبکه ھوشمند–١٢
□□□□

ص حقیقی شخا ساختمان و ناظران حقیقی:ا سی طراحی و اجرای  در دفاتر مھند

ـــهـ     ـــمـاره پروانـ شـ
شــتــغال طــرــاح ـ ا

ناظر ـ مجری

ینام و نام خانوادگ

طراح ـ ناظر ـ مجری

ـــهــ    شـــــمـاره پروانـ
ئـــول  سـ اشــتــغال م

سیدفتر مھند

ؤــول  سـ ناـــم م
دفــــــــــــــتـــر

ی مھندس

رــشــمـاره   مجوزدفتـ
سی مھند

ـــلاـحیت و  نـــوــع  صـ
ص تخص

نــــوـع 
سئولیت م

معماری

ی عمرانطراح
تأسیسات برقی

تأسیسات مکانیکی
معماری

نظارت
عمران

تأسیسات مکانیکی
تأسیسات برقی

شه بردارینق

مجری اجرا

ص حقوقی شخا ساختمان:ا طراحی، نظارت واجرای 

شـــمـاره پروانـــهـ    
شتغال  ا

نـــــــــــــــــــاــم و    
ی نام خانوادگ

مشخصــاـــت مدیـــرــ  
ئــول      سـ عامــلـ یاـــ م

واحد فنی

شـــمـاره پروانـــهـ     
شتـــغال  صا خــ شـ
حقوقی

ص    شــــــخـ ـــاـــم  نـ
حقوقی

ـــلاـحیت   و نـــوــع صـ
ص تخص

ــــوـع   نـ
سئولیت م

معماری

ی طراح

عمران

مکانیکیتأسیسات

برقیتأسیسات

معماری

نظارت

عمران 

مکانیکیتأسیسات

برقیتأسیسات

شه برداری نق

مجری مادر
اجراء

مجری ھمکار

Page 5 of اطلاعاـت ساـختماـن15

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 6-information note.htm



١١١ـ:جدول

درجـــــــهــ  
اھمیت

نظریه ناظر نظریه مجری

کنتـــــرـل
انجام انجام

شده ن شده نشده شده

٥ □ □ □ □ انطباق ابعاد طرح معماری با زمین، سند مالکیت و ضوابط عمومی ناظر برـ احداث                                 -١
.ساختما ن

٥/١ □ □ □ □ .شیب ھای طولی و عرضی زمین با طرح معماری-٢

٥/١ □ □ □ □ .ابعاد خاکبرداری و محدوده پی کنی-٣
٥ □ □ □ □ سبت به نقطه بنچ مارککد ارتفاعی زیر و روی پی-٤ .ھا ن

٥ □ □ □ □
ھاـی  با نقشه )اسکلت، دیوارھای باربر و سقف ھا   (ھماھنگی لازم سازه ھای باربر     -٥

.معماری

٢ □ □ □ □ شه-٦ .ھای معماریانطباق محل ستونھای سازه با نق

٢ □ □ □ □ کاـری حرارتی دیوارھای          عایقکاری روی دیوارھای زیرزمین و کرسی چینی ھا و عاـیق        -٧
.پیرامونی و دیوارھای دو جداره

٢٠ □ □ □ □
سیـم بندی فضاـھای داخلــی، خاـرجی        -٨ ق    تق و عملیاـت سفــت کاــری ساــختمان طبـ

.نقشه ھای معماری و جزئیات آن

٥/٦ □ □ □ □ .عملیات ساختمانی محوطه سازی-٩

٥/٦ □ □ □ □ .اجرای سقفھای کاذب-١٠

٥/٦ □ □ □ □ ض کلیه بازشوھا در دیوارھا-١١ .طول و عر

١٨ □ □ □ □ س جداول   نازک کاری تمام شده دیوارھا، سقف ھا، کف سازی ھا و قرنیزھا                -١٢ بر اسا
.نازک کاری

٢ □ □ □ □ .مصالح، محل و نحوه اجرا پنجره ھا-١٣

٧ □ □ □ □ .اجرا نرده، دست انداز، ارتفاع وکف پله، ارتباطات عمودی-١٤

٢ □ □ □ □ ش محل درزھای انبساط و داکت ھا-١٥ .اجرا و پوش

٥/١ □ □ □ □ .اجرا و تعبیه آبچکان در قرنیزھا-١٦

٥/١ □ □ □ □ .ضوابط حرکت معلولین در ساختمانھا-١٧

٥/٦ □ □ □ □ .ـ نقشه ھای چون ساخت١٨

١٠٠ جمــــــعـ

شخصات دیوارھا و نازک کاری و نما :اطلاعات معماری و م
سیمانی      □آجر فشاری    سفالی      □بلوک  ی   قطعاـت □قطعاـت بتنـی   □بلوک  □چوبی    □گچـ
ش ......................................□ساخته سبک با ذکر نامقطعات پی

........................................□سایر با ذکر نوع

□تک جداره

□دو جداره

مصاــلح مصرــفی دیوارھاــی    
ی داخل

قطعاــت □شیشهــ □قطعاــت بتنـی    □بلوـک سفــالی  □بلوـک سیــمانی  □آجرــ فشاـری  
ش ............................................□ساخته سبک باذکر نامپی

:............................................□سایر با ذکر نوع 

□تک جداره

□دو جداره

مصاــلح مصرــفی دیوارھاــی    
ی خارج

.....................................□سایر با ذکر نوع□آلومینیومی □شیشه□سیمانی□سنگی□آجری نماھای خارجی 
..................□سایر با ذکر نام □سرامیک □کاشی □چوبی□سنگی□سیمانی□گچی□آجری نماھای داخلی 

□ورق سیمانی    □ورق گالوانیزه     □سفالی□ورق فولادی   □آسفالت□موزائیک□ایزوگام□قیر و گونی  
............................□سایر با ذکر نوع  : ی بام ش نھای پوش

...............................□سایربا ذکر نوع□پلیمری□چوب □سنگ □سرامیک□موزاییک ش کف پوش
س و گــچــ  اـــخته□رابیتــــ ش سـ رـــی□چوبــــی□قطعــهــ پیــــ رـــ نــوــع   □پلیمـ اـــیر بـاـــ ذکـ □سـ

................................
ھای کاذبسقف

PVC□آلومینیومی □فولادی ...............................□سایر با ذکر نوع□چوبی□ پنجره ھا
..............................□سایر با ذکر نوع□چوبی□ورق فولادی□موزاییک□سنگی راه پله

............................□سایر با ذکر نوع □رنگی □مشجر□ساده□انعکاسی□دو جداره □تک جداره  شیشه نوع 
سمتی دارد با ذکر محل □ندارد□کامل  ......................................□ق ی دیوارھاـــی     عاـــیق رطوبتـــ

ی خارج
سمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد  ......................................□ق ی کف  عایق حرارت
......................................□قسمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد  ف ی سق عایق حرارت
سمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد  ......................................□ق یعایق دیوارخارجیحرارت

□گروه چھار □گروه سه □گروه دو□گروه یک  دـی از نظرــ مصرــف      گرــوه بنـ
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١١ـ ٢:جدول

١١ـ ٣:جدول

سازه اطلاعات مربوط به عملیات اجرایی 

١٢:جدول

انرژی
□پله فرار □آسانسور □برقیپله□پله معمولی  ی طبقات سیستم دسترس

توضیحات نوع استفاده  ساحت  )به مترمربع(م تعداد واحد طبقات
زیرزمین
ھمکف

نیم طبقه
١طبقه
٢طبقه 
٣طبقه 
٤طبقه 
سایر 

جمع-٢٩

□مورد قبول نیست□مورد قبول است:کیفیت کلی اجرای معماری

□باشد نمی□باشد می:مصالح مصرفی مطابق استانداردھای ملی

:امضاءمھر و:تاریخ نام و نام خانوادگی:تاییدیه ناظرمعماری 

نظریه ناظر نظریه مجری

ی سازه ـــــــاـــز  کنترل عملیات اجرای امتیـ
کیفی

کنترل انجام

شده ن شده نشده شده

٢ □ □ □ □
ساـت        (تطابق مدارک و نقشه ھای اجرایی      -١ سازه و تأسی با ھم، لحاـظ        )معماـری، 

.نمودن شرایط محل و برنامه زمان بندی اجرا
٢ □ □ □ □ .تعیین محدوده عملیاتی با رسم کروکی-٢

٣ □ □ □ □

شیوه نامه رعایت نکات ایمنی محوطه موجود و ساختمانھای اطراف محوطهـ از لحاـظ                      -٣
.پایداری خاک، سازه و زمین زیر پی

٤ □ □ □ □

شیــوه نامهــ و نقشهــ ھاــی کارگاــھی تخریــب، گودبرــداری، ابعاــد و نحوــه خاــکبرداری          -٤
.ومحدوده پی کنی و پایداری چاھھا و قنوات

١٤ □ □ □ □

ب بندـی و میلگردگذـاری،                   -موقعیت مکانی  -٥ سازی، قالـ ت زیر  ارتفاعی پی ھاـ و کیفیـ
ش ساخته مرتبط با پی ھا و صفحات زیر ستونھا .نصب اعضای پی

٥/١ □ □ □ □
.کنترل اجرای درز انقطاع–٦

١٨ □ □ □ □ ش مخلوط کردن، نحوه ریختنـ و عمل آوری                            -٧ کیفیت و نسبت اختلاط مصالح بتنی، رو
.بتن

٢٢ □ □ □ □
ت اتصالات ذیرـبط و نحوـه                  –٨ وضعیت، موقعیت مکانی، ارتفاعی اجزاء سازه باـربر، کیفیـ

.اجرا

٢ □ □ □ □ .اجرای سقف از نظر رعایت خیز مناسب و سایر عوامل-٩

٥/١ □ □ □ □ ی                   -١٠ در ساـختمانھای باـ مصاـلح        (تطابق سطح دیوارھاـی باربر با نقشهـ ھاـی اجرایـ
).بنایی 

٥/٣ □ □ □ □ .تطابق اجرای دیوارھای باربر با نقشه ھای مصوب و کیفیت اجرای آن-١١

٢ □ □ □ □
.تطابق اجرای سقف ھا با نقشه ھای جزئیات اجرایی-١٢

٥/١ □ □ □ □ .نقشه چون ساخت سازه-١٣
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١٢–١:جدول

١٢–٢:جدول

:ساختمان ھای بتنی

٥/٢ □ □ □ □ .بتن اجرا شده تست آزمایشگاھی در حد نیاز دارد-١٤

٨ □ □ □ □ وضعیت و کیفیت کلیه میلگردھای مصرفی در ستـونھا، سقـفھا، تیرھاـ، تیرچهـ ھاـ،                 -١٥
حرارتی و رعایت خم، قلاب و طول ھمپوشانی ھا، تنگ ھا، دور پیچھا، میلگردھایتقویت

٦ □ □ □ □
.قالب بندی ستونھا، تیرھا، دیوارھا، پله ھا و سقف ھا-١٦

٣ □ □ □ □ ش بتن -١٧ .ضخامت پوش

٥/٣ □ □ □ □ اجرای کلاف ھای عرضی در سقف ھای تیرچه بلوک-١٨

١٠٠ یجمع امتیاز کیفی ساختمان ھای بتن
ھای فولادیساختمان

٦ □ □ □ □
ابعاد جانمایی ستون ھا، تیرھای اصلـی، بادبندھا، ورق ھاـی تقویتـی، وصله ھاـ،                 -١٩

.دستک ھا و تغییر مقطع در اجزاء
٥/٤ □ □ □ □ .اتصالات بادبند، ستون به صفحه ستون، تیر به ستون و اتصالات پیچ و مھره ای–٢٠

٥/٥ □ □ □ □ ش در کلیه اتصالات و قطعات فلزی-٢١ .ابعاد جو

١ □ □ □ □ ش ھای محافظ-٢٢ .زنگ زدایی پروفیل ھا و اجرای پوش

٥/٣ □ □ □ □
شاقول و تراز بودن اعضای سازه، عدم خمیدگی و پیچیدگی پروفیل ھای مصرـفی و                    -٢٣

.ھم محور بودن ستون ھا در پلان و ارتفاع
٥/٢ □ □ □ □ ست آزمایشگاھی درحد نیاز دارد–٢٤ ش اجرا شده ت .جو

١٠٠ ساختمان ھای فولادیجمع امتیاز کیفی 

ساختمان  ی  ی و رقوم شخصات ھندس م
□نادرست□درست پیاده کردن محل دقیق ملک به روی زمین ١
□نادرست□درست ھای طولی و عرضی زمین مطابق نقشه مصوبشیب٢
□نادرست□درست بر و کف مطابق طرح تفصیلی و نقشه مصوب٣
□نادرست□درست ارتفاع نقاط تمام شده ساختمان مطابق نقشه مصوب٤
شه مصوب٥ □نادرست□درست ارتفاع طبقات ساختمان طبق نق
□نادرست□درستھای ساختمان طبق نقشه مصوبارتفاع پارکینگ٦
□نادرست□درستمحورھای طولی و عرضی ساختمان برابر نقشه مصوب٧
□نادرست□درستزوایای قائم ستونھای ساختمان ٨
□نادرست□درستھا طبق نقشه مصوبھا و پارکینگبندی محوطهشیب٩

ش آمدگی١٠ □نادرست□درستھای روی معابر مقدار پی
شارتفاع١١ □نادرست□درستھا آمدگیھای آزاد پی
□نادرست□درستھا و نورگیرھا طبق نقشه مصوب خلوتسطح حیات١٢
□نادرست□درستسطح اشغال ساختمان طبق نقشه مصوب١٣
□نادرست □درستھای معابر طبق نقشه مصوبپخ١٤

شخصات سازه ای م

□زیاد□متوسط □کم  ی از نظــرــ        گــرــوه ســاــختمان
اھمیت

س طبقه بندی استاندارد  ٢٨٠٠Iبراسا □II □ III □ IV □ نوع خاک
سترده □سطحی نواری□سطحی منفرد  □ویژه □نیمه عمیق □عمیق □سطحی گ نوع پی

□سایر□چوبی □سنگی□بلوک سیمانی □آجری :مصالح بنایی غیر مسلح
ش ساخته □بتنی □فولادی :اسکلتنوع سازه و مصالح آن :............................□با ذکر نوعسایر□پی

ســلـــح  □تیرچــــهـ و بلـــوــک   ــــب□دال بتــــنـ م ش ســاـــخته بتـــنــی    □مرکـ ــــ □ســاـــیر بــاـــ ذکـــرــ نـــوــع    □پیـ
......................:

سقف نوع 

..............................□سایر با ذکر نوع □سنگی□آجر فشاری □بتنی مسلح  دیوار حائل زیر زمین

ش□دارد □ندارد  □رد □قابل قبول :نتیجه آزمای ش مکانیک خاک  آزمای

ش□دارد □ندارد  □رد □قابل قبول :نتیجه آزمای ش نمونه بتن آزمای

ش□دارد □ندارد  □رد □قابل قبول :نتیجه آزمای ش ش جو آزمای

□دیوارھای برشی با مصالح بنایی مسلح □برشی بتن آرمه معمولی دیوارھای:سیستم با دیوارھای باربر-الف

ستم قاب ساختمانی ساده   -ب  ی           :سی ی باـ مصاــلح بنایی مسلــح             □دیوارھای برشی بتن آرمه معمولـ □دیوارھای برشـ
□مھاربندی ھم محور فولادی □مھاربندی برون محور فولادی

ی بتنـ  □آرمه متوسطقاب خمشی بتن □آرمه ویژهقاب خمشی بتن :سیستم قاب خمشی -پ  ی    قاب خمشـ □آرمهـ معمولـ
□قاب خمشی فولادی معمولی □قاب خمشی فولادی ویژه 

+فولادی یا بتنی (قاب خمشی ویژه :سیستم دوگانه یا ترکیبی-ت  قاب خمشی بتن □دیوارھای برشی بتن آرمه ویژه )
شی فولادی معمولی □دیوارھای برشی بتن آرمه متوسط +آرمه متوسط  □دیوارھای برشی بتن آرمه معمولی+قاب خم

مھاربندی برون محور فولادی +قاب خمشی فولادی معمولی □مھاربندی برون محور فولادی +قاب خمشی فولادی ویژه 
مھاربندی ھم محور فولادی +قاب خمشی فولادی معمولی □مھاربندی ھم محور فولادی +قاب خمشی فولادی ویژه □
□

□فولادی□شناژ قائم بتنی □بتنی □ھای با مصالح بنایی غیر مسلح دارای شناژ افقی فولادی ساختمان:ث

ی ستم مقاوم جانب سی
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١٢-٣جدول 

١٣:جدول

ی سات مکانیک سی اطلاعات مربوط به عملیات اجرایی تأ

١٤:جدول

□مورد قبول نیست□مورد قبول است:کیفیت کلی اجرای سازه
□نمی باشد□می باشد :مطابق استاندارد ھای ملیمصالح مصرفی

:مھر و امضاء:تاریخنام و نام خانوادگی:تاییدیه ناظرسازه

شخصات مصالح مصرفی و تعیین نوع استانداردھا جدول م
توضیحات شماره استاندارد استاندارد نوع مصالح

مصاــلح باــ    
کــــــاــربرد   

ی عموم

شن 
ماسه

ھا سیمان ملات
گچ پلاستر

پروفیل فولادی سبک
پروفیل آلومینیمی

الکترود 
میلگرد نرمه

پوکه
اپوکسی

شن 

مصـــاـــلح 
ی  لـــ در اصـ

ھای ساختمان
بتنی

ماسه 
مصرفی در اسکلتسیمان

)فولاد طولی(فولاد مصرفی 
)فولاد عرضی(فولاد مصرفی 

روان کننده ھای افزودنی
ضد یخبتن

پوزولان
س میکروسیلی

شن مصرفی در فونداسیون

ـــاـــلح   مصـ
ی  لـــ در اصـ

ھای ساختمان
فولادی

ماسه مصرفی در فونداسیون
سیمان مصرفی در فونداسیون
فولاد مصرفی در اجزای اصلی
فولاد مصرفی در اجزای فرعی

الکترود مصرفی در اجزای اصلی
الکترود مصرفی در اجزای فرعی

ی امتیاز کیف

نظریه ناظر نظریه مجری

ی سات مکانیک کنترلکنترل عملیات اجرایی تاسی انجام

نشده شده شده ن شده

٣ □ □ □ □ سات مکانیکی و برنامه-١ .زمان بندیتطبیق مدارک، نقشه ھای اجرایی تأسی

٥٢ □ □ □ □

ت                      -٢ ھماھنگی با سایر مھندسان ناظر در رابطهـ با کنتـرل و تأیید وضعـیت، موقعیـ
ب و کاـرگزاری اجزای تأسیساــت مکاـنیکی در مراحلـ                مکانی و ارتفاعی، کیفیت نصـ

.مختلف اجرای ساختمان

٦ □ □ □ □ .تعیین محل چاھھای جذبی-٣

٦ □ □ □ □ ساتی در سقف ھا و داکتھا و ترنج ھا و دیوارھا-٤ .نصب بستھای تأسی

٦ □ □ □ □
.نصب تجھیزات موتورخانه در ارتفاع مندرج در نقشه ھا-٥

٣ □ □ □ □ .نصب دریچه ھای تھویه ھوا در نما-٦

١٣ □ □ □ □ ش و راه اندازی کلیه سیستم ھای مکانیکی و پلاک گذاری-٧ .آزمای

٨ □ □ □ □
شه ھای چون ساخت-٨ .نق

ش وسایل گاز سوز یا مایع٩ س دودک ـ قطر، ارتفاع و جن
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١٤-١:جدول

١٤-٢:جدول

١٤-٣:جدول

٣ □ □ □ □

١٠٠ جمــــــــــــعـ 

سات مکانیکی  سی اطلاعات و مشخصات تجھیزات و تا
آیاــ استــاندارد ......................................□پلیمرــی باــ ذکرــ نوــع  □مســی  □گاــلوانیزه 

□است
سرد و گرمنوع لوله ی آب  ھای مصرف

شارقویPVC□کلاجچدنی□دارچدنی سرکاسه □آیا استاندارد است...............□پلیمری با ذکرنوع □ف ی فاضلابنوع لوله ھای مصرف
□آیا استاندارد است ................................□پلیمری با ذکر نوع □مسی□فولادی سیاه □گالوانیزه  ش و      نــوــع لولــهــ  اـــی ی گرمـ اـــی مصــرــف ھـ

ش سرمای
□آیا استاندارد است□فولادی بدون درز □فولادی درزدار  ی گازنوع لوله ھای مصرف

ص□نشده□شده □ناق ث       رعایت صرــفه جویــی انرـژی مطاــبق مبحـ
١٩

□گروه چھار □گروه سه□گروه دو□گروه یک ی          ساختمان از نظرــ صرـفه جویـ گروه بندی 
)١٩مطابق مبحث (انرژی درمصرف

□آیا استاندارد است..................□سایر با ذکر نوع□برق □نفت □گاز نفت□گاز مایع □گاز شھری ی  سوخت مصرف نوع 
□آیا استاندارد است......................□با ذکر نوع سایر□شومینه □بخاری□پکیج □حرارت مرکزی  ش  ستم گرمای سی
.................□سایر با ذکر نوع □پنکه□کولر گازی □کولر آبی □پکیج سرمایشی□برودت مرکزی  ش  سرمای ستم  سی

□آیا استاندارد است□ھواساز □فنکویل کانالی □فنکویل سقفی□فنکویل زمینی □رادیاتور  سرما ستم انتقال گرما و  سی
□آیا استاندارد است....................□سایر با ذکر نوع □چاه جذبی □فاضلاب شھری □سپتیک تانک  ستم دفع فاضلاب سی

□آیااستاندارداست............□سایرباذکرنوع□حریقکپسول اطفای□اتوماتیکآبفشان□قرقره و شیلنگ شانی ش ن ستم آت سی
□آیااستاندارداست□نفربر □باربر □کابلی □ھیدرولیکی  سور سان ستم آ سی

□تصفیه خانه فاضلاب □تصفیه خانه آب □جکوزی□سونا □استخر  ی سات جانب تاسی

ساختمان شده در  ساتی نصب  ستگاھھای تاسی شخصات د شعابات و م جدول ان

ی و کارخانه سازنده شخصات فن م تعداد ظرفیت شعاب ستگاه و ان نوع د ردیف

چیلر ١
برج خنک کن ٢

کولرآبی ٣
کولر گازی ٤

دیگ شوفاژ ٥
بخاری ٦

)گازی (شومینه  ٧
)یونیت (پکیج  ٨

سختی گیر ٩

پمپ آبرسانی ١٠

نوع رادیاتور ١١

کویلنوع فن ١٢

مخزن ذخیره آب شرب ١٣

ش نشانیمخزن ذخیره آب آت ١٤

ژنراتور اضطراری ١٥

ش نشانیدیزل پمپ آت ١٦

)مترمکعب(انشعاب گاز  ١٧

)اینچ(انشعاب آب  ١٨

)اینچ(انشعاب فاضلاب  ١٩

□مورد قبول نیست□مورد قبول است:کیفیت کلی اجرای تأسیسات مکانیکی

□باشد نمی□باشد می:مصالح مصرفی مطابق استانداردھای ملی

:امضاءمھر و:تاریخنام و نام خانوادگی:تاییدیه ناظر تأسیسات مکانیکی
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١٥:جدول

١١٥ـ:جدول

سورھا سان آ

ـ مشخصات١

:متر:طول و سیر حرکت:و به کیلوگرم:ظرفیت آسانسور به تعداد نفر :نوع آسانسور 

:تعداد توقف ایستگاه:متر بر ثانیه:سرعت تند:متر بر ثانیه:سرعت کند 

ـ در ب طبقات ٢

:ارتفاع مفید درب :پھنای مفید درب :نوع درب 

:نوع:نام سازنده :قفل مکانیکی درب 

ـ گاورنر سرعت٣

سرعت توقف مکانیکی:نام سازنده :شمار سازنده 

)پاراشوت(ـ ترمز ایمنی ٤

:فاصله توقف یا بار نامی:نوع :سازنده 

ـ سیستم محرکه ٥

:نوع:شماره سریال :سازنده :مشخصات موتور بالابر

جریان :ولتاژ نامی :توان نامی:استارت در ساعت 
:نامی

:کند:تند :تعداد دور نامی در دقیقه

س  س :نوع گیربک نسبت تبدیل :سازنده گیربک
س :گیربک

:نوع ترمز

:توضیح

.جدول فوق برای ھر آسانسور جداگانه تکمیل و امضاء شود

ست □مورد قبول است:کیفیت اجرای آسانسوھا □مورد قبول نی

□باشد نمی□باشد می:تجھیزات آن مطابق استانداردھای ملی

سؤل  :امضاءمھر و:تاریخ نام و نام خانوادگی:تاییدیه ناظر م
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ی سیسات الکتریک ی تأ اطلاعات مربوط به عملیات اجرای

١٦:جدول

١-١٦جدول 

امتیـــــاـــز  
ی کیف

نظریه ناظر نظریه مجری

ی سیسات الکتریک ی تا کنترل کنترل عملیات اجرای انجام 

شده ن شده نشده شده

٤ □ □ □ □ بررسی مدارک، نقشه ھای اجرایی، بازدید محلی وبرنامه زمان بندی -١

٢١ □ □ □ □ ھماھنگی با سایر مھندسان ناظر در رابطه با کنترل و تأیید وضعیت، موقعیت مکانی و -٢
.ارتفاعی، کیفیت نصب و کارگزاری اجزای تأسیسات برقی در مراحل اجرای ساختمان

٤ □ □ □ □ .حفر چاه ارت و اجرای آن مطابق با مشخصات فنی-٣

٤ □ □ □ □
.اجرای محل عبور کابل ھای ورودی به داخل ساختمان-٤

٤٢ □ □ □ □
، پریز برق، تلفن، درب بازکن، زنگ               .تأیید کیفی تجھیزات و لوله گذاری مدارات روشنایی      -٥

.اخبار و کنترل کیفی اجرای آن

٤ □ □ □ □
.اجرای سیم ارت در کلیه مدارھا-٦

٤ □ □ □ □ .ھماھنگی در رابطه با محل نصب تجھیزات برقی مکانیکی-٧

٥/٨ □ □ □ □ ش و راه اندازی برق ساختمان-٨ .آزمای

٤ □ □ □ □
.نقشه ھای چون ساخت تاسیسات برقی-٩

٥/٤
رعایت ضوابط موجود برق اضطراری–١٠

١٠٠ جمــــــــــــعـ

شخصات تجھیزات و یجدول م سات الکتریک سی تأ

ردیف

□آیااستاندارداست□ترانکینگ □فولادی سیاه □گالوانیزه □سی ویپی:نوع لوله

ش اجرا □توامان □روکار □تو کار :رو

گذاریلوله
١

□ندارد □دارد :تناسب سیم یا کابل با طول مسیر و جریان مجاز شی و کابلسیم کشیک ٢
□مداره٢:تعداد مدار ش از □مداره ٣ □مدار ٣بی سیستم روشنایی ٣

□آیااستاندارداست:..................□سایر با ذکر نوع □ھوشمند□زمانی□کلید  سیستم روشنایی مشاعات ٤
□مداره٢:تعداد مدار ش از □مداره ٣ □مدار٣بی

□آیااستاندارداست□معمولی □کلیددار □دارارت:نوع پریز

پریز 
٥

□مختلط□تفکیک شده  مدار روشنایی و پریز ٦
□میله زمین □اجرای چاه زمین  سیستم اتصال زمین ٧

□آیااستاندارداست□ندارد□دارد گیربرق ٨
□رمزدار□تصویری□معمولی :نوع دستگاه

شینوع کابل شعابی□کابل مجزا برای ھر واحد :ک □کابل کشی ان

سیستم در باز کن

٩

□آیااستاندارداست□ندارد□دارد سیستم اعلام حریق ١٠
□آیااستاندارداست□برقی با کنترل سیار □برقی با کنترل دستی □معمولی رو ساختمانسیستم بازشو درب ماشین ١١
.......................□سایر با ذکر نوع □تصویری □مرکزی □معمولی  □آیااستاندارداست: سیستم آیفون ١٢
□آیااستاندارداست□سوییچ دار □مرکزی □معمولی  آنتن تلویزیون و ماھواره  ١٣

□مجزا□مرکزی  سیستم تلفن ١٤
شتر □دو زوج□تک زوج  □سه زوج یا بی خط تلفن ھر واحد ١٥

□کنترل با تلفن □کنترل از مرکز  سیستم صوتی ١٦
□آیااستاندارداست□ندارد□دارد سیستم صوتی ھر واحد ١٧

:ذکر شود سیستم حفاظت تصویری ١٨
□آیااستاندارداست:.........□سایر با ذکر نوع □حفاظت تصویری و دزدگیر □شبکه کامپیوتری  تجھیزات اضافی در ساختمان ١٩

آمپر...................فاز..........□کنتور مجزا □تک کنتور  نوع انشعاب برق ٢٠
□آیااستاندارداست□ندارد□دارد مولد برق اضطراری ٢١
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٢١٦ـجدول 

١٧:جدول

□آیااستاندارداست□ندارد□دارد خطر بالای ساختمانچراغ ٢٢
□آیااستاندارداست□ندارد□دارد صاعقه گیر بالای ساختمان ٢٣

□مورد قبول نیست□مورد قبول است:کیفیت کلی اجرای تأسیسات الکتریکی

□باشد نمی□باشد می:مصالح مصرفی مطابق استانداردھای ملی

:امضاءمھر و:تاریخنام و نام خانوادگی:تاییدیه ناظر تأسیسات الکتریکی

سؤول در اجرای ی م ی،کاردانی ومعمار تجرب شتغال مھندس ی دارای پروانه ا ساختماننیروی انسان

نشانی و تلفن پروانه اشتغالشماره  نام و نام خانوادگی مسؤولیت ردیف
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١١٧ـ:جدول

سوول در اجرـای ساـختمان ی م ساـنی دارای کارت مھاـرت فنـ نیرـوی ان

نظریه ناظر نظریه مجری 

عنوـان شاــغلین    
فنی

کنترل کارت مھارت فنی
عنـــــــــــــوــان 
مســـــــوــول و  

سرپرست

کاــرت مھاــرت  
فنی

کاــرت مھاــرت    
فنی

نظریه مجری

ندارد دارد ندارد دارد
شماره کارت    

مھارت
نــاـــم و نــاــم   

خانوادگی
ندارد دارد

□ □ □ □ بناھا □ □ میلگردگذاری

□ □ □ □ نجارھا □ □ قالب بندی

□ □ □ □ درب و پنجره ساز □ □ بتن سازی

□ □ □ □ درب و کمدسازچوبی □ □ بتن ریزی

□ □ □ □
آھنکوب

)شیروانی کوب(

□ □ ســـاـــز اســــکــلت 
فولادی

□ □ □ □ آسفالت کار □ □ جوشکاری

□ □ □ □ ست بند دارب □ □ بنای سفتکاری

□ □ □ □ ش فاضلاب لوله ک □ □ بنای نماچینی

□ □ □ □ ویبراتورچی □ □ لوله کشی آب

□ □ □ □ کانال ساز □ □ لوله کشی شوفاژ 

□ □ □ □ ش سیم ک □ □ لوله کشی گاز

□ □ □ □ شاگرد بنا □ □ ــــهــ ــــذــاری و لولـ گـ
کشی برقسیم

□ □ □ □
اپراتور پمپھای افقی و       

ریزیعمودی بتن □ □ کاریبرق

□ □ □ □ نصاب لوازم بھداشتی □ □ رطوبتیعایقکاری

□ □ □ □ آلاتنصاب یراق □ □ عایقکاری حرارتی

□ □ □ □ شه بر شی □ □ عایقکاری صوتی

□ □ □ □ ش نقا □ □ گچ کاری

□ □ □ □ مقنی □ □ سیمان کاری

□ □ □ □ اپراتور بتونیر □ □ کاشی کاری

□ □ □ □ اپراتور بچنیگ پلان □ □ سنگ کاری

□ □ □ □ اپراتور تاورکرین □ □ نصب موتورخانه

□ □ □ □ اپراتور کمپرسور □ □ سور نصب آسان

ی ساـختمان استـان              :..................................و به شماره  //در تاریخ  سازمان نظاـم مھندسـ ............................در دفتر 
.ثبت گردید................................................دفتر نمایندگی

:نام و نام خانوادگی مسؤل سازمان نظام مھندسی ساختمان استان

استانمھر و امضاء مقام مسؤل سازمان نظام مھندسی ساختمان استان
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کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد 
.قانونی دارد
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بسمه تعالی

سازمان نظام مھندسی ساختمان

□□□□□□□□□□:شماره

.............استان

/تاریخ صدور :/

فنی و ملکی ساختمان شناسنامه

چبند(و قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان٢١ز ماده در اجرای بند
و مواد فصل نھم آیین نامه ١٣٧٤آیین نامه اجرایی آن، مصوب سال )١١٤ماده

قانون مذکور، شناسنامه فنی و ملکی ساختمان که حاوی اطلاعات ٣٣اجرایی ماده 
ش تنظیم و صادر گردید٣مستند در باره مشخصات ساختمان میباشد، در ..بخ
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»شناسنامه فنی و ملکی ساختمان «

ش اول اطلاعات ثبتی و ملکی:بخ

١:جدول 
قطعه...........…..…….…فرعی.......…..………..…اصلی:مشخصات پلاک ثبتی ملک

ش.................................. ....................................…واقع در بخ

........................شھر….....…………...استان:نشانی ملک
..........................................................محله ...........................منطقه

:کد پستی.…………پلاک.........……………کوچه..................خیابان
□□□□□□□□□□

:شماره شناسنامه:......................نام پدر:......................نام مالک
.........................محل صدور شناسنامه....................... :

شماره :..............................نام پدر:......................................نام وکیل قانونی
.............................محل صدور شناسنامه:.......................شناسنامه  :

مشارکت با □تعاونی□عمومی و دولتی □خصوصی :نوع مالکیت
□:سایر با ذکر نوع□دولت

...................................شماره پروانه ساختمان :تاریخ صدورپروانه ساختمان:
....................................

بھداشتی و □صنعتی□تجاری□اداری □مسکونی:نوع کاربری
□سایر□خدماتی □آموزشی□درمانی
:.......................................باذکرنوع

س از اصلاح ٢:جدول :ابعاد و مساحت ملک طبق سند، وضع موجود و باقیمانده پ
ابعاد مندرج در سند حدود ملک

)متر(مالکیت 
س از )متر(وضع موجود  ابعاد باقیمانده پ

)متر(اصلاح 
:شمالاً به
:شرقاً به
:جنوباً به
:غرباً به

:مساحت :مساحت :مساحت :جھت پخ

٣:جدول مشخصات کالبدی فضاھای ساختمان
جمعکاربری
مساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدمساحتواحدطبقات

زیرزمین
ھمکف

نیم 
طبقه
١طبقه 
٢طبقه 
٣طبقه 
٤طبقه 
سایر
جمع
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ش دوم ص مسؤول طراحی، نظارت و اجرای ساختمان :بخ اطلاعات اشخا

در دفاتر مھندسی طراحی و اجرای ساختمان و ناظران :اشخاص حقیقی
حقیقی

٤:جدول 

نوع 
مسئولیت

نوع صلاحیت 
و تخصص

شماره 
مجوز

دفترمھندسی

نام مسؤول

دفتر
مھندسی

شماره 
اشتغال پروانه

مھندسیدفترمسؤول

نام و نام 
خانوادگی

طراح ـ ناظر ـ 
مجری

شماره پروانه 
اشتغال

طراح ـ ناظر ـ 
مجری

طراحی

معماری
عمران

تأسیسات 
برقی

تأسیسات 
مکانیکی

نظارت

معماری
عمران

تأسیسات 
مکانیکی

تأسیسات 
برقی
بردارینقشه

مجرـیاجرا

ص حقوقی ٥:جدول طراحی، نظارت واجرای ساختمانن:اشخا

نوع 
مسئولیت

نوع صلاحیت

ص و تخص

ص  نام شخ
حقوقی

شماره پروانه 
اشتغال

ص حقوقیشخ

مشخصات مدیر 
عامل یا 

مسؤول واحد 
فنی

نام و 
خانوادگی نام

شماره پروانه 
اشتغال 

طراحی

معماری

عمران

مکانیکیتأسیسات
برقیتأسیسات

نظارت

معماری
عمران 

مکانیکیتأسیسات
برقیتأسیسات

بردارینقشه

اجراء
مجری مادر

مجری ھمکار

نیروی انسانی دارای پروانه اشتغال مھندسی، کاردانی و 
معمارتجربی مسوول در اجرای ساختمان

٦:جدول

نام و نام مسؤولیتردیف
خانوادگی

پروانه شماره 
نشانی و تلفناشتغال
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ی مسوول در اجرـای ساـختمان ٧:جدولنیرـوی انساـنی دارای کارت مھاـرت فنـ

عنوـان 
مسوول و 
سرپرستت

کنترل کارت مھارت فنی معتبر

عنوـان 
شاغلین 

فنی

نظریه 
نظریه ناظرمجری 

نظریه مجری

کارت 
مھارت 

فنی 
معتبر

کارت مھارت 
فنی معتبر

نام و نام ندارددارد
خانوادگی

شماره 
کارت 

مھارت 
معتبر

نداردداردندارددارد

میلگرد 
□□□□بناھا□□گذاری

□□□□نجارھا□□قالب بندی

درب و پنجره □□بتن سازی
□□□□ساز

درب و □□بتن ریزی
کمدسازچوبی

□□□□

اسکلت 
□□ فولادیساز

آھنکوب

شیروانی (
)کوب

□□□□

□□□□آسفالت کار□□جوشکاری
بنایی 

□□□□داربست بند□□سفتکاری

بنایی 
ش □□نماچینی لوله ک

□□□□فاضلاب

ش  لوله ک
□□□□ویبراتورچی□□آب

ش  لوله ک
□□□□کانال ساز□□شوفاژ 

ش  لوله ک
ش□□گاز □□□سیم ک

گذاری و لوله
کشی سیم
برق

□□□□شاگرد بنا□□

□□کاریبرق

اپراتور 
پمپھای 
افقی و 
عمودی 

ریزیبتن

□□□□

□□رطوبتیعایقکاری
نصاب 
لوازم 

بھداشتی
□□□□

عایقکاری 
نصاب □□حرارتی

□□□□آلاتیراق

عایقکاری 
صوتی

□□□□شیشه بر□□
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:سایر

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------

ش اطلاعات فنی:سومبخ

ش□□گچ کاری □□□□نقا
□□□□مقنی□□سیمان کاری

اپراتور □□کاشی کاری
□□□□بتونیر

□□سنگ کاری
اپراتور 

بچنیگ 
پلان

□□□□

نصب 
□□موتورخانه

اپراتور 
□□□□تاورکرین

نصب 
اپراتور □□آسانسور

□□□□کمپرسور

اطلاعات معماری ومشخصات دیوارھا و نازک 
:کاری و نما

٨:جدول 

مصالح مصرفی 
دیوارھای داخلی

تکجداره
□

دوجداره
□

بلوک □بلوک سیمانی□آجر فشاری 
□گچی قطعات□قطعات بتنی□سفالی
ش□چوبی  ساخته سبک با ذکر قطعات پی

................................□نام

□سایر با ذکر نوع 
...................................

مصالح مصرفی 
دیوارھای خارجی

تکجداره
□

دوجداره
□

بلوک سفالی□بلوک سیمانی□آجر فشاری
قطعات □شیشه □قطعات بتنی □

ش □ساخته سبک باذکر نامپی
............................................

□سایر با ذکر نوع 
............................................:

□آلومینیومی □شیشه□سیمانی □سنگی□آجرینماھای خارجی 
.....................................□سایر با ذکر نوع

□چوبی□سنگی□سیمانی□گچی□آجرینماھای داخلی 
..................□سایر با ذکر نام □سرامیک □کاشی 

ش نھایی بام پوش
□آسفالت □موزائیک □ورق عایق آماده□قیر و گونی

ورق □ورق گالوانیزه □سفالی□ورق فولادی
............................ □با ذکر نوع سایر□سیمانی 

ش کف سایربا □پلیمری□چوب □سنگ □سرامیک□موزاییکپوش
...............................□ذکر نوع

س و گچھای کاذبسقف ش ساخته□رابیت □پلیمری□چوبی□قطعه پی
................................□سایر با ذکر نوع

PVC□آلومینیومی □فولادیپنجره ھا سایر با ذکر □چوبی□
...............................□نوع

سایر با □چوبی□ورق فولادی□موزاییک□سنگی راه پله

Page 5 of شناسنامھ فنی و ملکی ساختمان12

2006/10/27file://D:\Books\Mabhas 2\Data\fasl 6-information note-2.htm



..............................□ذکر نوع 
□مشجر □ساده□انعکاسی□دو جداره □تک جداره نوع شیشه

...............................□سایر با ذکر نوع □رنگی 
عایق رطوبتی 

دیوارھای خارجی
□قسمتی دارد با ذکر محل □ندارد □کامل 

......................................
□قسمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد عایق حرارتی کف 

......................................
□قسمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد عایق حرارتی سقف

......................................
□قسمتی دارد با ذکر محل □ندارد□دارد دیوارخارجیحرارتیعایق

......................................
سیستم 

دسترسی طبقات
□پله فرار □آسانسور □برقیپله □پله معمولی 

٩:جدول مشخصات سازه ای
گروه ساختمانی از نظر 

اھمیت
□زیاد□متوسط □کم 

س طبقه بندی استاندارد نوع خاک براسا
٢٨٠٠I □II □ III

□ IV □

سطحی نواری□سطحی منفرد نوع پی
□عمیق □سطحی گسترده □

□ویژه □نیمه عمیق 

نوع سازه و مصالح آن

□آجری :مصالح بنایی غیر مسلح
□سنگی□بلوک سیمانی 

□سایر□چوبی 
□بتنی □فولادی :اسکلت 

ش ساخته  با ذکر نوعسایر□پی
□............................:

□دال بتن مسلح □تیرچه و بلوک نوع سقف
ش ساخته بتنی □مرکب  □پی

□سایر با ذکر نوع 
.........................:

□آجر فشاری □بتنی مسلح دیوار حائل زیر زمین
□سایر با ذکر نوع □سنگی

..............................

ش مکانیک خاک  نتیجه □دارد □ندارد آزمای
ش □قابل قبول :آزمای

ش نمونه بتن نتیجه □دارد □ندارد آزمای
ش □قابل قبول :آزمای

ش ش جو نتیجه □دارد □ندارد آزمای
ش □قابل قبول :آزمای

سیستم مقاوم جانبی

:سیستم با دیوارھای باربر-الف
برشی بتن آرمه دیوارھای
دیوارھای برشی با □معمولی 

□مصالح بنایی مسلح 

سیستم قاب ساختمانی -ب 
دیوارھای برشی بتن آرمه :ساده

دیوارھای برشی با □معمولی 
مھاربندی □مصالح بنایی مسلح 

مھاربندی □برون محور فولادی
□ھم محور فولادی 

قاب :سیستم قاب خمشی-پ 
قاب □آرمه ویژهخمشی بتن
قاب □آرمه متوسطخمشی بتن
قاب □آرمه معمولی خمشی بتن

قاب □خمشی فولادی ویژه 
□خمشی فولادی معمولی 

:سیستم دوگانه یا ترکیبی-ت 
فولادی یا (قاب خمشی ویژه 

+بتنی  دیوارھای برشی بتن )
قاب خمشی بتن □آرمه ویژه
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دیوارھای برشی +آرمه متوسط 
قاب خمشی □بتن آرمه متوسط 
دیوارھای +فولادی معمولی 

قاب □برشی بتن آرمه معمولی
+خمشی فولادی ویژه 

□مھاربندی برون محور فولادی 
+قاب خمشی فولادی معمولی 
□مھاربندی برون محور فولادی 

+قاب خمشی فولادی ویژه 
□مھاربندی ھم محور فولادی

+قاب خمشی فولادی معمولی 
□مھاربندی ھم محور فولادی 

ھای با مصالح بنایی ساختمان:ث
:غیر مسلح دارای شناژ افقی

:شناژ قائم□بتنی □فولادی 
□فولادی□بتنی 

اطلاعات و مشخصات تجھیزات و تاسیسات مکانیکی و برقی ساختمان

١٠:جدول 
ھای مصرفی آب نوع لوله

سرد و گرم
□آیا استاندارد است□پلیمری با ذکر نوع□مسی □گالوانیزه 

ھای مصرفی نوع لوله
فاضلاب

پلیمری با □فشارقویPVC□کلاجچدنی□دارچدنی سرکاسه
□آیا استاندارد است□ذکرنوع 

ھای مصرفی نوع لوله
ش ش و سرمای گرمای

آیا □پلیمری با ذکر نوع □مسی□فولادی سیاه □گالوانیزه 
□استاندارد است

□آیا استاندارد است□فولادی بدون درز □فولادی درزدار ھای مصرفی گازنوع لوله
جویی انرژی رعایت صرفه

١٩مطابق مبحث 
□ناقص □نشده□شده

گروه بندی ساختمان از 
نظر صرفه جویی 

مطابق (انرژی درمصرف
مقررات ملی ١٩مبحث 

)ساختمان 

□گروه چھار □گروه سه□گروه دو□گروه یک

سایر با ذکر □برق □نفت □گاز نفت□گاز مایع □گاز شھرینوع سوخت مصرفی 
□آیا استاندارد است□نوع

ش  □با ذکر نوع سایر□شومینه □بخاری□پکیج □حرارت مرکزی سیستم گرمای
□آیا استاندارد است

ش  □کولر گازی □کولر آبی □پکیج سرمایشی□برودت مرکزی سیستم سرمای
.................□سایر با ذکر نوع □پنکه

سیستم انتقال گرما و 
سرما

فن کویل □کویل سقفیفن□کویل زمینی فن□رادیاتور 
□استاندارد است□ھواساز □کانالی 

سایر با ذکر □چاه جذبی □فاضلاب شھری □سپتیک تانک سیستم دفع فاضلاب
□آیا استاندارد است□نوع 

ش نشانی □حریقکپسول اطفای □اتوماتیکآبفشان□قرقره و شیلنگسیستم آت
□آیااستاندارداست□سایرباذکرنوع

□نفربر □باربر □کابلی □ھیدرولیکی سیستم آسانسور
□آیااستاندارداست

تصفیه خانه □تصفیه خانه آب □جکوزی□سونا □استخر تاسیسات جانبی
□فاضلاب 

ترانکینگ □فولادی سیاه □گالوانیزه □سی ویپی:نوع لولهگذاریلوله
□آیااستاندارداست□

ش اجرا □توامان □روکار □تو کار :رو
□دارد :تناسب سیم یا کابل با طول مسیر و جریان مجازکشیکشی و کابلسیم

□مداره ٢:تعداد مدارسیستم روشنایی ش از □مداره٣ □مدار ٣بی
سیستم روشنایی 

مشاعات
:□سایر با ذکر نوع □ھوشمند□زمانی□کلید 

□آیااستاندارداست
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□مداره٢:تعداد مدارپریز  ش از □مداره ٣ □مدار٣بی

□آیااستاندارداست□معمولی□کلیددار □دار ارت:نوع پریز
□مختلط□تفکیک شده مدار روشنایی و پریز
□میله زمین □اجرای چاه زمین سیستم اتصال زمین

□آیااستاندارداست□ندارد□داردگیربرق
□رمزدار□تصویری□معمولی :نوع دستگاهسیستم در باز کن

کابل کشی □کابل مجزا برای ھر واحد :کشینوع کابل
□انشعابی

□آیااستاندارداست□ندارد □دارد سیستم اعلام حریق
سیستم بازشو درب 

رو ساختمانماشین
برقی با کنترل سیار □برقی با کنترل دستی □معمولی

□آیااستاندارداست□
.....:□سایر با ذکر نوع □تصویری □مرکزی □معمولی سیستم آیفون

□آیااستاندارداست
□آیااستاندارداست□سوییچ دار □مرکزی □معمولی آنتن تلویزیون و ماھواره 

□مجزا □مرکزیسیستم تلفن
□سه زوج یابیشتر □دو زوج□تک زوج خط تلفن ھر واحد

□کنترل با تلفن□کنترل از مرکزسیستم صوتی
□یااستاندارداست□نداردداردسیستم صوتی ھر واحد

:ذکر شودسیستم حفاظت تصویری
تجھیزات اضافی در 

ساختمان
سایر با ذکر نوع □حفاظت تصویری و دزدگیر □شبکه کامپیوتری 

□آیااستاندارداست:□
فاز آمپر□کنتور مجزا □تک کنتور نوع انشعاب برق

□آیااستاندارداست□ندارد□داردمولد برق اضطراری
چراغ خطر بالای 

ساختمان
□آیااستاندارداست□ندارد□دارد

صاعقه گیر بالای 
ساختمان

□آیااستاندارداست□ندارد□دارد

١١:جدول آسانسورھا
شخصات١ ـ م

و به :ظرفیت آسانسور به تعداد نفر:نوع آسانسور
:متر:طول و سیر حرکت:کیلوگرم 

تعداد :متر بر ثانیه:سرعت تند:متر بر ثانیه :سرعت کند
:توقف ایستگاه

ـ درب طبقات ٢

:پھنای مفید درب :نوع درب
:ارتفاع مفید درب

:نوع:نام سازنده :قفل مکانیکی درب

ـ گاورنر سرعت٣

:نام سازنده :شمار سازنده
:سرعت توقف مکانیکی
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)پاراشوت(ـ ترمز ایمنی ٤

:سازنده
:فاصله توقف یا بار نامی:نوع 

ـ سیستم محرکه ٥

شماره :سازنده :مشخصات موتور بالابر
:نوع:سریال

:توان نامی:استارت در ساعت
:جریان نامی:ولتاژ نامی

:تعداد دور نامی در دقیقه
:کند:تند 

س  س:نوع گیربک :سازنده گیربک
س :نسبت تبدیل گیربک

:نوع ترمز

:توضیح 

.جدول فوق برای ھر آسانسور جداگانه تکمیل و امضاء شود

جدول مشخصات تجھیزات و تأسیسات نصب شده در 
ساختمان

١٢:جدول 

مشخصات فنی و تعدادنوع دستگاهردیف
ظرفیت

کارخانه 
آیااستاندارداستسازنده

□چیلر١
برج خنک ٢

□کن

□کولرآبی٣
□کولر گازی٤
□دیگ شوفاژ٥
□بخاری٦
شومینه ٧

□گازی

پکیج ٨
□)یونیت(

□سختی گیر٩
پمپ ١٠

□آبرسانی

□رادیاتور١١
□فنکویل١٢
مخزن ١٣

ذخیره آب 
شرب

□

مخزن ١٤
ذخیره آب 

ش  آت
نشانی

□
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ژنراتور ١٥
□اضطراری

دیزل پمپ ١٦
ش □نشانیآت

شعابات در ساختمان ١٣:جدول وضعیت ان
ملاحظاتتعداد کنتورظرفیتنوع انشعاب

متر مکعب..…….….........گاز
آمپر.……فاز ……برق عمومی

خط.……………تعداد تلفن
اینچ.….…………قطر آب

اینچ.….…………قطر فاضلاب

ی ساختمان  شخصات ھندسی و رقوم ١٤:جدول م

نادرست □درست پیاده کردن محل دقیق ملک به روی زمین ١
□

نادرست □درست ھای طولی و عرضی زمین مطابق نقشه مصوبشیب٢
□

نادرست □درست بر و کف مطابق طرح تفصیلی و نقشه مصوب٣
□

نادرست □درست ارتفاع نقاط تمام شده ساختمان مطابق نقشه مصوب٤
□

نادرست □درست ارتفاع طبقات ساختمان طبق نقشه مصوب٥
□

نادرست □درست ھای ساختمان طبق نقشه مصوبارتفاع پارکینگ٦
□

نادرست □درست محورھای طولی و عرضی ساختمان برابر نقشه مصوب٧
□

نادرست □درست زوایای قائم ستونھای ساختمان ٨
□

نادرست □درست ھا طبق نقشه مصوبھا و پارکینگبندی محوطهشیب٩
□

ش آمدگی١٠ نادرست □درست ھای روی معابر مقدار پی
□

شارتفاع١١ نادرست □درست ھا آمدگیھای آزاد پی
□

نادرست □درست ھا و نورگیرھا طبق نقشه مصوب خلوتسطح حیات١٢
□

نادرست □درست سطح اشغال ساختمان طبق نقشه مصوب١٣
□

نادرست □درست ھای معابر طبق نقشه مصوبپخ١٤
□

١٥:جدول ارزیابی چگونگی عملیات اجرایی
□قابل قبول :کیفیت کلی اجرای سازه

□غیر قابل قبول 
قبولغیرقابل□قابل قبولکیفیت کلی اجرای معماری

□
غیر قابل □قابل قبول کیفیت کلی اجرای تاسیسات مکانیکی
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:توضیحات

.باشدطلاعات مندرج در این شناسنامه مطابق اطلاعات موجود در دفترچه اطلاعات ساختمان میا

:شماره و تاریخ

س سازمان نظام مھندسی ساختمان استان :مھر و امضاء رئی

□قبول 
□غیر قابل قبول □قابل قبول کیفیت کلی اجرای تاسیسات برقی

نمی □می باشدمطابق استاندارد ھای ملیمصالح مصرفی
□باشد

نمی □می باشدقطعات مصرفی مطابق اسانداردھای ملی 
□باشد

نمی □می باشدھای مصرفی مطابق استانداردھای ملی فراورده
□باشد

ضمائم موجود در محل سازمان نظام مھندسی ساختمان استان و 
:شھرداری

□تاسیسات مکانیکی □سازه □معماری :نقشه ھای چون ساخت
□تاسیسات برقی 

ش □بتن:نتایج آزمایشگاھی □مکانیک خاک □جو
□سایر با ذکر نوع 

□دفترچه اطلاعات ساختمان

:توضیحاـت
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س سازمان نظام مھندسی ساختمان استان :محل امضاء و مھر ریی

کلیھ حقوق تھیھ و تکثیر لوح فشرده مجموعھ مقررات ملی ساختمان متعلق بھ دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد 
.قانونی دارد
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فصل ھفتم 

ص حقوقی موضوع تبصره  ١١ماده ٤شیوه نامه تعیین حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال اشخا

نامه اجرایی قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمانآیین

:٢٠ماده 

ص حقوقــی کهــ بهــ وسیــله ساــزمان مدــیریت و برنامهـ ریزـی                     شیوه نامه تعیین حدود صلاحیت و ظرفیــت اشخـا
ی شوـند، بهــ تصوـیب ساـزمان مذــکور و وزارت مسکـن و                       ت شدــه یاـ مـ ص صلاحیت و تعیینــ ظرفیـ کشور تشخی

به مراجع ذی ربط ابلاغ شده است، عیناًــ            ١٤/٥/١٣٨٣مورخ ٢٦٣٣٣/٤٠٠شھرسازی رسیده و طی نامه شماره      
:به شرح زیر نقل می شود

ش الف « »بخ

و کلیات تعاریف

:تعاریف-١ماده 
.است١٣٧٤قانون نظام مھندسی و کنترل ساختمان مصوب سال :قانون-١-١

.سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور است:سازمان مدیریت-٢-١

.سازمان نظام مھندسی ساختمان استان است:سازمان استان–٣-١

س و           :پرــوژه ساــختمانی–٤-١ کلیهــ عملیاــتی اســت کهــ طبــق ضوــابط و مقرــرات مصوــب، ساــخت و تأسیــ
بازسازی آنھا منوط به قبول مسئولیت و تأیید متخصصان ذی صلاح برای طراحی، محاسبه و نظارت بر طرحھایی                         
است که اعتبار آنھا از محل بودجه عمومی کشور تأمین نشده باشد و شامل ساخت و ساز جدید و احدـاث بنا                               

.شوددر سطح یا طبقات و بازسازی نیز می

برـای   کلیه فعالیت ھا و خدماتی است که منجر به تھیه و تأیید نقشه ھاـی لازم                      :طراحی و محاسبه    –٥-١
ث          .در رشته ھای مختلف مھندسی می گردد      )مقدماتی و اجرایی(ھر یک از مراحل   اینـ خدـمات بایدــ از ھرـ حیـ

ھا، استانداردھا، ضوابط و مقررات شھرسازی و            جامع و کامل بوده و مطابق با مقررات ملی ساختمان، آیین نامه                    
طراحــی و محاسبـه در      مسئــولیت صحت     .دستورالعمل شرح خدمات مصوب وزارت مسکن و شھرسازی باشد             
ی          ٣١ھر پروژه ساختمانی در حدود شرح خدمات مصوب به استناد ماده               قانون با اشخـاص حقوقــی ذی ربطـ مـ

.باشد

مدتی است که در قرــارداد بینـ کارفرماـ و اشخـاص حقوقــی ذی ربطــ          :مدت زمان طراحی و محاسبه       –٦-١
.تعیین شده است
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مجموعه خدماتی است که برای حصول اطمینان از انطباق عملیات ساختمانی و تأسیساتی با                              :نظارت–٧-١
.گیردھا و مشخصات فنی عمومی و خصوصی کار ارائه شده توسط مھندسان مشاور طراح انجام مینقشه

مھندسی است که دارای پروانه اشتغال به کار مھندسی بوده و برای نظارت بر انجاـم اموــر             :ناظر مقیم –٨-١
ش به صورت تمام وقت در کارگاه ساختمانی حضور داشته باشد .اجرایی در حدود صلاحیت خود در ھر بخ

زمان تعیین شده در قرارداد بین کارفرما و اشخاص حقوقی برــای نظاـرت برـ اجرـای                        :مدت زمان نظارت    –٩-١
.پروژه موضوع قرارداد است

.از طراحی یا محاسبه، یا نظارت و یا اجرای یک پروژه ساختمانی استعبارت:واحد کار–١٠-١

بناھایی است که طراحی معماری، سازه، تأسیسات مکاــنیکی وتأسیساــت    :گروه ساختمانھای ویژه-١١-١
ث ششمـ مقرـرات ملــی                                  برقی آن، بنابرضرورت، یک یاــ چندــ رشتــه، نیاز به کنتـرل بسیـاردقیقی دارد و در مبحـ

جزو گروه بندی ساختمانھای با اھمیت زیاــد قراردارندــ ومورد               »بارھای وارد بر ساختمان    «ساختمان تحت عنوان      
باشد وھمچنین ساختمانھایی که تأسیسات مکانیکی یا برقی آن نیاز به کنترل          استفاده آنھا کاملاً تخصصی می    

ص دارندــ و دارای تجھیـزات                      س خا دقیق شرایط ھوا، دما، رطوبت، پاکیزگی، فشارھای نسبی، صدا، ولتاژ و فرکان
ص می باشند .با کاربری خا

کلیات:٢ماده 
ص حقوقی–٢-١ :شرایط لازم برای تعیین حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال به کار اشخا

ص حقوقی عضو سازمان نظام مھندسی ساختمان استان باشند–الف  .شخ
ی در                     –ب  ی دارای پروانهــ اشتـغال به کارمھندسـ حداقل دونفرازاعضاــی ھیاـت مدــیره یاــ مدــیران شخـص حقوقـ

.ھای اصلی ساختمان و شاغل تمام وقت در دفتر مشاور باشدرشته
پروانه اشتغال حقوقی بنام مھندسین مشاور با مدیریت مدیر عاملی که حداقل دارای پروانه اشتغال به کاــر                       -پ

.مھندسی در یکی از رشته ھای اصلی یا مرتبط یا مدیریت موضوع این قانون باشد
در ساــزمان مدـیریت و برنامهــ          ٧٤مدیران عامل شرکتھای مھندسین مشاور که قبل از اسفندماه ساــل              :تبصره

ص صلاحیت شده اند مشمول بند  .نمی باشند)پ(ریزی کشور تشخی

:مدارک مورد نیاز برای صدور پروانه صلاحیت–٢-٢
گواھی تأیید صلاحیت در رشته یا رشته ھای مورد درخواست از سازمان مدیریت –الف 
.ساختمان استانتصویر کارت عضویت معتبر در سازمان نظام مھندسی–ب 
در صوـرت دارابوــدن پروانهــ    (تصویر پروانه اشتغال به کار اعضای ھیأت مدیره، شرـکا، شاـغلین و مدـیرعامل                  –پ 

.حداقل دو نفر)اشتغال 
.تصویر شناسنامه اعضای ھیات مدیره–ت 
اظھاری مبنی بر شاغل تمام وقت بودن یا نیمهـ وقــت بوـدن شاــغلین در شرــکت در دفاــتر اسنــاد                    ارائه خود  -ث 

.رسمی
ش بانکی مربوط به پرداخت عوارض صدور پروانه اشتغال–ج  .فی

ش ب« »بخ

حدود صلاحیت
ص حقوقی که گواھینامه تشخیص صلاـحیت از سوـی ساــزمان مدیریت                          –٣ماده   را دارا   حدود صلاحیت اشخا

باشند، برای انجام خدمات مطالعات مقدماتی و نھایی در امور طراحی، محاسبه و نظارت بر اجراء ساختمان                               می
شه                            در رشته   ی، شھرساـزی، ترافیــک و نق ھای ھفتگانه معماری، عمران، تأسیسات مکانیکی، تأسیساــت برقـ

ی        برداری با رعایت بندھای مشروح زیر در ھمان رشته و درجه ای که تشخــیص صلاــحیت مــی               شوـند، تعیینـ مـ
.گردد

ص حقوقی با توجه بهــ پروانهـ اشتــغال بهـ       در سایر رشته ھای مورد تقاضا پایه           -١-٣ ی     بندی اشخا  کاـر مھندسـ
ھاــی ارشدـ، یــک، دو، سهــ در ھرــ رشتـه تقسیــم و          مدیره، شرکاء، مدیرعامل و شاغلین بهــ پایهــ        اعضای ھیأت  
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.گرددبشرح بند زیر تعیین می

س در رشته و پایه مورد تقاضا               -٢-٣ برای اخذ پروانه اشتغال به کار حقوقی در ھر رشته و پایه عضویت یک مھند
(الزامی است   س پایه ارشد درآن رشتــه و ساـیر پایهـ ھاـ بهـ ھمین                                . برای اخذ پایه ارشد در ھر رشته یک مھند

)ترتیب خواھد بود

ش طراحی، محاسبه و نظارت در ھر رشته در پایه ھاـی مختلف بهـ                             –٤ماده  صلاحیت اشخاص حقوقی در بخ
:شرح جداول زیر تعیین می شود

سبه در ھر رشته ش طراحی و محا ص حقوقی در بخ جدول طبقه بندی صلاحیت اشخا

ش نظارت در ھر رشته جدول طبقه بندی صلاحیت اشخاص حقوقی در بخ

ش ج« »بخ

ظرفیت اشتغال
ص حقوقی تعیین شده از سوـی ساــزمان مدیریت برـای پرـوژه ھاــی دولتـی بهــ میـزان                            ـ  ٥ماده   ظرفیت اشخا

س ظرفیــت و                            ی توانندـ براساــ ص صلاحیت پاـ برجاـ بوــده و بهـ طوـر ھمزماـن مـ تعیین شده در گواھینامه تشخـی
.صلاحیت تعیین شده این دستورالعمل در پروژه ھای غیردولتی فعالیت نمایند

 برای پروژه ھای غیردولتی ظرفیت اشتغال به کارمھندسی، عبارت است ازتوــان وامکاـن ارائهـ خدــمات                   ٦ـماده 
ص                         ص حقوقی دارای پروانه اشتغال به کارمھندسی درمدت زمان معین، این مدت درخصو مھندسی توسط اشخا

ھای ساختمان مــی پردازندــ یــک ساــل      اشخاص حقوقی که نسبت به ارائه خدمات طراحی یا محاسباتی رشته                
تمام محاسبه شده است ودرخصوص اشخاص حقوقی که نسبت بهــ ارائهـ خدـمات نظاـرت براجرـای ساــختمان                             

ورزند به صورت دوره ای تعیین میشود، به این ترتیب که ازابتدای شروع نظارت تا پایاــن مرحلهـ ناـزک                              مبادرت می 
ش آن به شھرداری یک دوره           برای کنترل ظرفیت اشتغال بهـ کاـر مھندساـن             . محاسبه میشود   کاری وارسال گزار

ش زمانی تعیین می                    ت تعدــاد     مشاور که عبارت ازسطح زیربنا وتعداد کاراست، این توان دریک بر گرــدد دراینـ حالـ
.ونظارت با ضریب یک محاسبه میشود٥/٠کاروزیربنای کارھای طراحی یامحاسبه با ضریب 

ی رشتـه                    -٧ماده   ص حقوقی که نسبت به ارائه خدمات مھندسـ ھاــی ظرفیت اشتغال به کار مھندسی اشخا
کاــر حقیقــی اعضاــی   ھفتگانهــ ساــختمان مباــدرت مــی ورزندــ در ھرــ رشتــه برابرــ مجموــع ظرفیــت اشتــغال بهــ      

ی              ھیأت ی در ھرـ              مدیره، مدیر عامل، شرکاء و شاغلین در شرکت تعیین مـ ص حقوقـ گرــدد و تعداد کارھاــی شخـ
مدـیره، مدیر عاملـ، شرــکاء و شاــغلین در                درصد مجموع تعداد کار مجاز اعضای ھیأت            ٥٠:رشته عبارت است از   

ص حقیقی آنان تعیین گردیده است .مھندسین مشاور در رشته ای که برای اشخا

ش ھای دولتی، نیمه دولتی و خصوصی و سازمانھا                        -٧-١ ص حقیقی شاغل در شرکت در بخ در صورتیکه اشخا

ص حقوقی در ھر رشته گروه ساختمانرتبه شخ
الف٣

الف و ب٢

الف، ب، ج ١

الف، ب، ج، د ارشد

گروه ساختمانپایه شخص حقوقی در ھر رشته

الف و ب٣

الف، ب، ج٢
الف، ب، ج و د١

 ج، د الف، ب، ارشد
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و نھادھای عمومی اشتغال به کار داشته و به صورت پاره وقت در شرکت فعالیت نمایند ظرفیت اشتغال بهــ کاـر                         
ص حقیقــی خواھدــ بوــد کهـ احرــاز آن از طریــق خوـد اظھاــری             ٥٠آنھا عبارت است از     درصد ظرفیت اشتغال شخــ

ص حقیقی شاغل در شرکت خلاــف واقعـ خوـد اظھاـری یا عملــ نموـده                           انجام پذیرفته و چنانچه اثبات گردد شخ
است به مدت دوسال از ارائه خدمات مھندسی طراحی و محاسبه و سه سال از خدمات نظارتی محروم شدـه                               

(و نمی تواند در این مدت از ظرفیت اشتغال به کار خود به صورت حقیقی نیز نمی تواند استـفاده نماید                        در اینــ .
منظوـر مرجعـ صدــور پروانهـ       بدـین   .)مدت به عنوان مجری ساختمان نیز نمی تواند اشتغال بهــ کاـر داشتـه باشدـ              

ص حقیقی مــی              ص حقوقی و اشخا بایســت از مشاـرکت یاــ عدــم مشاـرکت        ساختمان ھنگام ارجاع کار به اشخا
اعضاـی   .کار شخص حقوقی و حقیقی و مقاـدیر آن اطمیناـن حاصلــ نمایدـ               بهآنان در استفاده از ظرفیت اشتغال        

ھیأت مدیره، مدیرعامل، شرکاء باید شاغل تمام وقت باشند و چنانچه خلاف واقع خوداظھاری یا عمل نموـده یا                                   
.ربط ابطال خواھد گردیدنمایند، پروانه اشتغال به کار حقوقی ذی

ش د« »بخ

مواد عمومی
ب این دستـورالعمل، استــفاده مجرـی                            -٨ماده   ش نظارت برساختمانھایی که به موجـ اشخاص حقوقی دربخ

لذـا   .ساختمان درآنھا الزامی است، مکلفند نسبت به اجرـای ساـختمان توسطـ مجرـی اطمیناـن حاصلــ نمایندـ                     
صدور پروانه ساختمانی وشروع ھرگونه عملیات ساختمانی درساختمانھایی که مشمول دستـورالعمل مجریاـن                          
ی                            ص حقیقی توسط صاحب کار مـ ساختمان می باشند، منوط به داشتن مجری ساختمان ومعرفی وی به شخ

ی ذی ربط ومجرــی                         .باشد پروانه ساختمان ومجوز شروع عملیات ساختمانی باید دارای امضای اشخـاص حقوقـ
.باشد

ی                                  ـ ٩ماده  چنانچه به دلیل پایان یافتن مدت قرارداد یا فسخ یاــ ابطاـل آن و یاـ سلـب صلاــحیت یا ھردلیل قانونـ
ص حقوقی غیرممکن شود، عملیات ساـختمانی متوقــف شدـه وشرــوع مجدـد آن منوــط به                         دیگر، ادامه کار شخ

ص حقوقی جدید خواھد بود        ست ازادامهـ کاــر                  .وجود شخ دراین گونه موارد مرجع صدورپروانه ساختمان موظــف ا
.کارتا معرفی شخص حقوقی صاحب صلاحیت جدید جلوگیری بعمل آورد

ش از                         ـ١٠ماده   ص حقیقی به ھردلیل بیـ درصدـ مدـت     ٢٠ درصورتیکه صاحب کار، اجرای پروژه را بدون قصور شخ
مندرج درقرارداد به تأخیر بیاندازد وموضوع این تعلیق کاراز بدوشروع تا پایان مدت مذکور مورد تأیید سازمان نظاـم                            
ص حقوقی مجاز خواھد بود تا تعیین تکلیف کارنسبت به ارائهــ خدـمات                   مھندسی ساختمان استان قرارگیرد شخ

.ربط اقدام نمایدمھندسی پروژه دیگری درحدود ظرفیت تعیین شده ازطریق مرجع ذی

چنانچه کارشناسان شاغل در شرکت که ظرفیت اشتغال به کاـر حقیقــی آناــن بهــ صوـرت حقوقــی                          –١١ماده  
ضوابط و مقررات قانونی از ادامه ھمکاری با شاغلین انصرـاف حاصلــ                       محاسبه گردیده است یا شرکت با رعایت           

نمایند مراتب حداکثر ظرف مدت یک ھفته کتباً به وزارت مسکن و شھرسازی اعلام گردیده و ظرفیت اشتغال به                           
کار شرکت مجدداً تعیین و به مرجع صدور پروانه ساختمان اعلام خواھد شد و ظرفیت اشتغال بهـ کاـر استـفاده                             
ت نیز عیناًـ از سقـف                                     ی بهـ صوــرت حقوقی بوـده اسـ شده توسط شاغلین در شرکت که از محلـ پروانهــ حقیقـ

ت        .ظرفیت اشتغال به کار شخص حقیقی کسر خواھد گردید       توضیح اینکه مسئـولیت ناشــی از کارھاـی در دسـ
ص حقوقی در حوزه .آیین نامه اجرایی قانون قراردارد١٦شمول ماده اقدام شخ

اشخاص حقوقی موظفند در صوـرتیکه در ترکیــب اعضاـی ھیأـت مدــیره، مدـیرعامل و شاـغلین موثرــ در                               –١١-١
ب را بهـ وزارت                        ک ھفتهـ مراتـ تعیین صلاحیت و ظرفیت اشتغال بهـ کاــر، تغییراتــی حاصلــ شوـد، حدــاکثر ظرـف یـ
س از ھماــھنگی لازم نحوـه ادامهـ کاــر بهـ              مسکن و شھرسازی و مرجع صدور پروانه ساختمان اطلاع دھند تاــ پـ
ی                            ص گرـدد ویاــ ظرــف مدت مذکور نسبــت بهـ معرفـ لحاظ حدود صلاحیت و میزان ظرفیت اشتغال به کاــر مشخـ
جایگزین درھمان حدود صلاحیت وظرفیت اقدام نمایند عدـم اطلاـع بهـ موقعــ این تغییـرات توسطـ دارندــه پروانهـ                                 

کار حقوقی به وزارت مسکن و شھرسازی و مرجع صدور پروانه ساختمانی موجب لغو پروانه اشتــغال                         اشتغال به 
ص حقوقی یا ھر دو خواھد شدبه کار حقیقی مدیران یا .شخ

، شرـکاء و شاــغلین    )در صوـرت دارابوــدن پروانهـ اشتـغال به کاـر             (اعضای ھیأت مدیره، مدیرعامل –١٢ماده 
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ص حقوقــی   دارای پروانه اشتغال به کار مھندسی در صورت دخالت دادن پروانه حقیقی خود در درجه                   بندی اشخا
و در صورت تقبل کار دیگری بیرون از مشاور می            .دیگر نمی توانند به صورت حقیقی از پروانه خود استفاده نماید           

.توانند با ھماھنگی مھندسین مشاور از طریق خود مھندسین مشاور به مرجع صدور پروانه ارائه نمایند

ی را در پروانهـ اشتــغال         –١٣ماده  ص حقوقـ وزارت مسکن و شھرسازی حدود صلاحیت و میزان ظرفیت اشخـا
س از پایان مدت اعتبار پروانه، مجددا تعیین صلاحیت و ظرفیت می شوندآنھا درج می .نماید و پ

ص حقوقی ذیل نقشه ھا و اسناد تعھد آور باید با مھرــی ھمرـاه باشدــ کهــ در آن                 –١٤ماده  امضای مجاز اشخا
نام کامل، شماره پروانه اشتغال، شماره عضویت سازمان نظام مھندســی، رشتـه، ناـم مدــیرعامل شرــکت درج                      

س طراح یامحاسب درذیل نقشه ھا نیز الزامی است.شده باشد .مھر، امضاونام مھند

ص حقوقــی در خاــرج از حدــود صلاــحیت و ظرفیــت مندــرج در پروانهــ تخلــف از قاــنون      –١٥ماــده  اشتــغال اشخــا
.محسوب و موجب اعمال مجازاتھای انتظامی مقرر در آیین نامه اجرایی می گردد

ی و شرـکتھا کهـ مسئــولیت                               –١٦ماده  ی، محاسبـاتی و نظاـرت توسطـ اشخـاص حقیقـ ارائه خدمات مھندسـ
بررسی یا تأیید نقشه و یا امور مربوط به کنترل ساختمان و یا صدور پروانه ساختمانی ھمان پرـوژه را نیــز عھدــه                        

.دارند ممنوع است و تخلف محسوب می شود

توانند مجری یا پیمانکاــر ھماـن پرـوژه باشنــد و           ای را تقبل نموده اند، نمی       شرکت ھا که نظارت پروژه     -١٧ماده  
. گرددانجام آن تواماً تخلف محسوب می

ی نیاـز بهـ                               –١٨ماده   ص حقوقـ در صورتی که طراحی، محاسبه و یا نظارت پروژه به دلایلی خارج از قصور اشخا
ش از زمان اعلام شده در قرارداد داشته باشد اشخاص حقوقی موظف اند حداکثر تا یک ماــه ماندــه بهـ      زمانی بی

ی و محاسبـه و حدــاکثر              ماـه ماندــه بهــ مدـت قرــارداد برـای نظاـرت مراتب را بهــ                ٢پایان مدت قرارداد برای طراحـ
ت     کارفرما، مرجع صدور پروانه ساختمان و سازمان نظام مھندسی ساـختمان استـان                        تمدیدــ اعلاـم و درخواسـ

در صوـرتیکه بناـ     .کارفرما نیز با نظارت سازمان استان با اشخاص حقوقی تمدید قرارداد می نمایدــ .قرارداد نمایند 
ص حقوقی طراح یا محاسب یا ناظر در پایان مدــت قرــارداد از تمدیدــ قرـارداد خوـدداری                       به دلایلی کارفرما یا اشخا
ساختمان استـان قرــار گیــرد،                                 ی  نماید و مراتب باتوجه به دلایل و اظھارات آنان مورد تأیید سازمان نظام مھندسـ
ش وضعــیت کاـر در                      اشخاص حقوقی موظفند مراتب خاتمه کار خود را ھمراه با ارائه کارھاـی انجاــم شدـه و گزـار
مقطع پایان مدت قرارداد به کارفرما و سازمان نظام مھندسی ساختمان و مرجع صدور پروانهـ ساـختمان استـان                      

ص حقوقی مسئولیتی نسبت به کارھایی که بعد از اتمام قرارداد انجام میشود             .اعلام نمایند    در این حالت اشخا
بدیھی اســت مسئـولیت کلیهــ کارھاــی    .نخواھند داشت و کار مورد بحث از ظرفیت اشتغال آنان خارج می شود              

ص حقوقی خواھد بود .انجام شده در مدت قرارداد بعھده اشخا

ص حقوقــی از حدــود وظاــیف و مسئــولیتھای مندــرج در اینــ دستــورالعمل و شرــح    -١٩ماــده   در صوــرتیکه شخــ
ھای مھندسی ساختمان و سایر دستورالعمل ھای ذیربط عدول نماید و یا مرتکب خلاف شوــد، بهـ                               خدمات گروه 
آیین نامه اجرایی قانون، به تخلفات حرفه ای، انضباطی، انتظامی وی یا                ٢٣و مندرج ماده      ٩١و  ٨٥استناد مواد  

.عدم توجه به ابلاغیه ھای قانونی رسیدگی و رفتار خواھد شد

.بند می باشد١٧ماده و ٢٠این دستورالعمل شامل -٢٠ماده 

کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن 

.پیگرد قانونی دارد
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:فصل ھشتم

نامه مجریان ساختمان شامل پیوست مربوط به شیوه

شرایط عمومی قرارداد، شرایط خصوصی قرارداد و قراردادھای ھمسان مربوط به مجریان ساختمان

شرایط عمومی قرارداد برای قراردادھای اجرای ساختمان

فصل اول

تعاریف و مفاھیم

:ـ قرارداد اجرای ساختمان١ماده 

ی قرــارداد مانندــ مشخصاــت و نشاـنی دو طرــف،                           اعم از اینکه به صورت عادی یا رسمی تنظیم شده باشد برای طرفین آن حکم سنــد دارد و مشخصاـت اصلی و کلـ

.شودموضوع، مبلغ، مدت، نوع و اسناد و مدارک منضم به قرارداد در آن قید می

:ـ شرایط عمومی٢ماده 
شوــد و بایدـ موـرد رعایتـ طرــفین قرار گیــرد و حاکمـ              کار و مجریان ساـختمان منعقدــ مــی      شرایطی است که در تمامی انواع قراردادھای اجرای ساختمان بین صاحب          

.شودبرقرارداد منعقده بوده و جزو لاینفک آن محسوب می

:ـ شرایط خصوصی٣ماده 

 منظوــر  خاص ھر یک از طرفین قرــارداد و بهــ  ھا و نظراتشرایط خاصی است که اجرای ھرساختمان با توجه به وضعیت، موقعیت و ماھیت خود دارد و متضمن خواسته                   
ی                    عمومی قرارداد است که مورد موافقت  تکمیل شرایط ک قرـارداد محسوــب مـ شرــایط خصوصــی  .شوــدطرفین قرــار گرفتهـ و بایدـ موـرد رعایتـ قرـار گیــرد و جزـ لاینفـ

شنمی .بینی شده باشدتواند مواد شرایط عمومی را نقض کند مگر در مواردی که در شرایط عمومی این اختیار پی

:ـ انواع قرارداد اجرای ساختمان٤ماده 

:شودقرارداد اجرای ساختمان معمولا به یکی از سه شکل زیر و برای انجام کل کار و یا بخشی از کار منعقد می

).کاربرگ الف(قرارداد اجرای ساختمان با مصالح )الف

).کاربرگ ب(قرارداد اجرای ساختمان بدون مصالح یا دستمزدی )ب

).کاربرگ ج(قرارداد اجرای ساختمان به صورت پیمان مدیریت )ج

:ـ اجرای ساختمان ٥ماده 
ی و اموـر        کاری، اجرای تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی، محوطه       کاری، نازکسازی، سفت سازی، اسکلت  عبارت است از تجھیز کارگاه، آماده     ساــزی، حصارکشـ

.برداریمربوط به مدیریت، اجرا و ساخت و ساز تا بھره

:ای، حدود آن و ظرفیت اشتغالصلاحیت حرفه٦ـماده 

.گرددعبارت است از داشتن پروانه اشتغال اجرای ساختمان که طبق شرایط و ضوابط مربوط، توسط وزارت مسکن و شھرسازی برای دارندگان صلاحیت صادر می

:ـ ناظر٧ماده 

ھاـی اصلـی و مرـتبط موضوــع قاـنون اســت کهـ توسطـ            بر ساختمان در یک یاـ چندــ رشتـه از رشتـه        پروانه اشتغال با صلاحیت نظارت شخص حقیقی یا حقوقی دارای 

صلاـحیت مندـرج   ساختمانی درحیطهــ صحیح عملیات شود و براجرای میساختمان معرفی  کار، شھرداری و یا سایر مراجع صدورپروانه      استان انتخاب و به صاحب    سازمان

.نمایدنظارت میفنی منضم به آن ھا، مقررات ملی ساختمان و محاسبات مندرج درپروانه و نقشهساختمان با مشخصات در پروانه اشتغال خودبه لحاظ انطباق 

:کنندهـ ناظر ھماھنگ٨ماده 
ت کهــ براساـس شرــح خدـمات مھندساـن رشتـه                             ھاـی ساــختمان، مسوـول     شخصی حقیقی دارای پروانه اشتغال و صلاحیت نظارت در رشته معماری یا عمرـان اسـ

ش                   ھماھنگی بین تمامی ناظران رشته      ای بهــ شھـرداری و    ھاـی مرحلهــ  ھای ھفتگانه مندرج در قانون در یک ساختمان یا مجتمع یا مجموعه ساختمانی و ارسال گزار

ص ناظران حقوقی ساختمان، مدیرعامل شرکت یا مسوول واحد فنی موسسات و یا نھادھای عمومی غیردولتـی ھماـن ناظر                   .باشدربط میسایر مراجع ذی در خصو

.کننده خواھد بودھماھنگ

:ـ پیمانکار٩ماده 

ش از عملیات با وی قرارداد منعقد می .گرددشخص حقیقی یا حقوقی است که صلاحیت انجام تمام یا بخشی از کارھای اجرایی را دارد و برای آن بخ
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:ـ کارگاه، تجھیز و برچیدن آن١٠ماده 
.گرددکار از آن استفاده مییا با اجازه صاحبشود، ھایی است که عملیات موضوع قرارداد در آن اجرا میمحل یا محل)الف

.شودتجھیز کارگاه، عبارت است از اقدامات و تدارکاتی که به منظور شروع و انجام دادن کار به صورت موقت برای دوره اجرا انجام می)ب

آلات و ابزـار کاــر از    آوری تجھیزات، تأسیسات و یا ساختمانھای موقت و خارج کردن آنھا به علاـوه ساــیر موــاد زایدـ و یاـ ماشیـن                    برچیدن کارگاه، عبارت است از جمع  )ج
.ھای مذکورکارگاه و تسطیح و تمیز کردن محل

:بندیـ مدت قرارداد ـ برنامه زمان١١ماده 

س نوع قرارداد، توسط مجری برآورد و با قبول صاحب            مدت لازم جھت اجرای ساختمان ھمراه با برنامه زمان       )الف کار در چارچوب برنامه       بندی کلی و تفصیلی آن، براسا

س تقویم و ساعت رسمی کشور است           تاریخ.گرددمذکور به عنوان مدت قرارداد تعیین می      بندــی باـ توجهــ بهــ تغییرـ        زمان  مدت قرارداد و برنامه     .ھا و ساعت کار براسا
.باشدمقادیر کار با توافق طرفین قرارداد به نحو مندرج در شرایط خصوصی قرارداد قابل تغییر می

ت سهـ ماـه قبلــ از مھلــت اتماــم                                        )ب ش از زمان تعیین شده در قرارداد نیاز داشته باشدـ، مجرـی موظف اسـ در صورتی که به ھر علت اجرای ساختمان به زمانی بی
در صورت تمدید یا عدم تمدید قرارداد، مجرـی          .کار با رضایت طرفین قابل تمدید است       در این صورت قرارداد مجری و صاحب     .قرارداد، مراتب را به صاحب کار اعلام نماید       

.و سازمان استان اعلام نمایدکار، مرجع صدور پروانه ساختمانموظف است مراتب ادامه یا خاتمه کار خود را ھمراه با گزارش وضعیت کار به صاحب

:ـ مبلغ قرارداد ـ نحوه پرداخت١٢ماده 

ت         .شوــدکار و مجری توافق و تعیین و در قرارداد درج مــی        عبارت است از مبلغ یا درصدی که با توجه به نوع قرارداد منعقده بین صاحب              ھاـ   میـزان، موعدــ و نحوـه پرداخـ
.حسب نوع ھر قرارداد باید با ذکر مراحل و مواعد پرداخت و ھمچنین شرایط تعدیل آن در شرایط خصوصی قید شود

فصل دوم

کارتعھدات و اختیارات صاحب

:کارتعھدات صاحبـ ١٣ماده 

چنانچه تاریخ معینی جھت تحویل کارگاـه        .جلسه کتبی تحویل مجری بدھد  کار متعھد است محل اجرای ساختمان را بدون متصرف و معارض طی صورت                 صاحب   ١ــ١٣

ش از  ش بینی نشده باشد، تحویل آن نباید بی .روز از تاریخ امضای قرارداد به طول انجامد٣٠در قرارداد پی

ھاـی موــرد نظرــ، حسبـ موــرد از شھـرداری و یاـ ساــیر مراجعـ صدور پروانهـ                      ھاـی لازم را باـ توجهــ بهــ نقشهــ      کار متعھد است پروانه ساختمانی و مجوز      صاحب ٢ــ١٣
.ای از آنھا را به مجری تحویل دھدساختمان، قبل از شروع اجرای ساختمان اخذ و نسخه

.کار متعھد است تسھیلات لازم به منظور تامین آب و برق کارگاه ساختمان را قبل از شروع عملیات ساختمانی فراھم نمایدصاحبـ ٣ـ١٣

ھای اجرایی کار را که به تصویب سازمان استان و مرجع صدور پروانه ساختمان رسیده است و ھمچنین سایر اسنــاد                       سری از نقشه  ٢کار متعھد است    صاحب   ٤ــ١٣
.و مدارک لازم را به مجری تحویل نماید

ھایی را که با توجه به نوع قرارداد تقبل نموـده            کار متعھد است کلیه پرداخت   کننده مبنی بر انجام کار توسط مجری، صاحب         در صورت تایید ناظر و ناظر ھماھنگ         ـ  ٥ـ١٣
س موعد مقرر پرداخت کند .در را

آلات و تجھیزاتــی کهـ   غیر از ھزینه بیمه نیـروی انساـنی و ماشیـن      (ھای مربوط به بیمه کارگاه ساختمان را       کار متعھد است با توجه به نوع قرارداد ھزینه      صاحبـ ٦ـ١٢
.بپردازد)متعلق به مجری است

کنند، متناسب با شرایط کاـر در اسرــع وقتــ، حدــاکثر ظرــف         کار متعھد است در مواردی که مجری یا ناظر پیشنھادھایی ارایه و یا از وی کسب نظر می              صاحبـ ٧ـ ١٣
.مدت یک ھفته نظر نھایی خود را اعلام دارد

س از تایید ناظر ذی             صاحبـ ٨ـ١٣ باشد در امور    وجه مجاز نمی کند و به ھیچ  ربط و توسط وی به مجری ابلاغ می   کار ھر گونه تغییرات و اصلاحات مورد نظر خود را فقط پ
.اجرایی گارگاه مستقیما دخالت نماید

:کاراختیارات صاحبـ ١٤ماده 

کاــری،  انضبـاطی، کمـ   کار اختیار دارد بطور مستمر و دایم بنحوی که موجب اختلال درامور جاری کارگاه نشود از کارگاه بازدید نماید و چنانچهـ موـارد بــی                              صاحب   ١ــ  ١٤

در صورتی که مجرـی   .ملاحظه نمود مراتب را حسب مورد به طور کتبی به مجری یا پیمانکار اعلام کند                 ...کندی، یا توقف کار، حیف و میل، عدم رعایت اصول ایمنی و        

شیا پیمانکار به نظرات مذکور توجه ننماید صاحب س مفاد پی .بینی شده در قرارداد نسبت به تعویض آنھا اقدام نمایدکار اختیار دارد براسا

ش دھد       ٢٠کار اختیار دارد در ضمن اجرای ساختمان حداکثر تا معادل              صاحبـ  ٢ـ١٤ درصد قرارداد، مجرــی    ٢٠اما در صورت تجاوز از       .درصد مبلغ قرارداد را تقلیل یا افزای

ص اقدام گرددموظف است بلافاصله قیمت پیشنھادی خود را به صاحب .کار اعلام نماید تا در صورت حصول توافق و عقد قرارداد الحاقی ، در آن خصو

فصل سوم

تعھدات و اختیارات مجری

:تعھداتـ ١٥ماده 
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ت، نوــع کاـر، وضعــیت آب و ھوــا،               مجری باید قبل از انعقاد قرارداد از محل اجرای ساختمان بازدید کرده و تمام اسناد و مدارک و نقشه    ھا را ملاحظهــ نموده و از موقعیـ

آلات و امکاناـت نیـروی انساـنی ماـھر در باـزار کاـر، آگاـھی کاملــ داشتـه و باـ توجهــ بهــ                          امکان اجرای کار در فصلھای مختلف سال، انواع مصالح و تجھیزات و ماشیـن                 
.اطلاعات مذکور در زمینه موضوع قرارداد و سود مورد نظر خود، تعھدات زیر را تقبل نماید

س طراح و ناظر و صاحب کار اعلام نمایددر صورت ملاحظه مغایرت بین نقشهـ ١ـ١٥ .ھای اجرایی یا عدم رعایت اصول فنی در آنھا بلافاصله موضوع را به مھند

ت      ھای عمومی اجرای ساختمان و ایمنی کارگاه و ساختمانھای مجاور و مسایل زیست                  نامه تمامی مقررات ملی ساختمان و شیوه       ٢ــ١٥ محیطــی در کارگاــه را رعایـ
.کند

.تجھیز کارگاه ساختان توسط وی یا زیر نظر او انجام پذیردـ ٣ـ١٥

س از صدور مجوزھای قانونی از سوی دستگاهـ ٤ـ١٥ .نبدی شروع نماید، مطابق برنامه زمانکارربط و دریافت آن مدارک از صاحبھای ذیعملیات اجرایی را پ

س نقشهـ ٥ـ١٥ .ھای مصوب اجرا کندتمامی عملیات اجرایی را براسا

. در صورت نیاز بین پیمانکاران ھماھنگی لازم را ایجاد نماید٦ــ١٥

.تقدم و تاخر منطقی بین اقلام کار را تعیین کندـ ٧ـ١٥

.ھای لازم را از مھندس ناظر در چارچوب ضوابط مربوط اخذ کندتاییدیهـ ٨ـ١٥

ص دارای صلاحیت در رشته مربوط که توسط مراجع ذی                    ـ ٩ـ١٥ صلاح تعیین و در پذیرش کار و ھنگام انعقاد قرارداد، حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغال خود و سایر اشخا
ش مسوولیت نظارت بر ساختمانی که اجرای آن بعھده وی می .باشد امتناع نمایدابلاغ شده است را کاملا رعایت نماید و ھمچنین از پذیر

.عملیات مورد قرارداد را به وسیله افراد متخصص و با تجربه و دارای صلاحیت انجام دھدـ ١٠ـ١٥

.آلات، ابزار، مصالح استاندارد و تجھیزات لازم را فراھم نمایدحسب نوع و مفاد قرارداد، ماشینـ ١١ـ١٥

دھد از به کارگیری کارگران خارجی خودداری یا جلوگیری کندــ و             نیروی انسانی ماھر مورد نیاز کارگاه را تھیه یا تایید کند و تازمانیکه مقررات دولتی اجازه نمی                    ـ  ١٢ـ١٥
. آنان مجوز وزارت کار و امور اجتماعی را دریافت و یا مطالبه نمایددر صورت ضرورت به کارگیری

.ھای منبعث از آن را رعایت و یا نسبت به رعایت آنھا الزام نماید مقررات بیمه و تامین اجتماعی و قانون کار و بخشنامهـ١٣ـ١٥

ش       قبل از شروع عملیات اجرایی کارگاه، کلیه تجھیزات و ماشین         ـ١٤ـ١٥ (سوزی و حوادث قھری کند   آلات و وسایل متعلق به خود را بیمه آت ھزینه بیمهــ ساـختمان و     .
ش               لکن چنانچه صاحب  .کار است کار به عھده صاحب   وسایل متعلق به صاحب  سوــزی یاـ حوـادث قھرـی، مسوـولیت و        کار آنھا را بیمه ننموــده باشدـ، در صورت برـوز آتـ

 قھری، مسوولیت حفاظت از کارگاه و تأسیسات زیربنایی و تماــمی وساـیل و لوـازم و مصاـلح                صرفنظر از حوادث  .)کار خواھد بود   جبران خسارات وارده به عھده صاحب   
.باشدموجود در کارگاه به عھده مجری است و اگر به ھر یک صدمه و خسارتی واردشود موظف به رفع نقص و یا جبران خسارت می

س نقشه    ـ  ١٥ـ١٥ کار، در صورتی که به اصول فنی کار لطمه نزند و ناظر به طور کتبی تایید کند با رعایت مفاد قرارداد                       ھای موجود و نظرات صاحب      نظرات ناظر را براسا
.و شرایط عمومی قرارداد بپذیرد

ھا یا به کاربردن مصالح نامرغوب یا عدـم ارایهـ کاـر مناســب از ناحیهـ نیــروی انساـنی کارگاـه را                       ھرگونه ایراد و نقص در اجرای کار ناشی از عدم رعایت نقشه       ـ ١٦ـ١٥
.براساس مفاد قرارداد رفع نماید

ش        ـ١٧ـ١٥ رو، استفاده از علایم راھنمایی و خطرــ و وساـیل حفاــظتی و تاــمین انتظاماـت               بینی راه عبور مناسب در پیاده       کلیه مقررات مربوط به نحوه تخلیه مصالح، پی
.کارگاه را حسب مورد رعایت و کنترل نماید

. اجاره واگذاری قرارداد را به دیگران نداردـ١٨ـ١٥

.ھا دقت و رعایت امانت را بنمایدھزینهھا و یا صورتدر تھیه و یا تایید صورت وضعیتـ ١٩ـ١٥

باشد و مجری فاقد صلاحیت مذکور     ھا مستلزم داشتن پروانه صلاحیت مربوط می      قانون اجرای کار ساختمان در یکی از رشته       ٤ در مواردی که به موجب ماده        ـ٢٠ـ١٥
ش از کار استفاده نماید .باشد موظف است از دارندگان پروانه صلاحیت مربوط به آن بخ

:اختیارات مجری ـ ١٦ماده 

شمجری میـ ١ـ ١٦ .پرداخت نمایدتواند شروع کار را موکول به دریافت پی

ک ماــه توسطــ صاـحب                          ٢ــ١٦ ش از یـ کاــر بهـ تاــخیر افتدـ،        در صورتی که پرداخت ھر یک از اقساط مبلغ قرارداد با توجه به نوع قرارداد، از موعد تعیین شده در قرارداد بی
کاــر  شوــد در طول مدـت توقـف از صاــحب           الزحمه خود را که در شرایط خصوصی تعیینــ مــی     تواند آن مبلغ و معادل درصدی از تاخیرات مربوط به پرداخت حق             مجری می 

.مطالبه نماید

س نقشه         ـ  ٣ـ١٦ رساـند   کننده و طراح می ھا به مصلحت نداند حسب مورد مراتب را به طور کتبی به اطلاع ناظر ھماھنگ              چنانچه مجری اجرای بخشی از کار را براسا
ش را متوقف می ش از یک ھفته از تاریخ ابلاغ به طول انجامد، اجرای کار در آن بخ .نمایدو تا وصول پاسخ که در ھر حال نباید بی

فصل چھارم

ھا، نحوه پرداختھا و تعلیق کارھزینهتضمین انجام تعھدات قرارداد، تھیه صورت

:تضمین انجام تعھداتـ ١٧ماده 

ش              تواند از مجری براساس مندرج در قرارداد خصوصی تضمین لازم را            کار می دریافت، صاحب به منظور تضمین انجام تعھدات ناشی از قرارداد و ھمچنین تضمین مبلغ پی
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س از انجام تعھدات تضمین یا تضمیندر صورت دریافت تضمین از مجری صاحب.دریافت نماید .ھای ماخوذه را مسترد داردکار موظف است پ

:ھا ھزینهصورتـ ١٨ماده 

س از تایید کیفیت        با اسناد و مدارک    ھا ھمراهحسابوضعیت یا صورت  قرارداد، صورت حسب نوع   ناــظر در زمانھاــی معینــ    اجرایی توسط مھندس  کارھای مثبته تھیه و پ

.کار قرار گیردقرارداد در اختیار صاحبخصوصی شده در شرایط 

:نحوه پرداختھا ـ ١٩ماده 

س از دریافت صورت            صاحب ھا طبقـ شرـایط مندـرج در شرـایط خصوصی قرـارداد               حسابوضعیت یا صورت  کار موظف است حسب نوع قرارداد، در زمانھای تعیین شده پ

ی توسطـ مھندـس یاـ                   نسبت به پرداخت مطالبات مجری اقدام کند در صورت وجود اشکال یا ابھام یا اختلاف نظر در صورت ھزینه                  ی کارھای اجرایـ س از تایید کیفـ ھا پ

س ناظر برای طرفین کفایت نکند طبق ماده                     ٧٠مھندسان ناظر حداقل      این شرایط عمومی عمل     )٢٦(درصد آن پرداخت و در مورد باقیمانده چنانچه نظر اصلاحی مھند
.خواھد شد

:تعلیقـ ٢٠ماده 

در این صورت باید مراتب را با تعیین تاریخ شرــوع تعلیقـ بهـ مجرـی             .کار می تواند در مدت قرارداد، برای یک بار و حداکثر سه ماه اجرای ساختمان را معلق کند                صاحب

ت و حراستـ از کارھاــی انجاـم شدــه، مصاـلح و                    در مدت تعلیق، مجری مکلف است حسب نوع قرارداد تمام مسوولیت             .اطلاع دھد   ی از آن را مانند حفاظـ ھاـی ناشـ

آلاتــی کهـ در دوران       پرداخت ھزینه خساـرات دوران تعلیقـ و اجاره مربوـط بهـ ماشیـن                    .کار، تأسیسات و ساختمانھای موقت را به نحو مطلوب انجام دھد            تجھیزات پای 

ش از    .کار است شود بعھده صاحب   اند براساـس مبلغـ یاـ درصدی که در شرایط خصوصی قرارداد تعیین می              تعلیق در کارگاه باـقی ماـنده       ماه و بیشتـر   ٣تعلیق مدت بی

.پذیر استکار در قالب شرایط خصوصی قرارداد امکاناز یکبار فقط با توافق مجری و صاحب

فصل پنجم 

کارتحویل کار، برچیدن کارگاه، تسویه حساب و پایان

:تحویل کارـ ٢١ماده 

س از آنکه عملیات موضوع قرارداد تکمیل و کار آماده تحویل و بھره          گ                    پ کنندــه و برــداری شدــ، مجرـی مراتبـ را حدــاقل یــک ھفتهـ قبلــ بهـ طور کتبــی بهـ ناـظر ھماھنـ

س از تعیین روز تحویل، با حضور ناظر ھماھنگ       .داردکار اعلام می  صاحب ی  کار و مجری، کار طی صورتجلسه تحویل صاحب        کننده، صاحب  پ در صوـرتی کهـ      .شوــدکاــر مـ

ش از    ص مذکور موکول می                ٣پروژه بی شود، در غیر این صورت در ھمان صورتجلسهـ ضمـن تحویلـ           درصد کل کار، دارای ایراد یا نواقص باشد، تحویل کار، به بعداز رفع نق

ش      ٣گرفتن پروژه زمانھای معینی برای رفع نواقص جزیی کمتر از          گردد و مجری مکلف و متعھد به رفعــ آنھاـ در مدــت مذـکور          بینی می درصد کل کار مندرج در قرارداد پی
شود نیز در صورتی که ھر عیب یا نقص فنی در ساختمان ایجاد شود که ناشی از تقصیـر                از تاریخ تحویل کار تا زمانی که در شرایط خصوصی قرارداد تعیین می             .است

.باشدیا قصور مجری باشد، رفع ایرادات و جبران خسارات به عھده وی می

س توافق مجری و صاحب:تبصره ش صورت گیردکننده، تحویل کار میکار و تایید ناظر ھماھنگبراسا ش، بخ .تواند به صورت بخ

:برچیدن کارگاه ـ ٢٢ماده 

س از تحویل کار و تنظیم صورتجلسه تحویل و تحول، کارگاه ساختمان با توجه به مسوولیت مندرج در قرارداد باید حداکثر ظرف دو ھفته برچیده شود .پ

:کارتسویه حساب و پایانـ ٢٣ماده 

ص و تایید آن از سوی ناظر و ناظر ھماھنگ                     ١٥حداکثر ظرف    کنندــه، طرـفین قرــارداد موظفندـ باــ توجهــ بهــ نوـع          روز بعداز تنظیم صورتجلسه تحویل موقت کار و رفع نواق

س از تحویل موقت مراتب مربوط به تحویل قطعی کار و تسویه .حساب و پایان قرارداد را صورتجلسه نمایندقرارداد در مورد دوره تضمین پ

شم فصل ش

س از فسخ، خسارات عدم انجام تعھدات، محل اختلاف موارد فسخ، اقدامات پ

:موارد فسخـ ٢٤ماده 

.روزه فسخ نماید١٥تواند قرارداد را با اخطار کتبی کار میدر موارد زیر صاحب)الف

ی ــ ماـلی پیشرـفت کاـر موـرد                                     ١ ـ مجری در اجرای کار مسامحه یا تعدی یا تفریط نماید و این موارد از نظر کیفیت کار یا ضوابط اجرایی یا برنامه مصوب زمانی ــ فیزیکـ
.کار شودکننده نباشد و موجب اضرار یا تضییع حقوق صاحبتایید ناظر ھماھنگ

.ـ مجری به ھر یک از تعھدات خود عمل نکند و به تذکرات ناظر توجه ننماید٢

ک            ـ مجری علیرغم دریافت به موقع مبالغ موضوع قرارداد و بدون اینکه تقصیر یا قصوری متوجه صاحب                 ٣ ش از یـ دھمـ مدــت   کار یا ناــظر باشدــ، در انجاـم وظیفهـ خوـد بیــ
.قرارداد تاخیر غیر موجه داشته باشد و یا بدون عذر موجه کارگاه را تعطیل کند

.ـ قرارداد را به غیر واگذار نماید٤

.ـ مجری ورشکسته و یا شرکت وی منحل شود٥

.کار به دلیل مشکلات تخصصی نتواند ادامه کار دھدـ صاحب٦
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:روزه قبلی فسخ کند ١٥در موارد زیر مجری می تواند قرارداد را با اخطار کتبی )ب

ش از               ـ تاخیر صاحب١ ماه حسب موـرد از تاــریخ امضاـ قرـارداد یاـ از تاــریخ ابلاـغ یاـ                ٢کار در تحویل دادن محل کار یا مجوزھای قانونی لازم یا رفع موانع قانونی موجود بی

.صلاح قانونیاخطار مراجع ذی
ی         آلات، ابزار و سایر وسایلی که تھیه و تامین آن به عھده صاحب           کار در تحویل مصالح ساختمانی، تجھیزات، ماشین         ـ تاخیر صاحب٢ کار است و یا انجاــم ساـیر تعھداتـ

ش از یکماه در ھر موردکار میکه به موجب قرارداد خصوصی بعھده صاحب .باشد به مدت بی

ش از کار در پرداخت حقـ تاخیر صاحب٣ .روز٤٥الزحمه و مطالبات مجری با توجه به نوع قرارداد و شرایط خاص آن بی

ش از          کار، اجرای  ـ در صورتی که صاحب     ٤ درصد مدت مندرج در قرارداد به تاخیر بیاندازد موضوع این تعلیـق کاــر از شرــوع تاــ           ١٥پروژه را بدون قصور مجری به ھر دلیل بی

شود، و سازمان استان با توجه به مفاد          می اعلامکننده به طور ھمزمان کتبا به سازمان استان، مرجع صدور پروانه ساختمان             مذکور با تایید ناظر ھماھنگ        پایان مدت  

ی                  قرارداد بین مجری و صاحب   نمایدــ و نظرـ او برــای طرفینـ     کار در خصوص نحوه ادامه کار یا فسخ قرارداد و یاــ اجاـزه اجرــای پرـوژه دیگرــی بهــ مجرــی اتخاـذ تصمـیم مـ
.باشدالاجرا میلازم

ش از ٥ ش بی .کار در مورد نحوه ادامه قرارداددرصد مبلغ کار و عدم حصول توافق با صاحب٢٠ـ حذف یا افزای

ش از )به ھر دلیل(ـ عدم حضور ناظر ٦ .روز متوالی١٥در کارگاه بی

ش از ـ تعلیق اجرای کار از ناحیه صاحب٧ .ماه٣کار بی

.ـ مشکلات شخصی مجری، بنحوی که قادر به ادامه قرارداد نباشد٨

س از فسخـ ٢٥ماده  :اقدامات پ

گ کنندـه           در صورت اعلام کتبی فسخ قرارداد از ناحیه ھر یک از طرفین قرارداد، حداکثر ظرف یک ھفته از تاریخ اعلام، جلسه                      ای با حضور طرفین قرارداد و ناظر ھماھنـ

.گرددتشکیل می

س از صورت   ت یاـ تحــت اجاـره                 برداری از کلیه کارھای انجام شده، مصالح پای کار، تجھیزات، ابزار، ادوات، ماشین                    پ آلات و سایر وسایل موجود درکارگاه باـ تعیینـ مالکیـ
ک از طرــفین قرارداد در جلسهــ           .شودبودن ھر یک از طرفین و توافق در مورد نحوه تسویه حساب، موضوع صورتجلسه و قرارداد فسخ می                   در صورت عدم حضوـر ھرـ یـ

س رسمی سازمان نظام                   مذکور، صورت   س رسمی دادگستری یا کارشنا .گیــردمھندسی ساختمان استان انجام مــی    برداری و تنظیم صورتجلسه مذکور توسط کارشنا
.شودالرعایه بوده و سند محسوب میصورتجلسه یادشده برای طرفین لازم

.گرددفسخ قرارداد موجب رفع مسوولیتھای مجری و ناظر در مورد آن قسمت از کار که توسط آنھا انجام و نظارت شده است نمی

:خسارت عدم انجام تعھداتـ ٢٦ماده 

، مجرـی موظف       )٢٤(ماـده   )ب(بند )٨(و ردیف    ٢٤ماده )الف(بند ٤و  ٣و  ٢و  ١ھای کار به یکی از دلایل مندرج در ردیف         در صورت فسخ قرارداد از ناحیه صاحب          )الف

ش .باشدبینی شده در شرایط خصوصی قرار داد میبه جبران خسارت وارده طبق مفاد پی

بند )٦(و یا فسخ قرارداد به دلیل مفاد مندرج در ردیف )٢٤(ماده )ب(بند )٧(الی )١(ھای در صورت فسخ قرارداد از ناحیه مجری به یکی از دلایل مندرج در ردیف)ب
ش، صاحب)٢٤(ماده )الف( .باشدبینی شده در شرایط خصوصی قرارداد میکار موظف به پرداخت خسارت وارده طبق مفاد پی

:حل اختلافـ ٢٧ماده 

ش آیدـ و یاــ موــاردی                                 ھر گاه در اجرا یا تفسیر مفاد این قرارداد و منضمات آن، اعم از شرایط عمومی، شرایط خصوصی و سایر اسناد و مدارک منضم آن اختلاف نظر پی

در قرارداد فیمابین، ساکت یا دارای ابھام باشد و یا به ھر دلیل بین طرفین قرارداد اختلاف حاصل شوــد، موضوـع بهــ ھیاـت حلــ اختلاـف متشکـل از یــک نفرـ نمایندـه                             

کنندــه بدـون داشتـن    در صورت تقاضای ھر یک از طرفین، مھندس ناظر و ناـظر ھماھنــگ           .گرددکار، یک نفر نماینده مجری و یک نفر به انتخاب طرفین ارجاع می        صاحب

.رای برای طرفین معتبر است٢تصمیمات ھیات حل اختلاف با اکثریت .یابد رای در ھیات حضور میحق

فصل ھفتم 

.حوادث قھری ـ تسریع کار ـ اقامتگاه و ابلاغھا ـ اعتبار شرایط عمومی قرارداد

:حوادث قھریـ ٢٨ماده 

ش                  دار و مھارنشدنی، طوفان و حوادث مشابه که خارج از اراده و کنتـرل                   سوزیھای دامنه  جنگ، انقلابھا، اعتصابھای عمومی، شیوع بیماریھای واگیردار، سیل، زلزله، آت

رود و ھیچیک از طرفین مسوول خسارتھای وارده ناشــی از تاخیرــ         نماید، حوادث قھری به شمار می   طرفین قرارداد است و اجرای کار را غیر ممکن یا موجب تاخیر می          

.باشدو تعطیل کار به طرف مقابل نمی

:اقامتگاه و ابلاغھاـ ٢٩ماده 

اقامتگاه ھر یک از طرفین قرارداد ھمانست که به عنوان نشانی آنھا در قرارداد درج شده و ھر گونه اعلام یا ابلاغ کتبی به نشانی مذکور با پست سفارشی در                                 )الف

و طرفین موظفند در صورت تغییر نشانی بلافاصله آن را کتبا به طرف مقابل خود اعلام نمایند در غیراین صورت کلیه ابلاغھایی که به نشاین                          .حکم ابلاغ رسمی است    

.اولیه ارسال شود در حکم ابلاغ رسمی خواھد بود

ی         )ب ی          چنانچه طرفین قرارداد توافق نمایند به منظور سھولت و سرعت در کار، تمام یا بعضی از اعلامھا و ابلاغھاـیی کهـ در اینـ شرــایط عمومـ ، برـای آنھاـ قیدـ کتبـ
ھای غیر کتبی به ھر شکل و در ھر محل و در ھرـ       ھا و ابلاغ  شده، به صورت غیر کتبی انجام گیرد، باید اولا مراتب، در شرایط خصوصی درج شود و ثانیا بھرحال اعلام                 

.کننده برسدساعت با قید تاریخ اعلام یا ابلاغ قبلی، صورتجلسه شده و به امضای طرفین قرارداد و ناظر ھماھنگ٤٨گیرد باید حداکثر ظرف زمان که صورت می
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:اعتبار شرایط عمومیـ ٣٠ماده 

ھاـی  برداران، مجریاـن، ساـزندگان و ثرـوت        کار، خریداران، بھره  با توجه به اینکه این شرایط عمومی برای قراردادھای غیردولتی و به منظور حفظ حقوق و مصالح صاحب            

.کار و مجریان ساختمان الزامی استملی تدوین شده است، لذا رعایت مفاد آن در کلیه قراردادھای منعقده بین صاحب

ی قرـارداد شرایط خصوـصـ

:شرایط خصوصی این قرارداد با توجه به موادی از قرارداد و شرایط عمومی قرارداد که تعیین تکلیف را به آن محول کرده عبارتنداز

).مطابق فھرست پیوست (مشخصات مصالح مصرفی ساختمان ١ـماده 

.برنامه زمانبندی تفصیلی کار٢ـماده 

ب                       ـ ٣ماده  تعیین مراحل مختلف کار به تفکیک و در چارچوب برنامه زمانبندی به منظور پرداختھای موضوع قرارداد با تعیین درصد یا مبلغ مربوط به ھر مرحله متناسـ
.با نوع قرارداد

.تعیین شرایط تغییر مقادیر کار٤ـماده 

.تعیین شرایط تغییر مدت قرارداد٥ـماده 

.تعیین شرایط تعدیل مبلغ قرارداد٦ـماده 

شتضمین مورد قبول صاحب٧ـماده  .پرداخت، حسن انجام کار، تنخواه گردانکار، برای تضمین پی

.نحوه استرداد تضمین و تعیین مراحل و درصدھای آن٨ـماده 

.کارھا و حسب مورد اسناد ھزینه و مدارک مثبته به صاحبھزینهھا یا صورتوضعیتتعیین زمانھای لازم برای ارایه صورت٩ـماده 

.تعیین مدت تضمین بعداز تحویل موقتـ ١٠ماده 

.تعیین درصد جریمه عدم انجام تعھدات ھر یک از طرفینـ ١١ماده 

.تعیین درصد جریمه تاخیر غیرمجاز٢ـ١ماده 

.پرداخت مطالبات حقه مجریھای کارگاه در طول مدت توقف ناشی از عدمتعیین درصد خسارت ھزینه٣ـ١ماده 

.تعیین مبلغ یا درصد ھزینه تعلیق٤ـ١ماده 

ش از ٥ـ١ماده  .ماه و ھمچنین بیشتر از یکبار٣شرایط تعلیق برای مدت بی

.تعیین درصد جایزه تسریع٦ـ١ماده 

.تعیین سھم ھر یک از طرفین قرارداد در مورد ھزینه بیمه٧ـ١ماده 

.تعیین افراد ھیات حل اختلاف٨ـ١ماده 

.تواند به صورت غیر کتبی صورت گیردتعیین مواردی که ابلاغھا می-١٩ماده 

.کار نیست به عھده صاحبمواردی که در قرارداد پیمان مدیریت ھزینه آنـ ٢٠ماده 

.گیرد یا درصد دیگری غیر از درصد مندرج در قرارداد مورد نظر است آن درصدی تعلق نمیھایی که در پیمان مدیریت بهھزینه١ـ٢ماده 

.سایر موارد خاصی که با توجه به قرارداد و اجرای ساختمان و شرایط عمومی مورد نظر و خواسته طرفین قرارداد است و رعایت آنھا الزامی است٢ـ٢ماده 

مدیر/امضای مجری کارامضای صاحب

قرارداد اجرای ساختمان

)کاربرگ الف ()با مصالح (

ی، شرــایط خصوصــی و دیگرـ اسنـاد و مدـارک منضمـ بهــ آن کهـ مجموعاــ قرـارداد واحدــ محسوـب و غیرقابلـ تفکیــک استــ در                                      قرارداد حاضر به ھمرــاه شرــایط عمومـ

نــ  ............................تـــاــــریخ   ــــ نــ قــــرــارداد صـــاــــحب   .................................بیـ ــــ هـــ در ایـ شــــوـــد از یـــــــک طــــرــف،    نامیــــدــه مــــــی    کـــاــــرکــــ

:شود از طرف دیگر، به شرح زیر منعقد گردیدکه در این قرارداد مجری خوانده می...............................................................
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:موضوع قرارداد١ـماده 

........................................................................................................................................:موضوع قرارداد عبارتست از

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

اندازی و تحویلسازی، حصارکشی، راهمحوطه)ابنیه و تأسیسات مکانیکی و تأسیسات برقی(اجرای کامل تمامی عملیات ساختمانی □

ش یا بخشھای □ ...............................................................................................................................................اجرای بخ
:شامل

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................:به استثنای

کاــر  ھا و مدارک و مشخصات که حداقل در سه نسخه به رویت و امضای مجری رسیده و یک نسخه آن نزد مجری است و دو نسخه دیگر تحویل صاـحب              مطابق نقشه

.و ناظر شده است

:محل اجرای کار٢ـماده 

.است که به رویت مجری رسیده و از موقعیت و وضعیت آن آگاھی کامل یافته است...................................................ـ محل اجرای کار واقع در 

:مبلغ قرارداد٣ـماده 

س پیشنھاد مجری که، با توجه به ماده  )به حروف (آورد شده است از قرار مترمربع زیربنا و سایر مواد این قرارداد و جمیع جھات بر)١(مبلغ این قرارداد براسا

این مبلغ تابع تغییر       .ریال است ............................................................................ریال و جمعا   )..........................................................به عدد   (ریال  

پرداخــت مالیاــت و کسوـرات قاــنونی کهـ بهـ           .باشدـ مقادیر کار و کارھای جدید و شرایط تعدیل آن به شرح مندرج در شرایط عمومی و شرایط خصوصی این قرارداد می                       
.گیرد به عھده مجری استمبلغ مذکور تعلق می

:نحوه پرداخت٤ـماده 

ش      ..................ریــــــاـــل معــــــاـــدل    .................................................مبلـــــــغــ  ـــــ هـــ عنــــــوـــان پیــــ دـــ مبلـــــــغــ قــــــرـــارداد بــــــ پرداخــــــــتـ در  درصــــــ
(قبال  س از امضا و مبادله این قرــارداد و ھنگاـم تحویلـ زمینــ کارگاـه ساـختمان بهـ                        )کار  تضمین مورد قبول صاحب    ................................................................ پ

س از تایید ناظر به شرح مندرج در شرایط خصوصی قرارداد است.شودمجری پرداخت می .مواعد بقیه پرداختھا در مراحل مختلف کار و پ

:مدت قرارداد، برنامه زمانبندی٥ـماده 

س تحویلــ زمینــ کارگاـه ساــختمان بهـ        ماه است و تاریخ شروع کاــر ھماــن تاــریخ صوـرت     ...................................................................مدت قرارداد   مجلـ
این مدت با توجه به برنامه زمانبندی ارایه شده از طرــف مجرـی تاــبع تغییـر مقاـدیر کاـر و کارھاــی جدیدـ بهــ شرــح مندـرج در شرــایط عمومی و شرـایط                     .مجری است 

.باشدخصوصی این قرارداد می

:نیروی انسانی ـ مصالح و تدارکات٦ـماده 

ی تماــم لوـازم و وساـیل ضرـوری برــای اجرــای ساــختمان و ھزینهــ            تامین نیروی انسانی، تھیه و تدارک کلیه مصالح، ابزار کار، ماشین            ھاـی مستـقیم و     آلات و بطور کلـ

باشد، مجری متعھد است مصالح مصرفی را از حیث مرغوبیت و مشخصاـت فنـی بهــ شرــح مندــرج در شرــایط خصوصــی اینـ                         غیرمستقیم مربوط به عھده مجری می      

.قرارداد تھیه و به کار گیرد

:مھندسان ناظر٧ـماده 

........................................به نشانی...............................................................نظارت بر اجرای ساختمان به عھده 

.اندـ کار مجری معرفی شده   باشد که از طرف سازمان نظام مھندسی ساختمان استان به صاحب          می.............................................................................

کاــر  روز مھندـس ناـظر جدیدـ را کتباـ بهـ مجرـی و صاحب                 ١٥چنانچه بعدا به ھر دلیل ھر یک از مھندسان ناظر تغییر کنند، سازمان مذکور موظف است حدـاکثر ظرـف                      

.معرفی نماید

:گیری سطح زیربنانحوه اندازه٨ـماده 

ھاـ و   ، زیرـزمین  ھا، اتاق نگھباـن، اتاــق سرـایدار و موتورخانهـ بهـ طوــر کاملـ و سطــح پیلوــت              ھا، خرپشته، انباری   پلهسطوح زیربنای ساختمان، فضاھای ارتباطی، راه       

ی      )دوسوم()شودپناه، دیوار محسوب نمی    انداز و جان  دست(ھای مسقف که سه طرف آن دیوار باشد       بالکن سطــح  .شوــدسطــح آنھاــ جزـو زیربناـ محسوــب مـ

.گرددسطح آنھا در محاسبات منظور می)دومیک(ھای مسقف که دارای دو طرف دیوار باشدھا و و بالکنایوان
ش    ، نورگیر  سطح حیاط خلوت    مترمربع که حداقل سه طرف آن محصور به بنای در دست احداث باشدـ جزـو زیربناــی ساـختمان محسوـب                        ٦ و پاسیو، حداکثر تا    ، ھواک

ش از         می ش   سطــح آنھاـ جزـو زیربناــ محاسبــه مــی      )سوــم یک(متر مربع باشد باشد    ٦شود، چنانچه سطح موارد مذکور بی ھاـ ،    ھاـ، ایوـان   آمدـگی  شوــد، ضمـنا پیــ
.شوندھان بدون سقف و قرنیزھا جزو سطوح زیربنای ساختمان محسوب نمیبالکن

.گردداین ماده شامل قراردادھایی که مبلغ آن به صورت مجموع و گلوبال تعیین شده نمی:تبصره

:اسناد و مدارک قرارداد و منضمات آن٩ـماده 

ھا و پروانه ساختمانی، ھمچنین مشخصاــت فنـی،           قرارداد حاضر، شرایط عمومی، شرایط خصوصی، برنامه زمان بندی کلی، نقشه               :اسناد و مدارک قرارداد عبارتنداز      

سھا، صورتنقشه .شودرسد نیز جزو منضمات این قرارداد محسوب میھایی که در طول اجرای کار تنظیم و به امضای طرفین میھا، توافقنامهمجل

سوولیتھا ـ اختیارات٠ـ١ماده  :شرایط ـ م

مسوولیت تمامی عملیات اجرایی، فنی و حقوقی موضوع قرارداد به عھده مجری است و سایر شرایط، تعھدات، اختیاـرات و مسوـولیتھای طرفیــت قرــارداد بهـ شرـح                                  

.الاجرا استاند و برای آنھا لازممندرج در شرایط عمومی و شرایط خصوصی منضم به این قرارداد است که طرفین ذیل آن را امضا کرده
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:نشانی طرفین قرارداد١ـ١ماده 

:کارنشانی صاحب

:نشانی مجری

مدیر/امضای مجری کارامضای صاحب

قرارداد اجرای ساختمان

)کاربرگ ب ()بدون مصالح یا دستمزدی (

ک استــ در                                     ی و دیگرـ اسنـاد و مدـارک منضمــ بهـ آن کهــ مجموعاــ قرـارداد واحدــ محسوـب و غیـر قابلـ تفکیـ ی، شرــایط خصوصـ قرارداد حاضر به ھمراه شرایط عمومـ

رـــارداد صـاـــحب    .............................................................بیــنــ  ................................تـاـــریخ   رـــف    کاــــر نامیــدــه مــــی    کــهــ در ایــنــ قـ وـــد از یــــک طـ شـ

شود از طرف دیگر، به شرـح زیرــ منعقدــ     که در این قرارداد مجری خوانده می     ..............................................................................................................و 
:گردید

موضوع قرارداد١ـماده 

:موضوع قرارداد عبارتست از

اـــختمانی         □ رـــای کامــلــ تماــــمی عملیاــــت سـ انــدــازی و ، حصارکشــــی، راه ساــــزیمحوطــهــ )ابنیــهــ و تأسیسـاـــت برقــــی و تأسیساــــت مکاــــنیکی          (اجـ
.......................................تحویل

ش یا بخشھای □ ..........................................................................................................اجرای بخ

..........................................................................................................:شامل 

......................................................................................................................
....................................................................................................................

..........................................................................................................به استثنای :

ت و دو نسخـه دیگرـ تحویلــ                               مطابق نقشه  ک نسخــه آن نزـد مجرــی اسـ ت وامضاــی مجرــی رسیـده و یـ ھا و مدارک و مشخصات که حداقل در سهــ نسخـه بهـ رویـ
.کار و ناظر شده استصاحب

:محل اجرای کارـ ٢ماده 

ت           ...........................................................................................................................................................محل اجرـای کاــر واقعـ در         ت کهـ بهـ رویـ اسـ

.مجری رسیده و از موقعیت و وضعیت آن آگاھی کامل یافته است

:مبلغ قرارداد٣ـماده 

ـــــت از قـــرـــار ھـــرـــ مترمربــــعــ                  هـــ بـــهـــ جمیــــعــ جھــاــــت بـــرـــآورد شـــدـــه اسـ نــ قـــرـــارداد براســاــــس پیشـــنـــھاد مجـــرـــی کــــهــ، بــاــــ توجـــ غـــ ایــــ مبلـــ

ــــاـــ   ــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــ هــ   .........................................................................زیربنــ ــــــــــــ ــــــــــــــــــــ ــــــــــــاًـــ بـــــــــــــــ ــــــــــــــــــــ مجموعــــــــــــــ

...........................................................................................................................حروف 

..................................................به عدد ( :این مبلغ شامل.ریال است)

.کار استآلات، ابزار، لوازم و وسایل کار است و فقط تھیه مصالح ساختمانی مصرفی به عھده صاحبـ دستمزد، تامین نیروی انسانی، تھیه ماشین
کار استآلات، ابزار، لوازم و وسایل کار و مصالح مصرفی به عھده صاحبـ دستمزد و تأمین نیروی انسانی است و تھیه ماشین

پرداخــت مالیاــت و کسوـرات قاــنونی کهـ بهـ          .باشدـ این مبلغ تابع تغییر مقادیر کار و کارھای جدید به شرح مندرج در شرایط عمومی و شرایط خصوصی این قرارداد می                    

.گیرد به عھده مجری استمبلغ مذکور تعلق می

:نحوه پرداخت٤ـماده 

(به حروف    (مبلغ   ......................................................................... درصد مبلغــ قرـارداد بهـ       ................ریال معادل )..........................................به عدد   )

ش (پرداخت در قبال   عنوان پی س از امضاــ و مبادلهــ اینـ قرــارداد و       )کاــر  تضمین مورد قبول صاـحب     ....................................................................................... پــ

س از تایید ناـظر بهــ شرــح مندـرج در شرــایط خصوصــی                   .گرددھنگام تحویل زمین کارگاه ساختمان به مجری پرداخت می          مواعد بقیه پرداختھا در مراحل مختلف کار و پ

.این قرارداد است

:مدت قرارداد٥ـماده 

ت       ماه است و تاریخ شروع کار ھمان تاریخ صورت       ...................مدت قرارداد   س تحویل زمین کارگاه ساختمان به مجرــی اسـ اینـ مدــت تاـبع تغییــر مقاــدیر کاــر و     .مجل

.باشدکارھای جدید به شرح مندرج در شرایط عمومی و شرایط خصوصی این قرارداد می

ص و انجام مراقبت٦ـماده  :ھای لازمنگھداری دفتر مخصو

ی      آلات و ابزار و وسایلی که توسط صاحبمجری موظف است در دفتر مخصوص، کلیه مصالح مصرفی و ماشین    ت   کار به وی یا در کارگاــه ساـختمان تحویلـ مـ شوــد ثبـ
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س از اتمام کار عینا تحویل صاحباز ماشین.نماید .کار دھدآلات و ابزار، به خوبی نگھداری و پ

ت از مصاــلحی کهـ        .آلات، ابزار و وسایل مذکور به عھده مجری است        جبران خسارات ناشی از عدم نگھداری و مصرف ناصحیح از ماشین         ھمچنینــ مجرـی موظفــ اسـ
.ھای لازم را به عمل آوردجوییگیرد به خوبی استفاده نموده و صرفهکار در اختیار او قرار میتوسط صاحب

:مھندسان ناظر٧ـماده 

ــــهــ عھــــــــــدــه               ــــــــاـــختمان بــــــ ــــرـــای سـ ــــ رـــ اجـ ــــــــ ــــــــاـــرت بـ ــــــــاـــنی   .............................................................................نظـ :بــــــــــهــ نشـ

ت        باشد که از طرف صاحب     می................................................................................................................................. .کار به مجری معرفــی شدـه اسـ

س ناظر تغییر کند، صاحب س ناظر جدید را کتبا به مجری معرفی نماید١٥کار موظف است حداکثر ظرف چنانچه بعدا به ھر دلیل مھند .روز مھند

:گیری سطح زیربنانحوه اندازه٨ـماده 

ھاـ و   ، زیرـزمین  ھا، اتاق نگھباـن، اتاــق سرـایدار و موتورخانهـ بهـ طوــر کاملـ و سطــح پیلوــت              ھا، خرپشته، انباری   پلهسطوح زیربنای ساختمان، فضاھای ارتباطی، راه       

ی     انداز و جان  دست(ھای مسقف که سه طرف آن دیوار باشد       بالکن ی        )دوسوــم ()شوــدپناه، دیوار محسوــب نمـ سطــح  .شوــدسطــح آنھاـ جزـو زیربناــ محسوــب مـ

.گرددسطح آنھا در محاسبات منظور می)دومیک(ھای مسقف که دارای دو طرف دیوار باشد ھا و و بالکنایوان
ش   ، نورگیر  حیاط خلوت  شوــد،  مترمربع که حداقل سه طرف آن محصور به بنای در دست احداث باشد جزو زیربنای ساختمان محسوب می                  ٦ و پاسیو، حداکثر تا      ، ھواک

ش از         ش  سطح آنھا جزو زیربنا محاسبه می     )سومیک(متر مربع باشد باشد      ٦چنانچه سطح موارد مذکور بی ھاـن بدـون    ھاـ ، باـلکن    ھاـ، ایوـان    آمدگیشود، ضمنا پی
.شوندسقف و قرنیزھا جزو سطوح زیربنای ساختمان محسوب نمی

.گردداین ماده شامل قراردادھایی که مبلغ آن به صورت مجموع و گلوبال تعیین شده نمی:تبصره

:اسناد و مدارک قرارداد و منضمات ان٩ـماده 

ھاـ و پروانهـ ساــختمان، ھمچنینــ مشخصاــت فنـی،             قرارداد حاضر، شرایط عمومی، شرایط خصوصی، برنامه زمانبندی کلــی، نقشهـ                 :اسنادو مدارک قرارداد عبارتنداز       

سھا، صورتنقشه .شودرسد نیز جزو منضمات این قرارداد محسوب میھایی که در طول اجرای کار تنظیم و به امضای طرفیت میھا، توافقنامهمجل

:شرایط ـ مسوولیتھا ـ اختیارات٠ـ١ماده 

مسوولیت تمامی عملیات اجرایی، فنی و حقوقی موضوع قرارداد به عھده مجری است و سایر شرایط، تعھدات، اختیاـرات و مسوـولیتھای طرفیــت قرــارداد بهـ شرـح                                  
.الاجرا استاند و برای آنھا لازممندرج در شرایط عمومی و شرایط خصوصی منضم به این قرارداد است که طرفین ذیل آن را امضا کرده

:نشانی طرفین قرارداد١ـ١ماده 

:کارنشانی صاحب

:نشانی مجری

مدیر/امضای مجری کارامضای صاحب

قرارداد اجرای ساختمان

)کاربرگ ج ()پیمان مدیریت (

ک استــ در                            ی، شرــایط خصوصــی دیگرــ اسنــاد و مدـارک منضمــ بهــ آن کهــ مجموعاـ قرـارداد واحدــ محسوـب و غیرقابلــ تفکیـ قرــارداد حاضرــ بهــ ھمرــاه شرــایط عمومـ

ی     کهــ در اینــ قرـارداد صاحب         ..........................................................................بینــ  ...................................تاریخ   شوــد از یــک طرـف     کاــر نامیدـه مـ

شود از طرــف دیگرــ، بهـ شرـح       که در این قرارداد به طور اختصار مدیر نامیده می        ..............................................................................................................و  
:زیر منعقد گردید

:موضوع قرارداد-١ماده 

□اداری□مالی□اجرایی□مدیریت فنی:موضوع قرارداد عبارتست از
:به منظور

لــ تماـــمی عملیاـــت      □ دــیریت اجرایـــی کامـ هــ وتأسیساـــت مکاـــنیکی و تأسیساـــت برقـــی     (ساـــختمانی مـ دــازی و  ساـــزی، حصارکشـــی، راه   محوطـهــ)ابنیـ انـ
................................................................................................................................................................................................................تحویل 

................................................................................................................................................................................................................

ش یا بخشھای □ .......................................................................................................مدیریت اجرایی بخ

..................................................................................................................................................:شامل 

.................................................................................................................................................:به استثنای

.کار و ناظر شده استھا و مدارک و مشخصات که به رویت و امضای مدیر رسیده و یک نسخه آن نزد مدیر است و دو نسخه دیگر تحویل صاحبمطابق نقشه
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:محل اجرای کارـ ٢ماده 

است که به رویت مدیر رسیده و از موقعیـتـ و وضعــیت آن آگاـھی کاملــ یافتهـ                 .................................................................................محل اجرای کار واقع در   

.است

:مدت قرارداد٣ـماده 

.ماه است و تاریخ شروع کار ھمان تاریخ پرداخت مبلغ تنخواه گردان است............................مدت قرارداد 

.باشد عمومی و خصوصی این قرارداد میمدت قرارداد تابع تغییر مقادیر کار و کارھای جدید به شرح مدرج در شرایط

:وظایف و تعھدات مدیر٤ـماده 

س از تاییدـ صاـحب          ھا و مشخصات فنی و اجرایی، ھزینه     مدیر موظف است با توجه به نقشه       ١ـ٤ـ کاــر شرـوع بهـ عملیات           ھای اجرایی پروژه را برآورد اولیهــ نمایدـ و پــ

.اجرایی کند

.کار را بنمایدکار بوده و متعھد است در تمامی مراحل اجرای ساختمان رعایت ضابطه و صلاح صاحبمدیر امین صاحبـ ٤٢ـ

.مسوولیت تمامی عملیات اجرای ساختمان، تعیین پیمانکاران برای ھر یک از قسمتھای ساختمان و عقد قرارداد با آنھا به عھده مدیر استـ ٤٣ـ
.کارآلات مورد نیاز به ھزینه صاحبتھیه و خرید کلیه مصالح و خرید یا اجازه لوازم و ابزار و ماشینـ ٤٤ـ

.کاراقدام برای اخذ انشعابات آب و برق و گاز و غیره به نمایندگی و به ھزینه صاحبـ ٤٥ـ

.ھای لازم در اجرای به موقع و صحیح ساختماننظارت کامل ودقیق و ایجاد ھماھنگیـ ٤٦ـ

س ناظر حداکثر ھر ھزینهتھیه صورتـ ٦٧ـ .کارروز یکبار و ارایه آن به صاحب١٥ھای انجام شده با تایید مھند

ت دستـمزد کاـرگران            ھای انجام شده تنظیمی باید حسب مورد دارای سرفصل مجزای مصالح و دستمزد و سایر ھزینه                 صورت ھزینه  :تبصره ھا باشدـ و صوــرت پرداخـ
.روزمزد و پیمانکاران جزء نیز باید بطور مجزا و به تفکیک تھیه شود

.کار تحویل دھدمدیر موظف است یک نسخه از قراردادھای منعقده با پیمانکاران و پیمانکاران جزء را به صاحبـ ٤٨ـ

.تمامی پرداختھا به پیمانکاران و پیمانکاران جزء باید با توجه به درصدھای پیشرفت کار صورت گیردـ ٤٩ـ

کار، مسوولیت نگھداری و حراست از ساختمان و اجناس خریداری شدـه موجوــد در محلـ              مدیر از زمان تحویل کارگاه تا تاریخ تحویل موقت ساختمان به صاحب          ٠ـ٤١ـ

.کار به عھده داردساختمان را به ھزینه صاحب
س از تایید صاحب                   ١ـ٤١ـ ض و حقوق دولتی متعلقه را طبق مقررات مربوط و پ س از      مدیر متعھد است بیمه ماھانه و بیمه حوادث کارگران و تمامی عوار کار پرداخت و پ

.کار تحویل دھدخاتمه کار مفاصا حساب بیمه و سایر پرداختی ھا را به صاحب

. مدیر تحت ھیچ شرایطی حق واگذاری موضوع این قرارداد را به شخص دیگر ندارد٢ـ٤١ـ

از وظاـیف مدــیر حذـف     ٤ـ ـ٥و اگر شامل مدیریت اداری نباشد بند    ٧٤ـو ٤٤ـدر صورتی که این قرارداد با توجه به ماده یک شامل مدیریت مالی نباشدبندھای                    :تبصره

.گرددمی

:کاروظایف و تعھدات و اختیارات صاحبـ ٥ماده 

.گرددکار است مگر مواردی که در شرایط خصوصی پیمان معین میھای مندرج در این قرارداد به عھده صاحب پرداخت تمامی ھزینه١ـ٥ـ

.روز از تاریخ امضای این قرارداد مبلغ تنخواه گردان را به مدیر بپردازد١٠کار متعھد است ظرف  صاحب٢ـ٥ـ
س ناظر رسیده بررسی و پرداخت کندروز تمامی صورت١٠کار متعھد است حداکثر ظرف صاحب-٥٢ـ .حسابھایی را که توسط مدیر تھیه شده و به تایید مھند

کار ھمکاریھای لازم را از قبیل دادن وکالتنامه، معرفی نامه و غیره جھت معرفی مدیر به منظور اخذ انشعابات آب و برق و گاز و غیره و مراجعه به مراجعـ                             صاحب-٤-٥

.بندی و حداکثر ظرف یک ھفته از تاریخ درخواست مدیر به عمل آوردرسمی و دولتی را متناسب با برنامه زمان

:الزحمه مدیر و نحوه پرداخت آنحق٦ـماده 

کنندــه آن را  باشد که مدیر در طول مدت قرارداد جھت اجرای ساـختمان تھیهــ و ناـظر ھماھنگ                ای می درصد از ھر صورت ھزینه      .....................الزحمه مدیر الف ـ حق  

ص شوـد       گیرد و یا درصدی دیگری تعلق می    ھایی که به آن درصدی تعلق نمی   آن دسته از ھزینه   .تایید کرده است   در غیرـ   .گیرد باید در شرایط خصوصی پیماـن مشخـ

.الزحمه قرار خواھد گرفتاین صورت، تمامی ھزینه ھای انجام شده مبنا برای محاسبه حق

س از محاسبه ھر صورت  س ب ـ پ .شودکار به مدیر پرداخت میدرصد آن به عنوان کارمزد توسط صاحب..........ھزینه، مبلغ کارکرد طی ھر دوره محاسبه و سپ
س از خاتمه قرارداد و پایان دوره تضمین به وی پرداخت خواھد شددرصد به عنوان تضمین حسن انجام کار کسر می...........ج ـ از ھر کارمزد مدیر .گردد که پ

.باشدگیرد به عھده مدیر میالزحمه مدیر تعلق مید ـ پرداخت مالیات و کسورات قانونی که به حق

:تنخواه گردان٧ـماده 

س ار ارایهــ صوـرت ھزینهــ          ریاـل بهـ عنوـان تنخوـاه گرـدان در اختیاـر مدـیر قرـار مــی                 ..................................................................کار مبلغ  صاحب ھاـ و   دھدـ کهـ پـ

س ناظر ھماھنگ کننده، تنخواه گردان بعدی تا سقف مبلغ مذکور محاسبه و توسط صاحب .شودکار به مدیر پرداخت میفاکتورھای مربوطه و تایید مھند

معادل مبلغ دریافتی به عنوان تضمین    )کارتضمین مورد قبول صاحب    (ریال  ...............................................................مدیر در زمان اخذ مبلغ اولین تنخواه گردان         

س از اتمام اجرای ساختمان و ھمزمان با تحویل آن، به مدیر مسترد میدر اختیار صاحب .گرددکار قرار میدھد که پ

:مھندسان ناظر٨ـماده 

:نظارت بر اجرای ساختمان به عھده

:..................................................................به نشانی:.............................................ـ ناظر ھماھنگ کننده١

.................................................................................به نشانی..........................................................ـ ٢ :
.................................................................................به نشانی..........................................................ـ ٣ :

.................................................................................به نشانی..........................................................ـ ٤ :

روز ١٥کاــر موظفـ اســت حدــاکثر ظرــف     چنانچه بعدا به ھر دلیل ھر یک از مھندسان ناظر تغییر کند، صاـحب             .اندکار به مدیر معرفی شده    باشد که از طرف صاحب    می

س ناظر جدید را کتبا به مجری معرفی نماید .مھند

:شرایط ـ مسوولیتھا ـ اختیارات ـ عمومات٩ـماده 

شرایط ................................الی................شرایط، تعھدات ، اختیارات و مسوولیتھای طرفیت قرارداد و سایر عمومات قرارداد به شرح مواد 

.باشدعمومی منضم به این قرارداد می

:اسناد و مدارک قرارداد و منضمات آن٠ـ١ماده 
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،  ساــختمانی، ھمچنینـ مشخصاــت فنــی       ھا و پروانهـ   ، شرایط خصوصی، برنامه زمانبندی کلی، نقشه       قرارداد حاضر، شرایط عمومی    :اسناد و مدارک قرارداد عبارتنداز    

سھا، صورتنقشه .شودباشد که جزو منضمات قرارداد محسوب میرسد میھایی که در طول اجرای کار تنظیم و به امضای طرفین میھا و توافقنامهمجل

:نشانی طرفین قرارداد١ـ١ماده 

:کار نشانی صاحب
:نشانی مجری

مدیر/امضای مجری کارامضای صاحب

.کلیه حقوق تھیه و تکثیر لوح فشرده مجموعه مقررات ملی ساختمان متعلق به دفتر تدوین و ترویج مقررات ملی ساختمان می باشد و تخلف در آن پیگرد قانونی دارد
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